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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PROPOSTA CP N2 50/2023

Processo: 00.007253/2023-17

Tipo do Processo: Finalistico: Proposta do Colégio de Presidentes (CP)

Assunto: Proposta N2 50/2023 - CP: Indica¢do de empregados dos Creas - Resolugdo n? 1.134/23.
Interessado: Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea e Mutua

EMENTA: Indicacao de
empregados dos Creas visando
ao atendimento aos incisos IV
e V do art. 59 da Decisdo
Normativa n? 119, de 2023.

O Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea e MUtua no uso das atribuicdes que lhe
conferem os arts. 12 e 11 de seu Regimento, aprovado pela Resolucdo n2 1.012, de 10 de dezembro de
2005, do Confea, reunido de forma hibrida, no Rio de Janeiro-RJ, no periodo de 18 a 20 de dezembro de
2023, aprovam a proposta oriunda do Confea, de seguinte teor:

a) Situacao Existente:

A Decisdo Plenaria n? PL-2275/2023, aprovou a Decisdo Normativa n? 119/2023, com o
objetivo de regulamentar a Resolugao n? 1.134, de 2021, e instituir a Rede Participativa e o Plano de
Metas do Sistema Confea/Crea.

De acordo com o novo normativo, a Rede Participativa do Sistema Confea/Crea tem por
objetivos propor as metas nacionais relativas as atividades finalisticas do Sistema Confea/Crea, viabilizar
sua implementacdo, monitorar sua execucdo e promover a avaliacdo e divulgacdo dos resultados,
buscando a melhoria dos servicos prestados pelo Confea e pelos Creas a sociedade.

O art. 32 da supracitada norma prevé que a Rede Participativa do Sistema Confea/Crea tem
como principios: | — a cultura de participacdo colaborativa do Confea e dos Creas nos niveis politico-
institucional e técnico; Il — o fortalecimento da integracdo do Sistema Confea/Crea; e Ill — o didlogo
institucional como mecanismo de interacdo e cooperacao permanentes entre Confea e Creas.

O art. 49, de seu turno, estabelece que a Rede Participativa do Sistema Confea/Crea sera
organizada por meio da seguinte estrutura: | — Comité Gestor de Estratégia do Sistema — CGES; e Il —
Comité Técnico-Operacional do Sistema — CTO, esclarecendo ainda que os membros dos dois comités
atuardo colaborativamente na Rede Participativa para otimizar a troca de informacgGes, recursos e
conhecimentos e para analisar cenarios e responder rapidamente as necessidades e desafios emergentes.

Além disso, nos termos do art. 52, fomentara o envolvimento das areas técnicas e politico-
institucionais do Confea e dos Creas, no aperfeicoamento dos processos de negdcio do Sistema
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Confea/Crea.

O art. 59 estabelece a composicdao do Comité Técnico-Operacional do Sistema, a saber: | —
o gestor da unidade organizacional do Confea responsavel pela coordenacdo da fiscalizacdo no Sistema
Confea/Crea; Il — 1 (um) empregado de carreira do Confea, indicado pelo gestor da unidade
organizacional responsdavel pelo planejamento e gestdo, e que esteja lotado na unidade; Ill = 1 (um)
empregado de carreira do Confea, indicado pelo gestor da unidade organizacional responsavel pelas
transferéncias de recursos intrassistema, e que esteja lotado na unidade; IV — 5 (cinco) empregados dos
Creas, com conhecimento da area finalistica, indicados pelo Colégio de Presidentes, com conhecimento
dos processos de registro e cadastro, ART, fiscalizacdo ou assessoria técnica e que estejam lotados nas
unidades organizacionais responsaveis correspondentes, sendo obrigatoriamente um de cada regiao
geografica do pais;_ e V — 5 (cinco)_empregados dos Creas, com conhecimento dos processos de
planejamento e gestdo e que estejam lotados nas unidades organizacionais correspondentes, sendo
obrigatoriamente um de cada regido geografica do pais.

b) Proposic¢ao:

Indicar os seguintes empregados em atendimento aos incisos IV e V, do art. 59, da Decisdao
Normativa n2 119/2023:

IV - 5 (cinco) empregados dos Creas, com conhecimento da area finalistica, indicados pelo
Colégio de Presidentes, com conhecimento dos processos de registro e cadastro, ART, fiscalizagdo ou
assessoria técnica e que estejam lotados nas unidades organizacionais responsaveis correspondentes,
sendo obrigatoriamente um de cada regidao geografica do pais:

Regido Centro-Oeste: Jason de Oliveira (Crea-MS);
Regidao Nordeste: Maristela Portela (Crea-PE);
Regido Norte: Marcio Pinheiro (Crea-AM);

Regido Sudeste: Leonardo Leal (Crea-ES), e

Regido Sul: Ingo Eugenio Wernek (Crea-SC).

V -5 (cinco) empregados dos Creas, com conhecimento dos processos de planejamento e
gestao e que estejam lotados nas unidades organizacionais correspondentes, sendo obrigatoriamente
um de cada regido geografica do pais:

Regido Centro-Oeste: Rosana Brandao (Crea-GO);
Regido Nordeste: Jodo Junior (Crea-CE);

Regido Norte: Michael Francis (Crea-TO);

Regido Sudeste: Lucas Costa (Crea-SP), e

Regido Sul: Juliane Marafon (Crea-PR).

c) Justificativa:

Atendimento ao art. 59 da Decisdo Normativa n? 119, de 2023, em face dos prazos
constantes do art. 69, assim transcrito:
“Art. 69. O processo de formulagdo do primeiro PMF obedecera aos seguintes prazos limites:
| — més de janeiro de 2024- aprovacgdo da PIPMF pelo CGES;
Il — més de fevereiro de 2024 - manifestacOes dos Regionais quanto a PIPMF;

Il — més de margo de 2024 - elaboragdo da PFPMF pelo CTO;

IV — més de margo de 2024 - aprovacdo da PFPMF e encaminhamento do PMF aprovado a comissdo

permanente responsavel pela ética e exercicio profissional;
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V — més de margo de 2024 - deliberagdao sobre o PMF pela comissdao permanente responsavel pela
ética e exercicio profissional; e

VI —més de margo de 2024 - homologagdo do PMF pelo Plendrio do Confea”.

d) Fundamentagdo Legal:

Resolucdo n? 1.134, de 2021; e
Decisao Normativa n? 119, de 2023

e) Sugestdao de Mecanismos para Implementagao:

Encaminhar o assunto a Geréncia de Relacionamento Institucional-GRI, para instrucdo e

posterior envio a Unidade Administrativa do Confea para providéncias.

FOLHA DE VOTAGAO

CREA

SIM

NAO ABSTENCAO

OBSERVACAO

Crea-AC

AUSENTE

Crea-AL
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>
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x| <
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COORDENADOR

Crea-PR

>
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AUSENTE

Crea-RN

Crea-RO

Crea-RR

Crea-RS

X | X | X|Xx

Crea-SC

AUSENTE

Crea-SE

Crea-SP

Crea-TO

X | X | <

TOTAL 20

Desempate do
Coordenador

X | Aprovado por unanimidade

I Aprovado por maioria |

| N3ao aprovado
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eletrbnica

do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?

= e T
= j‘tﬂ&l o c6digo CRC D4CE2202.

eil Documento assinado eletronicamente por Raimundo Ulisses de Oliveira Filho, Presidente do Crea-
;?i'imm: L‘lly Pl, em 22/12/2023, as 11:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 39,

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0884441 e

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 00.007253/2023-17
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