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CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PROPOSTA CNCE N2 19/2022

Processo: 00.005005/2022-42

Tipo do Processo: Finalistico: Proposta de Coord. de Camaras Especializadas ou Coord. Nac. de Comisses
de Etica

Assunto: Proposta 19/2022 - CNCE: DIRETRIZES PARA MELHORES PRATICAS ETICAS NO AMBITO DO
SISTEMA CONFEA/CREA

Interessado: Coordenadoria Nacional das Comissdes de Etica, Comiss3o de Etica e Exercicio Profissional

| — exercicio e atribui¢des profissionais;

Il — registro de profissionais e de pessoas juridicas;

Il — verificacdo e fiscalizacdo do exercicio e atividades profissionais; e
IV — responsabilidade técnica e ética profissional

TEMA:

ITEM DO PROGRAMA DE

TRABALHO: 3

DIRETRIZES PARA MELHORES PRATICAS ETICAS NO AMBITO DO SISTEMA

ASSUNTO : |-\ FEA/CREA
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Os Coordenadores das Comissdes de Etica dos Creas, reunidos em Brasilia-DF, no periodo
de 31 de agosto a 02 de setembro de 2022, aprovam proposta de seguinte teor:

a) Situagao Existente:

A Coordenadoria Nacional de Comissdes de Etica — CNCE desenvolveu o Guia Pratico de
Procedimentos das Comissdes de Etica, visando uniformidade de acBes para garantir éxito nos
julgamentos dos Processos Etico-Disciplinares, destacando a necessidade de parametrizar a dosimetria
das penalidades aplicaveis.

Grande parte das Instituicdes Publicas e Privadas possuem Guia de Boas Praticas para
Gest3o da Etica.

No Sistema Confea/Crea e Mutua detectamos a recorréncia de algumas praticas que
infringem o Cédigo de Etica, a exemplo de emiss3o irregular de Anotacdes de Responsabilidade Técnica
(ARTs), CertidGes de Acervo Técnico (CATs) e de Atestados Técnicos; Acobertamentos, Abandono de Obras
ou Servicos, Atraso na Entrega de Pericias Judiciais, Falsos Diagndsticos em Receitudrio Agrondémico,
degradacdo do meio ambiente, preconceitos, dentre outras infragdes recorrentes.

A necessidade de reverter esse quadro de recorréncia infracional, torna-se urgente, no
sentido de assegurar mecanismos de disseminacdo e capacitacao de conteudo educacional, por meio de
campanhas de orientagdo e conscientizagdao para o exercicio ético da profissao.
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Na 42 Reunido Ordindria da Coordenadoria Nacional das Comissdes de Etica, realizada em
Brasilia-DF, no periodo de 03 a 05 de novembro de 2021 foi aprovada a Proposta 026/2022 Cria¢do do GT-
Guia de Boas Praticas de Gest3o de Etica Profissional do Sistema Confea/Crea e Mutua.

O referido GT foi recomposto na 22 Reunido Ordindria da Coordenadoria Nacional das
Comiss&es de Etica, realizada no periodo de 13 a 15 de junho de 2022, em S3o Luis-MA.

Durante a 32 Reunido Ordindria da Coordenadoria Nacional das Comissdes de Etica,
realizada em Brasilia-DF, o grupo elaborou documento “Diretrizes para Melhores Prdticas Eticas no
dmbito do Sistema Confea/Crea e Mutua”

b) Propositura:

Aprovar as “Diretrizes para Melhores Prdticas Eticas no dmbito do Sistema Confea/Crea e
Mutua”, em anexo.

c) Justificativa:

Disseminar e fortalecer as melhores praticas profissionais no intuito de atenuar as
infracdes éticas.

Promover o melhor exercicio profissional em defesa da sociedade e do ambiente.

d) Fundamentagao Legal:
Constituicao Federal de 1988.

Lei n.2 12.846, de 2013. Dispbe sobre a responsabilizacdao administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias (Lei Anticorrupgao).

Lei n.2 5.194, de 1966. Regula o exercicio das profissdes de Engenharia, Arquiteto e
Engenheiro-Agronomo, e da outras providéncias.

Lei n? 6.496, de 1977. Institui a " Anotacdo de Responsabilidade Técnica " na prestac¢do de
servicos de engenharia, de arquitetura e agronomia; autoriza a criacdo, pelo Conselho Federal de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma Mutua de Assisténcia Profissional; e da outras
providéncias.

Decreto n.2 6.029, de 2007. Institui Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal,
e da outras providéncias.

Resolucdo n.2 218, de 1973. Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais
da Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Resolucdo n.2 1.002, de 2002.
Resolug¢dao n2 1.004, de 2003.
Resolucdo n.2 1.008, de 2004.
Resolucdo n.2 1.025, de 2009.
Resolucdo n.2 1.073, de 2016.
Resolucdo n.2 1.090, de 2017.
Decisao Normativa n? 111, de 2017.

Repositério de Conhecimento da CGU — Melhores Praticas da CGU e outros o6rgaos
publicos.

Referencial de Combate a Fraude e Corrupgao do Tribunal de Contas da Unidao — TCU.
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e) Sugestdo de Mecanismos de agdo:

1. Desenvolver o Guia baseado nas Diretrizes para Melhores Praticas Eticas no ambito do
Sistema Confea/Crea e Mutua.

2. O Guia sera incorporado ao Relatério Final da CNCE/2022, e constara como sugestdo de
acdo para o Plano de Trabalho da CNCE, para o exercicio de 2023.

3. Encaminhar a CEEP para conhecimento e providéncias cabiveis.

DIRETRIZES PARA MELHORES PRATICAS ETICAS NO AMBITO DO SISTEMA CONFEA/CREA
E MUTUA

1. INTRODUCAO.

Fazer uma contextualizacdo sobre a motivagdo e importancia desse Guia pela CNCE.

2. COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL.

Fazer uma breve explanagdo sobre as CEPs dos Creas e a CNCE.

3. MEDIDAS E ACOES NO COMBATE A FALTA ETICA: CATEGORIAS E BOAS PRATICAS.
3.1. Padrées de Etica e Condutas.

Reforcar que o Sistema Confea-Crea possui um codigo de €tica e uma comissao de ética em funcionamento e
dinamicos, para proteger a sociedade e os bons profissionais.

3.2. Comunicacio e Capacitagao.
Informagdes sobre a correta prestacdo do servico que envolvem desde campanhas entre os profissionais
acerca de dispositivos do Codigo de Etica até politicas de qualificacdo técnica, em pareceria com as

Entidades de Classe e institui¢gdes de Ensino Superior.

O Sistema deve utilizar recursos e esforcos para promover agcdes de comunicagao e treinamento para mitigar
inicialmente os seus riscos mais prioritarios.

Comunicar as regras do Codigo de Etica em linguagem acessivel, transmitindo sua mensagem
independentemente do nivel de escolaridade do publico-alvo.

Divulgar entre todos profissionais e colaboradores os membros e contatos da Comissao de Etica e os casos
em que essa instancia pode ser acionada.

Promover eventos periddicos para treinamentos e discussdes de questdes éticas, atentando-se para o publico-
alvo de maior risco, envolvendo inclusive a presidéncia.

Promover acordos de cooperagdo com outros o6rgaos de controle que ja possuam esses procedimentos.
3.3. Canais de Denuncia.

Disponibilizar canais de facil acesso para realizagcdo da dentncia.
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Estabelecer regras claras para a prote¢ao dos denunciantes, inclusive permitindo a apresentagcdo da dentncia
pela ouvidoria, fiscalizacdo, camara do denunciado ou entidade de classe.

Estabelecer fluxo claro de encaminhamento das dentincias e posterior apuracao.

Monitorar e avaliar as possiveis exposi¢oes do Sistema Profissional a riscos € comunica-los aos 6rgaos de
controle.

3.4. Medidas de Controle e Disciplinares.

As Comissoes de Etica Profissional dos Creas devem verificar a adequacdo dos mecanismos disponiveis na
gestao dos processos éticos, bem como fazer recomendacdes para sua melhoria. Estruturar a unidade de CEP,
portanto, constitui papel central na detec¢ao de irregularidades.

Garantir estrutura e independéncia da CEP.

Promover reportes periddicos e tempestivos da CEP a alta direcdo (presidéncia) e aos 6rgaos centrais de
controle interno e externo (camaras especializadas, entidades de classe e institui¢des de ensino vinculados ao
sistema Confea-Crea).

Composicao adequada das CEPs, com assessoria, conselheiros e recursos financeiros suficientes e a
possibilidade de acesso direto a presidéncia.

Conduzir e documentar as investigagdes de violagdo ao cddigo de ética com base em procedimentos de
investigacadoformalmente definidos pelo Sistema Confea.

3.5. Acoes de Remediacao.
A CEP deve verificar a adequagao dos mecanismos de verificacdo de falta ética em suas reunides, bem como
fazer recomendagdes para sua melhoria. Estruturar o local das reunides e oitivas, portanto, constitui papel

central na deteccgao de irregularidades.

E importante que os problemas detectados, especialmente os que apresentem indicios de gravidade, sejam
investigados o mais rapidamente possivel.

Compilar regularmente os casos de falta ética buscando analisar as principais tendéncias e causas das
recomendacdes corregdo e sancoes aplicadas, de modo a propor eventuais alteragdes em politicas,
procedimentos, treinamentos ou controles.

Capacitar os membros de comissdo e assessorias de processos €tico-disciplinares a identificar e sugerir em
seus relatorios possiveis recomendagdes de agdes da gestdo interna.

4. MEDIDAS DE BOAS PRATICAS URGENTES NO COMBATE A FALTA ETICA.
4.1. Boas Praticas no Combate a Corrupc¢ao.

Medidas de prevencao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediacao.

4.2. Boas Praticas no Combate ao Acobertamento Profissional.

Medidas de prevengao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediagao.
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4.3. Boas Praticas no Combate a ma Orientaciao Técnica.

Medidas de prevencao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediacao

4.4. Boas Praticas no Combate ao Exercicio Ilegal da Profissao (Leigos).
Medidas de prevencao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediacao.

4.5. Boas Praticas no Combate ao Preconceito (Sociedade, Clientes, Colegas e Colaboradores).

Medidas de prevengao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediacao.

4.6. Boas Praticas No Combate Aos Danos Ao Meio Ambiente.

Medidas de prevengao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediagao.

4.7. Boas Praticas no Combate a Privilégios Profissionais e no Conselho.
Medidas de prevengao.

Medidas de controle e disciplinares.

Medidas de remediagao.

CREA SIM | NAO | ABSTENGAO AUSENTE OBSERVACAO
Acre X
Alagoas X
Amapa X
Amazonas X
[Bahia X
|Cearé X
|Distrito Federal X
|Esp|’rito Santo X
|Goiés X
|Maranh§o X
IMato Grosso X
|Mato Grosso do Sul X
Minas Gerais X
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|Para' X

IPara iba

|Parana’ X

|Pernambuco X

|Piau|'

|Rio de Janeiro

|Rio Grande do Norte

|Rio Grande do Sul

|Rond6nia

[Roraima

Santa Catarina

Sao Paulo

Sergipe

XIX|X|IX|X|X[|X|X]|X]|X

Tocantins

TOTAL

N
=
o
o
w

|Desempate do Coordenador

Aprovado por Aprovado por

. o Nao aprovado Retirada de pauta
unanimidade maioria

Eng2. Civ. Carmem Eleonodra Cavalcanti Amorim Soares
Coordenadora Nacional da CNCE

Documento assinado eletronicamente por CARMEM ELEONORA CAVALCANTI AMORIM SOARES,

1
Se'- [ﬁ Usuario Externo, em 09/09/2022, as 13:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

~: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?

: . acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0653321 e
| © codigo CRC A206260A.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 00.005005/2022-42 SElI n2 0653321
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