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| — exercicio e atribui¢des profissionais;

Il — registro de profissionais e de pessoas juridicas;

TEMA: |lll — verificacdo e fiscalizacdo do exercicio e atividades profissionais;
e
IV — responsabilidade técnica e ética profissional

ITEM DO PROGRAMA DE
TRABALHO:

ASSUNTO : Proposta 05/2023 - CNCE: Art. 17 da Resolugdo n? 1.121/2019

Os Coordenadores da Coordenadoria Nacional de Comissdes de Etica - CNCE dos Creas
reunidos em Salvador-BA, no periodo de 15 a 17 de maio de 2023, aprovam proposta de seguinte teor:

a) Situagao Existente:

Matéria discutida no Programa de Trabalho 2023 da COORDENADORIA NACIONAL DE
COMISSOES DE ETICA — CNCE, em conformidade com o art. 22 do Anexo Il da Resolu¢do n2 1.012/2005.
Art. 29 Os temas a serem abordados pelas coordenadorias de cdmaras especializadas dos Creas sGo os seguintes: | —
exercicio e atribuicées profissionais; Il — registro de profissionais e de pessoas juridicas; Il — verificagcdo e fiscaliza¢Go do
exercicio e atividades profissionais; e IV — responsabilidade técnica e ética profissional.

b) Propositura:

Apresentar manifestacdo sobre os seguintes dispositivos da Resolugdo n? 1.121, de 13 de
dezembro de 2019: art. 99, IlI; art. 12, paragrafo Unico; art. 17 e arts. 24 a 33.

c) O art. 17 ndo define as condi¢Oes para que o profissional se responsabilize por mais de
uma empresa, visando sua efetiva participagdo nos trabalhos e participacdao de quadros técnicos. Desta
forma, apresentar proposta contemplando critérios/condicGes para esta situagao.



Apresentar documento que comprove a relagdao contratual de trabalho com a pessoa
juridica, como elencado:

e Contrato de trabalho com entidade de direito publico ou privado;

e Contrato de prestagdo de servigo sem vinculo empregaticio, averbado ou registrado no 6rgado
competente;

e Carga horaria a ser informada na ART de cargo/fun¢do nao deve ter conflito de horario com outras
empresas;

e Para os casos em que o profissional seja “servidor publico”, “empregado publico” apresentar
documento de anuéncia do 6rgdo publico.

c) Justificativa:

A Resolucdo 1.121/2019, do Confea, ndo prevé limitagdo do nimero de empresas sob
responsabilidade técnica do profissional, nem a carga horaria do mesmo.

Sem essa limitagdo os documentos podem caracterizar muitas vezes que o profissional
trabalha ficticiamente, mesmo hordrio em outra empresa, com superposi¢cdo de carga horaria. E muito
comum para um profissional, querer trabalhar em mais locais e se tornar responsavel por mais de uma
empresa, no entanto, se alguém decide trabalhar em mais de um lugar ao mesmo tempo, é necessario
estabelecer um limite e uma organiza¢do, para que a pessoa nao se desgaste e continue exercendo um
servico de qualidade e seguranca para a populacao.

d) Fundamentagao Legal:
Artigo 22 da CLT

Lei Federal 5.194/66;

Lei 6.496/77;

Lei 8.112/90;

Lei 9.962/00;

Lei 10.261/68;

Resolugdo 1.121/2019
DN 111/17

e) Sugestdo de Mecanismos de agdo:

Enviar a Comiss3o de Etica e Exercicio Profissional — CEEP para conhecimento, entdo enviar
a Comissdo de Organizacdao, Normas e Procedimentos — CONP para analise e deliberacdo, e posterior
envio ao Plenario do Confea.
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