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INTERESSADO: Sistema Confea/Crea e MUtua

EMENTA: Alteracdo da Resolugdo n® 1.028, de 13
de outubro de 2010, acrescendo a criacdo
de um beneficio social especial aos
agentes honorificos da Muatua e do
Sistema Confea/Crea (Conselheiros,
Inspetores e Presidentes) que necessitem
de internagdo de urgéncia e/ou casos de
falecimento no exercicio da fungdo ou
encontre-se a sua disposigdo.

PROPOSTA - CP N°: 040 /2018

1. O Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea e Mdtua no uso
das atribuicdes que lhe conferem os arts. 10 e 11 de seu Regimento, aprovado pela
Resolugdo n© 1.012, de 10 de dezembro de 2005, do Confea, reunido na cidade de Belo
Horizonte - MG, nos dias 01, 02 e 03 de agosto de 2018, e considerando proposta
apresentada pelos presidentes de Creas da regido Centro Oeste:

Situacdo Existente

2. O Sistema Confea/Crea e Mutua possui diversos agentes honorificos que
entregam diariamente seus conhecimentos e sua forga de trabalho em prol da protegdo
social relacionada as atividades das profissdes abarcadas pelo sistema. Os agentes em
comento realizam sua atividade profissional contribuindo com o andamento do sistema e o
melhoramento deste, sem receber qualquer remuneracdo decorrente de sua atividade
laboral.

3. Nestes termos, identificamos que o acontecimento ocorrido aos trés dias do
més de julho de 2018, o falecimento do atuante Conselheiro Federal José Chacon de Assis,
em Brasilia o qual encontrava-se a disposicdo do Confea acompanhando a Reunido
Extraordinaria ocorrida no dia 03/07/2018, distante de sua residéncia, como um acidente
digno de reflex8es perante o Sistema Confea/Crea e M(tua.

4. Em momentos como este, em que a subita partida de um membro tio
querido do Plenario do Confea ocorre de forma alheia a nossa vontade é que necessitamos
pensar nos entes queridos daquele que tanto fez pelo Sistema. Desta forma, em meio a
honrarias e intensa mobilizagdo dos familiares para deslocarem ao local em que este se
encontrava (Brasilia/DF) que identificamos o suporte da Mdtua como essencial para com os
familiares do mutualista. )
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5 O Conselheiro em comento era mutualista desde 2003 e felizmente contou
com o apoio econémico da Mutua neste momento t&o delicado. Entretanto, identificamos
que a situagdo em que ocorreu o acidente demandou da familia custos adicionais ao auxilio
funeral, para transporte, traslado do corpo e hospedagem. Portanto, propomos a alteracéo
na Resolugdo n® 1.028, de 13 de outubro de 2010 a qual dispde sobre o Regimento da
Mutua de forma a criar um beneficio social especial a situagdes pontuais como esta.

6. Considerando que a Resolugdo n° 1.020, de 08 de dezembro de 2006
aprovou o Estatuto da Mutua, o qual dispde em seu art. 20, incisos I e II sobre a
competéncia do Confea para aprovar o Regimento da Mdtua, bem como os regulamentos
dos beneficios. Propomos a criagdo de um beneficio social especial a ser inserido na
Resolugdo n© 1.028, de 13 de outubro de 2010 (Estatuto da Mutua), conforme se segue:

Proposicao

7. Conforme exposto no item Situacdo Existente, os agentes honorificos s3o
essenciais ao sistema Confea/Crea e MUtua e necessitam de uma observancia especial
frente ao fato de suas atividades prestadas ndo Ihe gerarem qualquer tipo de remuneragio.

8. Isto posto, propomos a insercdo de um beneficio social especial na
Resolugdo n© 1.028/2010, que aprovou o Regimento da Mdtua, inserindo em seu Anexo a
previsdo expressa do referido beneficio, por meio de um paragrafo (nico ao artigo segundo
com o seguinte texto:

Art. 29 Para cumprir sua finalidade, a Mutua assegurard a
instituicdo e operacionalizacdo, para o0s que nela se
inscreverem, planos de beneficios e prestacées assistenciais na
forma da legislagdo vigente, em conformidade com suas
disponibilidades, desde que salvaguardado o equilibrio-
econémico e financeiro.

Paragrafo unico. Aos agentes honorificos integrantes do
sistema Confea/Crea e Mutua, que estejam devidamente
inscritos e venham a necessitar de internacéo emergencial, ou
auxilios em detrimento de falecimento, durante o exercicio
efetivo da fung&@o ou a disposicdo deste, lhes serdo garantido a
titulo de beneficio social, independentemente da adesdo a
planos de salde:

I - assisténcia médica necessaria, por um prazo méaximo de 05
dias;

IT - traslado médico para a cidade/local de seu interesse, ao
limite de seu endereco residencial;

I - passagens terrestres ou aéreas para dois familiares a
cidade/local do evento em que se encontre o agente honorifico
e seu retorno a cidade de origem;

-
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IIT - havendo falecimento, traslado do corpo do agente
honorifico ao destino do interesse familiar, no limite de seu
enderecgo residencial;

IV - havendo necessidade de diaria para os dois familiares,
estes a receberdo nos valores definidos a convidados nas
normativa do Confea, no prazo maximo de 05 dias;

V - a concessao do referido beneficio no caso de falecimento
implica o abatimento dos valores devidos a titulo de auxilio
funeral.

Justificativa

9. A Mutua possui uma natureza assistencial para os profissionais do sistema
Confea/Crea e Mutua, fornecendo beneficios reembolsdveis, salide e beneficios sociais,
conforme se extrai da inteligéncia do art. 4° da Lei n® 6.496, de 07 de dezembro de 1977.

10. Desta forma, reconhecer a atividade dos agentes honorificos (profissionais
do Sistema Confea/Crea e Mutua) na prestacdo de servigos essenciais, os quais o realizam
sem remuneragao, e identificar que estes agentes sdo cruciais ao Sistema é uma medida de
inteira justiga.

11. A criagdo do beneficio proposto busca reconhecer o valor do agente
honorifico agindo com solidariedade para com os familiares destes agentes, que suportam
sua auséncia em prol da dedicacdo destes para com as atividades do Sistema. Permitir que
estes familiares suportem o 6nus de um mal sUbito e/ou falecimento, como ocorreu com o
Conselheiro Federal José Chacon de Assis é desvalorizar a importancia destes para com o
Sistema.

12. Isto posto, a alteragdo ora proposta visa criar o beneficio social especial
alcangavel apenas ao agente honorifico que se encontre no exercicio da atividade
profissional, a servigo do sistema, e necessite de amparo. Cumpre ressaltar que os agentes
honorificos que venham a sofrer mal stbito ou falecimento estando a disposicdo do Sistema
podem encontrarem distante de suas residéncias, ocasionando aos familiares o acréscimo
de despesas e desgastes em um momento de angustia.

13. A concessdo ora proposta jamais restaurara a falta ou o sofrimento a qual
o agente honorifico e sua familia venha a sofrer, mas mitigarad as consequéncias materiais
decorrentes de seu deslocamento em fungdo do efetivo exercicio da atividade honorifica
disponibilizada ao Sistema Confea/Crea e Mutua.

14. Destacamos que o agente beneficiado deve ser mutualista e ndo receberd o
referido beneficio em detrimento de seu mandato, mas em razdo do fato (satde ou
falecimento) ocorrer durante o efetivo exercicio da funcdo e/ou a sua disposicdo. Desta
forma, o agente que venha a necessitar do beneficio em uma viagem de lazer, a trabalho
e/ou em sua cidade ndo serad contemplado pelo referido beneficio, pois este ndo se encontra
a disposigdo ou no efetivo exercicio da fungdo honorifica para fins de concessdo. Este
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agente mutualista fara a utilizagdo do auxilio funeral que abarca aos demais profnssuonals do
sistema que também sejam mutualistas e tenham preenchido os requisitos de caréncia e
adimpléncia com a Mutua.

Fundamentagdo Legal
14. Conforme exposado, a presente propositura encontra-se fundada nos
seguintes dispositivos legais e normativos:
e Lein®5. 194, de 24 de dezembro de 1966, com destaque aos art. 51;

e Lei n% 6.496, de 07 de dezembro de 1977, com destaque ao art. 4° e
seguintes;

e Resolugdo n® 1.012, de 10 de dezembro de 2005;

e Resolugdo n® 1.020, de 08 de dezembro de 2006, com destaque ao
Anexo;

* Resolugdo n® 1.028, de 13 de outubro de 2010, com destaque ao
Anexo.

Sugestdo de mecanismos para implementagdo
15. Encaminhar a matéria para a Geréncia de Relacionamentos Institucionais —

GRI para a devida instrugdo, e apds, encaminhar & Geréncia de Conhecimento Institucional,
para as providéncias cabiveis.

Belo Horizonte- MG, 03 de agosto de 2018.

. S. de Almeida
residente Crea-GO
Coordenador do Colégio de Presidentes
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Situacdo existente

1. O Sistema Confea/Crea e Matua possui diversos agentes honorificos que
entregam diariamente seus conhecimentos e sua forga de trabalho em prol da protecdo
social relacionada as atividades das profissdes abarcadas pelo sistema. Os agentes em
comento realizam sua atividade profissional contribuindo com o andamento do sistema e o

melhoramento deste, sem receber qualquer remuneragdo decorrente de sua atividade
laboral.

2. Nestes termos, identificamos que o acontecimento ocorrido aos trés dias do
més de julho de 2018, o falecnmento do atuante Conselheiro Federal José Chacon de Assis,
em Brasilia o qual encontrava-se & disposicdo do Confea acompanhando a Reunido
Extraordinaria ocorrida no dia 03/07/2018, distante de sua residéncia, como um acidente
digno de reflexdes perante o Sistema Confea/Crea e M(tua.

3. Em momentos como este, em que a subita partida de um membro tdo
querido do Plenario do Confea ocorre de forma alheia a nossa vontade é que necessitamos
pensar nos entes queridos daquele que tanto fez pelo Sistema. Desta forma, em meio a
honrarias e intensa mobilizagdo dos familiares para deslocarem ao local em que este se

encontrava (Brasilia/DF) que identificamos o suporte da M(tua como essencial para com os
familiares do mutualista.

4. O Conselheiro em comento era mutualista desde 2003 e felizmente contou
com o apoio econdmico da Mltua neste momento tdo delicado. Entretanto, identificamos
que a situagcdo em que ocorreu o acidente demandou da familia custos adicionais ao auxilio
funeral, para transporte, traslado do corpo e hospedagem. Portanto, propomos a alteragdo
na Resolugao n® 1.028, de 13 de outubro de 2010 a qual dispde sobre o Regimento da
Mdtua de forma a criar um beneficio social especial a situagdes pontuais como esta.

5. Considerando que a Resolugdo n° 1.020, de 08 de dezembro de 2006
aprovou o Estatuto da Mdtua, o qual dispbe em seu art. 20, incisos 1 e II sobre a
competéncia do Confea para aprovar o Regimento da Mutua, bem como os regulamentos
dos beneficios. Propomos a criagdo de um beneficio social especial a ser inserido na
Resolugdo n® 1.028, de 13 de outubro de 2010 (Estatuto da Mutua)

Justificativa

6. A Mutua possui uma natureza de assistencial para os profissionais do
sistema Confea/Crea e Mutua, fornecendo beneficios reembolsaveis, salide e beneficios
sociais, conforme se extrai da lntellgenCIa do art. 4° da Lei n® 6.496, de 07 de dezembro de
1977.

7. Desta forma, reconhecer a atividade dos agentes honorificos (profissionais
do Sistema Confea/Crea e Mutua) na prestacdo de servigos essenciais, os quais o realiza
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sem remuneragao, e identificar que estes agentes sdo cruciais ao Sistema é uma medida de
inteira justica.

8. A criagao do beneficio proposto busca reconhecer o valor do agente
honorifico agindo com solidariedade para com os familiares destes agentes, que suportam
sua auséncia em prol da dedicacdo destes para com as atividades do Sistema. Permitir que
estes familiares suportem o énus de um mal subito e/ou falecimento, como ocorreu com o
Conselheiro Federal José Chacon de Assis é desvalorizar a importancia destes para com o
Sistema.

9. Isto posto, a alteragdo ora proposta visa criar o beneficio social especial
alcangavel apenas ao agente honorifico que se encontre no exercicio da atividade
profissional, a servigo do sistema, e necessite de amparo. Cumpre ressaltar que os agentes
honorificos que venham a sofrer mal subito ou falecimento estando a disposicao do Sistema
podem encontrarem distante de suas residéncias, ocasionando aos familiares o acréscimo
de despesas e desgastes em um momento de angustia.

10. A concessdo ora proposta jamais restaurara a falta ou o sofrimento a qual
o agente honorifico e sua familia venha a sofrer, mas mitigara as consequéncias materiais
decorrentes de seu deslocamento em fungdo do efetivo exercicio da atividade honorifica
disponibilizada ao Sistema Confea/Crea e MUtua.

11. Destacamos que o agente beneficiado deve ser mutualista e ndo receberd o
referido beneficio em detrimento de seu mandato, mas em razdo do fato (saude ou
falecimento) ocorrer durante o efetivo exercicio da fungcdo e/ou a sua disposicdo. Desta
forma, o agente que venha a necessitar do beneficio em uma viagem de lazer, a trabalho
e/ou em sua cidade ndo serd contemplado pelo referido beneficio, pois este ndo se encontra
a disposigdo ou no efetivo exercicio da fungdo honorifica para fins de concessdo. Este
agente mutualista fara a utilizagdo do auxilio funeral que abarca aos demais profissionais do
sistema que também sejam mutualistas e tenham preenchido os requisitos de caréncia e
adimpléncia com a Mutua.

Apresentagdo das agdes necessarias a implantacéo da proposta

12. Frente ao exposto, pugna-se pelas medidas de praxe, as quais sao:

e Analise técnica e parecer pela Geréncia de Conhecimento
Institucional;

e Analise Juridica e emissdo de parecer pela Procuradoria Juridica do
Confea;

e Analise e Deliberagdo pela Comissdo de Organizagcao, Normas e
procedimentos;

e Apreciagao pelo Plenario do Conselho Federal.
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(ANEXO I)
PROPOSTA

RESOLUGAO N© XXX, DE XX DE XXXXX DE 2018.

Altera o Anexo I da Resolucdo 1.028, de 13
de outubro de 2010.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA,
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 27, alinea "f", da Lei no 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, e

Considerando que, conforme com o disposto no art. 27, alinea “1”, e no art.
53 da Lei n° 5.194, de 1966, cabe ao Confea promover as reunides de representantes do
Confea e dos Creas para estudar e estabelecer providéncias que assegurem ou aperfeicoem
a aplicagao da legislacdo pertinente ao Sistema Confea/Crea;

Considerando a natureza juridica da Mutua, criada em 1977, por meio da
Lei n® 6.496, de 07 de dezembro, com destaque ao art. 40 e seguintes;

Considerando a competéncia do Confea para aprovar o Estatuto e o
Regimento da Mdutua, realizado por meio das Resolugbes n° 1.020, de 08 de dezembro de
2006 e 1.028, de 13 de outubro de 2010

RESOLVE:

Art. 10 Alterar o art. 2° da Resolugdo n° 1.028, de 13 de outubro de 200
acrescendo o paragrafo Unico acrescido de cinco incisos, permanecendo inalterado os
demais termos.

Art. 20 O artigo 20 passara a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 20 Para cumprir sua finalidade, a Mdtua assegurara a instituicao
e operacionalizagdo, para os que nela se inscreverem, planos de
beneficios e prestagdes assistenciais na forma da legislagdo vigente,
em conformidade com suas disponibilidades, desde que
salvaguardado o equilibrio econdmico-financeiro.

Pardgrafo Unico. Aos agentes honorificos integrantes do sistema
Confea/Crea e Mutua, que estejam devidamente inscritos e venham
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a necessitar de internagdo emergencial, ou auxilios em detrimento
de falecimento, durante o exercicio efetivo da funcdo ou a
disposicao deste, lhes serdo garantido a titulo de beneficio social,
independentemente da adesdo a planos de satde de:

I - assisténcia médica necesséria, por um prazo maximo de 05 dias;

IT - traslado médico para a cidade/local ao limite de seu enderego
residencial;

II - passagens terrestres ou aéreas para dois familiares a
cidade/local do evento em que se encontre o agente honorifico e
seu retorno a cidade de origem;

III - havendo falecimento, traslado do corpo do agente honorifico
ao destino do interesse familiar, no limite de seu endereco
residencial;

IV - havendo necessidade de didria para os dois familiares, estes
receberdo nos valores definidos a convidados pelo Confea, no prazo
maximo de 05 dias;

V - a concessao do referido beneficio no caso de falecimento implica
o abatimento dos valores devidos a titulo de auxilio funeral.

Art. 3% Revogam-se as disposicbes em contrario.

Art. 40 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Colegio de
Presidentes

Brasilia, xx de xxx de 2018.

Eng. Civ. Joel Kriiger

Secretaria do Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea
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FOLHA DE VOTACAO

IASSUNTO Alteragdo da Resolugdo 1.028/2010 - Beneficio Social Especial
PROPONENTE [Colégio de Presidentes CONFEA
PROPOSTA Proposta CP N° 040/2018

Crea / Presidente SIM | NAO | ABSTENCAO | OBSERVACAO
AC: Eng. Agr. Carminda Luzia Silva Pinheiro
AL: Eng. Civ. Fernando Dacal Reis

AM: Eng. Civ. Francisco Carlos Tavares Amorim
AP: Eng. Civ. Edson Kuwahara

BA: Eng. Civ. Luis Edmundo Prado de Campos
CE: Eng. Civ. Emanuel Maia Mota

DF: Eng. Civ. Maria de Fatima Ribeiro Co

ES: Eng. Civ. Lucia Helena Vilarinho Ramos

XK XX ([X|X[X|X]|X

GO: Eng. Agr. Francisco Antdnio Silva de Almeida COORDENANDO
MA: Eng. Eletric. Berilo Macedo da Silva

MG: Eng. Civ. Licio Fernando Borges

x

AUSENTE
AUSENTE

MS: Eng. Agr. Dirson Artur Freitag

MT: Eng. Agr. Jodo Pedro Valente

PA: Eng. Civ. Carlos Renato Milhomem Chaves

PB: Eng. Civ. Antonio Carlos de Aragdo

PE: Eng. Civ. Fernando Antdnio Beltrdo Lapenda

PI: Eng. Agr. Raimundo Ulisses de Oliveira Filho

PR: Eng. Civ. Ricardo Rocha de Oliveira

RJ: Eng. Eletric. e de Seg. do Trab. Luiz Antdnio Cosenza
RN: Eng. Civ. Ana Adalgisa Dias Paulino

RO: Eng. Ftal. Carlos Antonio Xavier

RR: Eng. Agr. Wolney Costa Parente J(nior

XXX XXX |X([X|[Xx

RS: Eng. Agr. Gustavo André Lange AUSENTE

SC: Eng. Mec. Marcos Antdnio Polli
SE: Eng. Agr. Aricio Resende Silva

X (X

SP: Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli AUSENTE

TO: Eng. Amb. Rafael Marcolino de Souza

x

Desempate do Coordenador

Aprovado por unanimidade I IAprovado por maioria I —I N&o Aprovado

-

ilva de Almeida
A-GO
de Presidentes

Eng. Agr. Francisgo
residented
rdenador do Colé
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