SERVIGO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PORTARIA AD-N°176, DE 25 DE MAIO DE 2012.

Ementa: Institui comissdo para estudo, analise e

: proposicdo 'de processo operacional para

Avaliacdo de Desempenho e Progressao
Funcional dos empregados do Confea.

O Presidente do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento aprovado pela Resolugdo n°® 1.015,
de 30 de junho de 2006, e

Considerando o Plano de Cargos, Carreiras e Salarlos (PCCS), aprovado pelas
Decisdes CD N© 049/2012 e CD N© 050/2012,

RESOLVE:

1. Instituir comissao para revisar, analisar e propor novos normativos para
regulamentar os processos operacionais de avaliacgdo de desempenho e de progressdo
funcional, com base nas diretrizes estabelecidas no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios -
PCCS 2012, a partir de 04 de junho de 2012. o : -

2. Designar para a referida comisséo os membros abaixo relacionados:
~- Waldir Ronaldo Rodrigues — Supervisdo — Assessor da Presidéncia

- Ana Fabiola Costa Torres — Coordenagdo - GDP

- Nelson Dafico Ramos Filho — Coordenagao Adjunta - GDP

- Jodo Paulo dos Santos Mouta Cipriano Guimardes — voluntario - GAC
- - Patricia Lopes dos Santos - voluntaria - GABI
- - Cristiane de Lima - GPG

- Henrique Lobo de Souza Pinheiro - GDP

3. Determinar o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias para conclusdo dos

trabalhos. b Ak -

4. Manter os procedimentos de avaliagdo de desempenho no periodo de contrato
de experiéncia, definidos no Normativo de Pessoal atualizado pela Portaria AD-N© 047/2008
até a conclusdo dos trabalhos desta comissdo. ,

5. Revogar os normativos alterados pelas Portarias AD-N©° 067/2005 e 109/2006.
6. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

[ é Tadeu da Silva
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