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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PORTARIA AD-N° 251 , DE 9 DE JULHO DE 2014.

Ementa: Altera a Portaria AD N© 225 de 27 de junho
2014.

O Presidente do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — Confea, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento aprovado pela Resolugdo n° 1.015,
de 30 de junho de 2006;

Considerando a necessidade de explicitar e alterar cldusulas da Portaria 225 de
27 de junho 2014, que aprova o normativo de pessoal;

RESOLVE:

Art. 10 Alterar o art. 2° da Portaria AD N© 225, de 27 de junho 2014, que passa a ter
a seguinte redagdo:

Art. 20 Esta portaria entra em vigor em 1° de julho de 2014.

Art. 20 Alterar o §1°, do art. 49, do anexo da Portaria AD N° 225, de 27 de junho
2014 e incluir § 5° no referido artigo, que passa a ter a seguinte redaco:

§ 1° O auxilio-alimentagdo destina-se a subsidiar as despesas com a refeicdo do
empregado, sendo-lhe pago diretamente em peclnia, devendo ser descontado nos dias em
que o empregado receba didrias e nos casos de faltas injustificadas.

§ 59 Sera descontado do saldrio de cada empregado o valor de R$ 2,00 (dois reais), a
titulo de 6nus para a concessdo do beneficio.

Art. 30 Alterar o caput do art. 59, do anexo da Portaria AD N© 225, de 27 de junho
2014, que passa a ter a seguinte redagdo:

Art. 50 O Confea concederd auxilio-transporte aos seus empregados, na forma da lei e
mediante solicitagdo, correspondente as despesas de deslocamento
residéncia/trabalho/residéncia, tendo como referéncia o valor do transporte coletivo publico,
sendo descontadas as faltas injustificadas apuradas no periodo e as auséncias a servico em
que o empregado receba diarias.

Art. 40 Alterar os §§ 1° e 59, do art. 6°, do anexo da Portaria AD N© 225, de 27 de
junho 2014, que passam a ter a seguinte redagdo:
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§ 10 O Confea arcard com 99% (noventa e nove por cento) do custo do plano para os
empregados que tenham saldrio-base inferior ao Padrdo 30.

§ 50 O CONFEA pagara o valor equivalente a 99% (noventa e nove por cento) do custo
do plano basico, correspondente a acomodagdo em enfermaria aos conjuges ou companheiros,
aos filhos ou enteados de até 21 anos, aos filhos ou enteados portadores de deficiéncia, que
sejam dependentes dos empregados que tenham salario base inferior ao Padrdo 30, e 50%
(cinquenta por cento) para os dependentes de empregados que tenham salario base a partir
do valor equivalente ao Padrdo 30, conforme Plano de Cargos, Carreiras e Salarios -

PCCS/2012.

Art. 50 Alterar § 19, do art. 24, do anexo da Portaria AD N° 225, de 27 de junho
2014, que passa a ter a seguinte redagdo:

§ 10 Deverdo ser utilizados os critérios disciplinados na Subsegdo I, da Secdo II, do
Capitulo 1V, do Titulo II, do Anexo da Portaria AD N° 270, de 15 de outubro de 2013, referente
aos ciclos de avaliacdo anteriores a 1° de janeiro de 2014, nos termos do item 12, do Plano de
Cargos e Salarios - PCCS/2012.

Art. 60 Incluir o § 3° do art. 24, do anexo da Portaria AD N© 225, de 27 de junho
2014, que terd a seguinte redagdo:

§3° Para fins dos incisos III, VI, VII, VIII e IX, do art. 24, do anexo da Portaria AD N©
270, de 15 de outubro de 2013, deve ser considerado como ultimo ciclo de avaliagdo o periodo
de 12 (doze) meses anteriores a 1° de janeiro de 2014, data esta que é definida como o inicio
do processo de progressao.

Art. 70 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a partir de 1° de julho de 2014.
Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Brasilia (DF), 9 de julho de 2014.

Eng@gf Silva -
resi

P




