CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

CDN Comunicagao Corporativa Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomissdo Técnica Fernanda Claudia Jodo Média

2. REIaQ%O dos .pr|n0|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjtlflcag'a(? e qt_JaIlflca(;ao dos profissionais (pos 2,5 2,5 2,5 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com poés-graduagéo.

graduagdo). Maximo = 2,5

2.4 Qu.a}ntlflcaga(’) g quzillflcagao dos profissionais 2,5 2,5 2,5 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalacdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicagéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Jodo Média
O primeiro relato consegue demonstrar de forma bastante clara e objetiva como houve um intenso e acertado
planejamento estratégico das agdes realizadas. As solugdes implementadas foram pertinentes e eficientes para
enfrentar os desafios de comunicagao envolvidos, os quais eram complexos e de dificil enfrentamento. O
diagndstico da problematica foi preciso e, pelo que se vé, consequentemente, as solugdes implementadas foram
eficientes e eficazes no sentido de resolver as dificuldades encontradas pela equipe de comunicagédo do Ministério
Total Quesito 3 = 15 14,5 14,5 14,7

da Fazenda. No segundo relato, vé-se como a inteligéncia proprietaria do cliente Itad Empresas foi utilizada para a
aproximagao deste com o publico-alvo estabelecido. A estratégia desenvolvida foi apropriada diante de um
cenario desafiador. Contudo a explanagdo ndo conseguiu explicar de forma suficientemente clara como a alegada
"mudanca qualitativa na forma como o Itat Empresas passou a ser percebido" se materializou.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

GBR Comunicagao Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

2. Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
O primeiro relato mostra como uma aventura ganhou notoriedade a partir de planejamento estratégico e atuagao
proativa junto a veiculos tradicionais e a influenciadores digitais. Foi evidenciado o sucesso dos esforgos de
comunicagao, inclusive com relato de indicadores objetivos. Resultados expressivos foram obtidos. O segundo
relato consegue demonstrar de forma bastante clara e objetiva a presenga de um planejamento estratégico prévio
Total Quesito 3 = 15,0 14,8 14,5 14,8

e acertado para abordar o desafio existente. Acdes bem pensadas e executadas com qualidade conseguiram
resultados muito positivos para o cliente OAB-SP. Embora fique evidenciada a propriedade do trabalho, faltou
apontar indicadores capazes de atestar a eficacia e eficiéncia das medidas adotadas.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

CDI Comunicagao Corporativa Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

2. Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
O primeiro relato versa sobre case de atendimento ao Crea-SP, logo, tratou de desafios de comunicagéo
conhecidos pelos membros da Subcomisséo. A exposigcao discorreu sobre o planejamento estratégico bem
elaborado e sobre o sucesso de diversas a¢des. Contudo, a partir do encadeamento do relato, faltou demonstrar
de forma mais assertiva que o principal desafio de comunicagao foi enfrentado com sucesso. O éxito e adequagéo
das iniciativas é valorado, bem como o alcance de outos objetivos de comunicagdo, mas a consecugao do
objetivo principal ndo foi demonstada, inclusive havendo auséncia de indicadores quanto a isso no relato. Quanto
Total Quesito 3 = 15,0 14,8 14,2 14,7

ao segundo relato, sobre os 50 anos da empresa Tintas Iquine, vé-se um apropriado diagnéstico da realidade da
corporagao. A partir disso, uma apropriada estratégia é elaborada e agdes impactantes sdo delineadas e tém sua
execugao relatada. As pegas apresentadas sdo primorosas, sendo o livro elaborado e os depoimentos em video
coletados muito impactantes e emocionantes. Demonstra-se que os objetivos de comunicagao foram atingidos,
embora deva-se registrar que o desafio abordado néo foi de grande complexidade.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

Reputale Comunicagao Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

21, Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 1,5 1,5 1,5 1,5 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 2 2 2 2 Apresentou sitematica operacional de atendimento parcialmente compativel com as necessidades e exigéncias do objeto
contratado.

Total Quesito 2 = 16,5
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
O primeiro relato aborda um desafio de baixa complexidade, consistindo basicamente em dar mais exposigao a
uma campanha publicitaria criada e executada por uma agéncia de publicidade, bem como a aspectos afetos a
sua tematica. O planejamento estratégico consegue elaborar um bom diagnéstico da empreitada e as agbes séo
definidas e executadas de forma apropriada. Os resultados s&o apontados de forma objetiva e evidenciam o
sucesso da empreitada. E um singelo relato sobre uma missao pouco desafiadora. O segundo relato versa sobre
implantar, agora sim, uma desafiadora solugdo de comunicagédo interna numa empresa com unidades espalhadas
Total Quesito 3 = 14,5 14,0 14,3 14,3

pelo Brasil, em areas rurais, com predominancia de funcionarios com proficiéncia digital deficitaria. Um
planejamento estratégico bem pensado e criativo propds e implementou agées adequadas e que resultaram em
grande sucesso. O encadeamento légico da exposicdo demonstra como os problemas de comunicagéo foram
enfrentados com éxito e os indicadores apresentados sao assertivos em evidenciar o alcance dos objetivos
perseguidos.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

Agéncia FR de Comunicacgao Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

2. Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
O primeiro relato descreve um desafio de comunicacédo bastante amplo, embora trivial, pois consistia em ampliar a
exposicdo quantitativa e qualitativa da empresa de investimentos XP. Foi explanada de forma clara e objetiva a
elaboragdo do planejamento estratégico e a execugdo das agdes previstas. Tudo muito criativo e apropriado. Sdo
descritos os resultados obtidos, com indicadores apresentando numeros expressivos. O encadeamento l6gico do
relato é claro e direto, com um encerramento categérico. O segundo relato é construido de forma semelhante, de
forma clara e objetiva. O desafio de comunicagéo é bastante amplo, desta vez nao tao trivial, pois envolve
Total Quesito 3 = 14,5 14,7 14,4 14,5

posicionamento institucional na midia e na sociedade de diversas empresas de uma holding, a SIMPAR. Explana-
se a elaboragdo do planejamento estratégico e a execugado das agdes previstas. Tudo muito consistente. Os
resultados sdo exitosos. O encadeamento légico do relato é claro e direto, com um encerramento categdrico.
Contudo, o relato como um todo foi pouco detalhado e faltou a apresentagao de exemplos de pegas para ilustrar
os contelidos gerados.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

Apex Comunicagao Estratégica Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

2. Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
Dois relatos abordando desafios triviais. No primeiro, uma empreitada elementar que demandou um planejamento
estratégico elementar e agdes elementares. Os resultados foram expressivos e dai entende-se que as agbes
foram bem executadas, mas poderiam ter sido melhor demonstradas. O segundo relato é sobre case do Crea-BA,
logo, tratou de desafios de comunicagdo conhecidos pelos membros da Subcomissédo. Comeca apresentando um
contexto. Em um paragrafo, trés erros que demonstram grande desconhecimento ou desatengéo. Diz-se que o
Crea-BA foi criado em 1934 por uma Lei de 1966. Afirma-se que o Crea-BA fiscaliza o exercicio profissional de
Total Quesito 3 = 14.8 145 13.4 14.2 técnicos das areas de engenharia, agronomia e geociéncias, quando ja ha algum tempo apenas os técnicos em

seguranca do trabalho s&o regulados pelo Sistema Confea/Crea. Por ultimo, o Confea é citado como "Conselho
Nacional de Engenharia e Agronomia". O desafio relatado é de moderada complexidade. O planejamento
estratégico e agdes dele derivadas sé&o de pouca criatividade. O problema foi bem enfrentado, com resultados
relevantes. Mas a explanacéo narra um desafio singelo e uma atuacdo que n&o precisou ser brilhante para trazer
os resultados almejados.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

Vertex Comunicacao e Planejamento Ltda.

Quesito 2: Capacidade de atendimento (maximo 20 pontos) Pontos Justificativas
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média

2. Relageio dos .prlnC|pa|§ (.:I|ent_es (Executivo Nacional ou 2 2 2 2 Apresentou portfélio com cliente integrante do Poder Executivo Federal.

com atuagao nacional). Maximo = 2

2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou - . = . .

I o 3 3 3 3 Apresentou portfélio com clientes de atuagéo nacional e regional.

apenas regional). Maximo = 3

23 Quarjnflcag’at.) © qt_JaIlflcagao dos profissionais (pos 2,5 2,5 25 2,5 Apresentou equipe incluindo mais de dois profissionais com pds-graduacéo.

graduagao). Maximo = 2,5

2.4 Qu‘F:melcaga(') © qu&illflcagao dos profissionais 2,5 25 25 2,5 Apresentou equipe incluindo profissionais com experiéncia superior a 8 anos.

(experiéncia). Maximo = 2,5

2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou disponibilidade de infraestrutura, instalagdes e recursos com capacidade para atender o contratante.

2.6 Sistematica operacional de atendimento. Maximo = 5 5 5 5 5 Apresentou sitematica operacional de atendimento compativel com as necessidades e exigéncias do objeto contratado.

Total Quesito 2 = 20
Quesito 3: Relatos de Solugoes de Comunicacéo Institucional (maximo 15 pontos) Pontos Justificativa
Notas da Subcomisséo Técnica Fernanda Claudia Joéo Média
O primeiro relato demonstra a presenga de um planejamento estratégico prévio e acertado lidando com um
desafio complexo e permeado por questdes politicas. As agdes empreendidas a partir do planejamento foram
executadas com qualidade e alcangaram resultados exitosos. Justificativas, argumentagdes e explicacdes
certeiras expostas em conteddos bem produzidos levaram a empreitada a se tornar um case de sucesso. O
segundo relato versa sobre uma complexa demanda de transformagédo da comunicagao interna da Caixa
Econdmica Federal. A partir de um diagndstico acurado, o planejamento do enfrentamento ao desafio langou as
Total Quesito 3 = 15 14,7 15 14,9

bases para uma serie de agbes que conseguiram conciliar leveza e descontragdo na comunicagdo com a tradigéo
de institucionalidade e seriedade no &mbito de um banco publico. Os resultados foram consistentes, indicando o
sucesso da iniciativa. O encadeamento légico dos relatos € muito bem construido e consegue transmitir a
pertinéncia das agdes executadas no sentido do alcance dos objetivos estabelecidos. A ressalva, referente ao
primeiro relato, fica por conta de que os impactos gerados pela empreitada limitam-se ao curto prazo.




CONCORRENCIA N° 90001/2026 - CONFEA
PLANILHA DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS TECNICAS - IDENTIFICADA

Quesitos 2 e 3

das Licitantes

CDN GBR CDI Reputale Agénc. FR Apex Vertex
2.1. Relagédo dos principais clientes (Executivo Nacional ou nacional) 2,0 2,0 2,0 1,5 2,0 2,0 2,0
2.2 Relagao dos principais clientes (nacional e regional ou regional) 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
2.3 Quantificagao e qualificagéo dos profissionais (p6s graduagéo) 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
2.4 Quantificagao e qualificagéo dos profissionais (experiéncia) 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
2.5 Infraestrutura, instalagdes e recursos 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
2.6 Sistematica operacional de atendimento 5,0 5,0 5,0 2,0 5,0 5,0 5,0
Total do Quesito 2: Capacidade de atendimento 20,0 20,0 20,0 16,5 20,0 20,0 20,0
Total do Quesito 3: Relatos de Solugdes 14,7 14,8 14,7 14,3 14,5 14,2 14,9
Soma dos Quesitos 2 e 3 34,7 34,8 34,7 30,8 34,5 34,2 34,9
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