SERVICO PUBLICO FEDERAL
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Relator: Eng. Mec. Gutemberg Faria Rios
DECISAO CD N2 58/2025

Aprova a 12 Reformulagdo Orgamentaria para o exercicio de 2025,
conforme Informagdo GOC n2 48/2025 (SEI n2 1211890) e documentos
que instruem o Processo 00.005701/2024-11; e encaminha os autos a
Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema — CCSS, para
apreciagdo, consoante o disposto no art. 43 da Resolugdo n? 1.138, de
06 de julho de 2023.

O Conselho Diretor, por ocasido da 42 Reunido Ordindria ocorrida no dia 13 de maio de 2025, na Sede do Confea, em
Brasilia-DF;

Considerando que tratam os presentes autos do Processo 00.005701/2024-11;

Considerando que por meio da Decisdao CD 98 1088426, de 25 de novembro de 2024, o Conselho Diretor decidiu nos
seguintes termos:

1) Aprovar a Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2025 (1082542), no valor total de RS 370.022.800,00 (trezentos e setenta
milhdes, vinte e dois mil e oitocentos reais);

2) Aprovar a Tabela de Programas, Subprogramas e Centros de Custos para controle e execugdo das despesas no exercicio de 2025
(1082544);

3) Submeter a presente Decisdo e 0s respectivos autos a analise e deliberagdo da Comissdo de Controle e Sustentabilidade do
Sistema — CCSS, em atengdo ao disposto no art. 10 da Lei n2 1.037/2011, com a manifesta¢do favoravel deste Conselho Diretor, no
sentido da aprovagdo especifica para a realizagdo de remanejamentos ou transposi¢des orgamentarias, nos termos do item
"Diretrizes para remanejamento, transposi¢do ou reformulagdo orgamentdria" das Diretrizes Orgamentdérias 2025:

a) Delegacdo para que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) possa realizar transposicdes orgamentarias, quando
necessario, entre elementos de despesas (contas orgamentarias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa (GND) e
mesmo Centro de Custo;

b) Delegacdo para que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) possa realizar transposi¢cbes or¢gamentarias, quando
necessario, entre elementos de despesas (contas orgamentdrias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa (GND) e
entre Centros de Custos pertencentes a um mesmo Programa;

c) Delegagdo para que o(a) Gerente de Planejamento Estratégico (GPE) possa autorizar a realizagdo de transposi¢des or¢gamentdrias,
quando necessario, entre elementos de despesas (contas orcamentarias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa
(GND) e entre Programas (Governanga, Finalidade e Gestdo), excetuando-se a movimentagdo das dotagGes orgamentarias das
despesas de pessoal (remuneragdo, encargos sociais e beneficios);

d) Que as necessidades de remanejamentos or¢camentdrios que envolvam realocagdo de dotagdo orgamentdria de um Grupo de
Natureza de Despesa (GND) sejam submetidos a apreciacdo da Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS),
sendo GNDs das Despesas Correntes: Pessoal e Encargos Sociais; Outras Despesas Correntes; Tributarias e Contributivas; Demais
Despesas Correntes; Servigos Bancarios; e Transferéncias Correntes. S0 GNDs das Despesas de Capital: Investimentos; Inversdes
Financeiras; Amortizacdo da Divida; e Outras Despesas de Capital;

e) Que as necessidades de reformulagbes orgamentarias sigam os tramites previstos em resolugdo; e

f) Que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) disponibilize todas as transposi¢cdes e remanejamentos or¢gamentdrios do
exercicio de 2025 em processo especifico para conhecimento e acompanhamento do Conselho Diretor (CD) e da Comissdo de
Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS),

Considerando que por meio da Deliberagdo 330 1089511, de 26 de novembro de 2024, a Comissdo de Controle e
Sustentabilidade do Sistema — CCSS apresentou propositura ao Plenario do Confea, culminando na Decisdo Plenaria n® PL-2351/2024
(1095817), de 05 de dezembro de 2024, nos seguintes termos:

1) Aprovar a Proposta Orcamentaria para o exercicio de 2025 (1082542), no valor total de R$ 370.022.800,00 (trezentos e setenta
milhGes, vinte e dois mil e oitocentos reais).

2) Aprovar a Tabela de Programas, Subprogramas e Centros de Custos para controle e execugdo das despesas no exercicio de 2025
(1082544).



3) Autorizar as seguintes concessdes para a realizagdo de remanejamentos ou transposi¢cbes orgamentarias, nos termos do item
"Diretrizes para remanejamento, transposi¢do ou reformulagdo orgamentdria" das Diretrizes Orgamentdrias 2025:

a) Delegagdo para que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) possa realizar transposicdes orgamentarias, quando
necessario, entre elementos de despesas (contas orgamentarias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa (GND) e
mesmo Centro de Custo;

b) Delegagdo para que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) possa realizar transposi¢des orgamentarias, quando
necessario, entre elementos de despesas (contas orgamentarias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa (GND) e
entre Centros de Custos pertencentes a um mesmo Programa;

c) Delegagdo para que o(a) Gerente de Planejamento Estratégico (GPE) possa autorizar a realizagdo de transposigdes or¢gamentdrias,
quando necessario, entre elementos de despesas (contas orcamentarias) pertencentes a um mesmo Grupo de Natureza de Despesa
(GND) e entre Programas (Governanga, Finalidade e Gestdo), excetuando-se a movimentagcdo das dotagGes orgamentarias das
despesas de pessoal (remuneragdo, encargos sociais e beneficios).

4) Determinar:

a) Que as necessidades de remanejamentos orgamentarios que envolvam realocacdo de dotagdo orgamentaria de um Grupo de
Natureza de Despesa (GND) sejam submetidas a apreciagdo da Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS), sendo
GNDs das Despesas Correntes: Pessoal e Encargos Sociais; Outras Despesas Correntes; Tributarias e Contributivas; Demais Despesas
Correntes; Servicos Bancarios; e Transferéncias Correntes; e sendo GNDs das Despesas de Capital: Investimentos; Inverses
Financeiras; Amortizagdo da Divida; e Outras Despesas de Capital;

b) Que as necessidades de reformulagdes orgamentarias sigam os tramites previstos em resolugdo;
c) Que o(a) Gerente de Orgamento e Contabilidade (GOC) disponibilize todas as transposi¢ées e remanejamentos orgamentarios do

exercicio de 2025 em processo especifico para conhecimento e acompanhamento do Conselho Diretor (CD) e da Comissdo de
Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS).

Considerando que por meio do documento SEI 1107061 foi juntada aos autos a publicagdo do extrato da supracitada
Decisdo Plenaria no Diario Oficial da Unido — DOU, ocorrida no dia 18 de dezembro de 2024;

Considerando que, na sequéncia, foram juntados ao Processo os seguintes documentos, os quais se tratam de
demandas de unidades organizacionais com vistas a reformulacdo orcamentaria, bem como das planilhas de demonstrativos:

Anexo Balango Patrimonial_Exercicio 2024 (1211882)
Anexo E-mail ADJUD (1216688)
Proposta Reformulagdo Orgamentaria 2025 (1211886)

Considerando que por meio da Informagdo 48 1211890, de 05 de maio de 2025, a Geréncia de Orgamento e
Contabilidade — GOC acostou ao Processo as seguintes informagdes:

DIRETRIZES E JUSTIFICATIVAS PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA PARA 12 REFORMULACAO ORGAMENTARIA 2025

1. INTRODUGAO

Este documento apresenta os critérios utilizados para a elaboragdo da Proposta para a 12 Reformulagdo Orgamentdria do exercicio
de 2025, refletindo a politica geral do Confea, por meio da destinagdo de recursos para a realizagdo de agles e atividades da
Administragdo.

Cumpre destacar que os Conselhos de Fiscalizagdo ndo fazem parte do Orcamento Geral da Unido, como reafirma o Tribunal de
Contas de Unido - TCU no Acérddo n2 341/2004-Plenario:

"25. Contudo, esses entes ndo constituem as autarquias administrativas que compdem o aparelho do Estado como entidades da
administragdo indireta, uma vez que ndo sdo sustentadas pela Unido e, por essa razdo, ndo sdo contempladas com dotagbes a conta
da lei orcamentdria anual. Os conselhos, considerando as caracteristicas estabelecidas nas leis de criagdo, constituem as chamadas
autarquias corporativas, criadas com atribui¢ées de fiscalizagdo do exercicio de profissées regulamentadas, detendo, para tanto,
poder de policia, consistente na faculdade de aplicar multas pecunidrias e sangdes disciplinares aos seus membros, suspender o
exercicio profissional ou até cancelar o registro de seus associados."

"67. E certo que, apesar da natureza publica dos conselhos e dos recursos por eles arrecadados, esses entes ndo integram a
Administragéo Publica e tampouco os seus gastos estdo incluidos no Or¢amento Geral da Unido, dadas as prerrogativas especiais
que detém."

Apesar disso, o Acérddo traz o entendimento de que os Conselhos, devido as caracteristicas proprias de zelar pela integridade e
disciplina das diversas profissdes, estdo sujeitos as normas gerais e principios de direito publico:

"68. Contudo, criados por lei para o exercicio de fungdo publica (art. 52, inciso XlII; art. 21, inciso XXIV, e art. 22, inciso XVI, da
Constituigdo Federal), regem-se pelas regras de direito ptblico, sendo os conselhos de fiscalizagdo profissional submetidos as normas
e principios da Administragdo Publica.”

O Acérdio aborda ainda, a aplicabilidade dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF) aos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional:

“Apesar de as entidades fiscalizadoras de profissées regulamentadas ndo estarem adstritas, pelas razdes expostas, aos limites
especificos definidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estdo isentas da incidéncia de normas gerais e de principios que a
regem. Vale dizer, dado o interesse publico prevalente no desempenho de suas atribuicées, os gestores dos conselhos devem
observar as diretrizes fixadas no art. 12, § 12, da Lei Complementar 101/2000 de forma a contemplar a ag¢do planejada e
transparente, que possam prevenir riscos e corrigir desvios capazes de afetar o equilibrio de suas contas. A necessidade de



equilibrio econémico e financeiro desses entes valem mais como regra de boa conduta na gestéo da res publica do que propriamente
uma politica que efetivamente contribua para a politica de estabilizagdo fiscal do Estado brasileiro.” (grifado)

Transcreve-se a seguir, o citado § 12 do art. 12 da LRF:

"Art. 19, Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, com
amparo no Capitulo Il do Titulo VI da Constitui¢do."

"§12. A responsabilidade na gestdo fiscal pressupde a agcdo planejada e transparente, em que se previnem riscos e corrigem desvios
capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a
obediéncia a limites e condig¢des no que tange a rentncia de receita, geragdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras,
dividas consolidada e mobilidria, operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo de receita, concessdo de garantia e inscrigio em
Restos a Pagar."

2. DAS PRIORIDADES DA GESTAO

As unidades de planejamento e gestdo e de orgamento e contabilidade do Confea utilizam o modelo de gestdo orgamentdria que
atende as exigéncias dos 6rgdo de controle externo e as necessidades dos préprios conselhos federal e regionais.

Previsto no art. 165 da Constitui¢do Federal, o Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental de médio
prazo que estabelece objetivos, indicadores e metas da Administragdo Publica que resultem em bens e servigos para a populagdo.
Adaptado ao Sistema Confea/Crea, o PPA foi organizado em programas e estruturado em agdes que detalham os atributos das
diretrizes a serem executadas, tais como metas fisicas e financeiras, publicos-alvo e produtos a serem entregues a sociedade.
Norteados pelas diretrizes da Agenda Estratégica do Sistema, o PPA tera duragdo de trés anos, comegando no inicio do segundo ano
do mandato do presidente e terminando no fim do primeiro ano de seu sucessor, de modo que haja continuidade do processo de
planejamento.

Promovendo a conexdo entre os resultados pretendidos e formalizados no PPA e seu alcance efetivo por meio da execugdo das
atividades e projetos no dia-a-dia das organizagdes, encontram-se as diretrizes orgamentdrias. Este instrumento orienta a elaboragdo
do plano de trabalho e da proposta orgamentaria correspondentes, priorizando as ag¢8es institucionais definidas no PPA que serdo
desenvolvidas pela gestdo no exercicio, definindo as metas de arrecadagdo e identificando os riscos relacionados; e estabelecendo
critérios para manutengdo do equilibrio entre receitas e despesas.

Com isso, as propostas orgamentdrias do Confea e dos Creas, além dos normativos legais dispostos na Lei n? 4.320/1964 , passaram
a adotar os procedimentos e critérios fixados na Resolu¢do Confea n? 1.138/2023, a partir da definicdo de estrutura programética
que possibilitard estabelecer um padrdo para a gestdo consolidada, incorporando o conceito da orgamentagdo baseada no
planejamento e no acompanhamento sistémico da receita e da despesa, sendo que as despesas foram fixadas por conta
or¢amentdria e estruturadas em centros de custos que permitirdo acompanhar a alocagdo e a execu¢do das despesas nos 3 (trés)
programas e 11 (onze) subprogramas:

Programa Governanga: consolida as atividades institucionais que visam a direcionar, monitorar e avaliar os resultados dos servigos
publicos prestados aos profissionais, empresas e sociedade, sendo desmembrados em 4 (quatro) subprogramas: Dire¢ao e
Lideranga; Relacionamento Institucional, Estratégia e Controle.

Programa Finalidade: consolida as atividades institucionais que diretamente visam a prestar os servigos publicos previstos na
legislagdo profissional vigente, sendo desmembrados em 3 (trés) subprogramas: Fiscalizagdo; Registro e Julgamento e
Normatizagao.

Programa Gestdo: consolida as atividades institucionais que visam a promover a articulagdo e a comunicagdo institucional e a prover
o suporte técnico-administrativo e a infraestrutura necessarios a execugdo da estratégia organizacional e a entrega de resultados
finalisticos, sendo desmembrados em 5 (cinco) subprogramas: Comunicagdo e Eventos; Suporte Técnico-Administrativo; Tecnologia
da Informacdo e Infraestrutura.

A proposta orcamentaria para o exercicio de 2025 contemplou, integralmente, todos os recursos solicitados pela Geréncia de
Planejamento Estratégico (GPE) para execugdo do Plano Plurianual (PPA).

3. DO CONCEITO DO ORGAMENTO PROGRAMA E PRINCiPIOS ORCAMENTARIOS

O Orgamento Publico é o instrumento pelo qual se estima as receitas e fixa as despesas para poder controlar as finangas publicas e
executar as agdes governamentais, ensejando o objetivo estatal do bem comum.

Desta forma, o conceito de Orgamento esta intimamente ligado a previsdo das Receitas e a fixagdo das Despesa

O Orgamento-Programa, introduzido no Brasil pela Lei n2 4.320/1964 e pelo Decreto-Lei n2 200/1967, pode ser entendido como um
plano de trabalho, um instrumento de planejamento de agdo, através da identificagdo dos seus programas de trabalho, projetos e
atividades, além do estabelecimento de objetivos e metas a serem implementados, bem como a previsdo dos custos relacionados.

A Constituicdo Federal (CF/1988) implantou definitivamente o Orgcamento-Programa no Brasil, ao estabelecer a normatizacdo da
matéria orgamentaria através do plano plurianual (PPA), das diretrizes orgamentarias (LDO) e do orcamento anual (LOA), ficando
evidente o extremo zelo do constituinte para com o planejamento das agdes do governo.

A elaboragdo da proposta orgamentaria do Confea segue os Principios Orgamentarios que foram incorporados na legislagdo vigente,
como na Constituicdo Federal de 1988, na Lei n2 4.320/1964 (Lei de Finangas Publicas) e na Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

4. PRINCIPAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS
Constituicao Federal de 1988

Lei n2 4.320/1964: Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF (Lei Complementar n2 101/2000): Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e d4 outras providéncias.

Resolugdo Confea n2 1.138, de 6 de julho de 2023: Regulamenta o planejamento plurianual e a gestdo orgamentdria do Sistema
Confea/Crea.



No dmbito do Sistema Confea/Crea e da Mdtua, o Orcamento Anual é regulamentado pela Resolugdo Confea n2 1.138/2023, que
institui normas para elaboragdo de propostas e reformulagées orgamentdrias, com destaque para os seguintes artigos:

Art. 1° Regulamentar o planejamento plurianual e a gestdo orcamentdaria do Sistema Confea/Crea e aprovar os
modelos anexos desta resolugdo:

Anexo VIII - Reformulagdo Orgamentdria - Demonstrativo Analitico da Receita;
Anexo IX - Reformulagdo Orgamentdria - Demonstrativo Analitico da Despesa;
Anexo X - Reformulagdo Orgamentdria - Demonstrativo Sintético da Receita e Despesa.

Art. 39. A proposta de reformulagdo orcamentdria podera ser apresentada pelo presidente da organizacdo no periodo
de margco a novembro de cada exercicio mediante mensagem justificando a abertura de créditos adicionais
decorrentes de superavit financeiro, de excesso de arrecadagdo e de anulagdo parcial ou total de dotagGes
or¢amentdrias.

Art. 43. A proposta de reformulagdo orgamentaria anual do Confea deverad ser aprovada pelo Conselho Diretor,
visando ao seu encaminhamento para apreciagdo da CCSS e posterior homologagdo pelo Plenario

5. ORIGEM DOS RECURSOS PARA A PROPOSTA PARA A 12 REFORMULACAO ORCAMENTARIA DE 2025 - FONTES DE RECURSOS

A Lei n? 4.320/1964 que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, dispde em seu art. 43, as condigOes para abertura de créditos
suplementares e especiais:

Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais depende da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer
a despesa e serd precedida de exposigdo justificativa.

§ 12 Consideram-se recursos para o fim deste artigo, desde que ndo comprometidos:

| - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior; (grifado)

Il - os provenientes de excesso de arrecadagdo; (grifado)

Il - os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotages orgamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em
Lei;

IV - o produto de operagdes de credito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo
realiza-las.

A Resolugdo Confea n2 1.138/2023, que regulamenta o planejamento plurianual e a gestdo orcamentdria do Sistema Confea/Crea,
dispGe em seu art. 39 a possibilidade de modificagdo do orgamento:

Art. 39. A proposta de reformulagdo orgamentdria podera ser apresentada pelo presidente da organizagdo no periodo
de margo a novembro de cada exercicio mediante mensagem justificando a abertura de créditos adicionais
decorrentes de superavit financeiro, de excesso de arrecadagdo e de anulagdo parcial ou total de dotagGes
orgamentdrias.

0 Superdvit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do Exercicio de 2024 (Sei 1211882) atingiu 0 montante de RS 684.867.438,06
(seiscentos e oitenta e quatro milhdes, oitocentos e sessenta e sete mil quatrocentos e trinta e oito reais e seis centavos), conforme
demonstrado na planilha:

Quadro Demonstrativo dos Ativos e Passivos Financeiros ATIVO FINANCEIRO H RS I

Caixa Equivalente de Caixa

781.472.474,55

Disponibilidade Confea

773.543.303,93

Disponibilidade Prodesu 7.929.170,62
Créditos a Curto Prazo 1.043.712,43
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 11.293.255,10
VariagGes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente || 2.149,37

Total Ativo Financeiro (1)

793.811.591,45

PASSIVO FINANCEIRO

R$

Passivo Circulante (2.1.)

23.376.309,07

Restos a Pagar ndo Processados - Inscrigdo no Exercicio

85.567.844,32

Total Passivo Financeiro (2)

108.944.153,39

Superavit Financeiro (1-2)

| 684.867.438,06

Considerando as informag&es acima, solicita-se abertura de crédito adicional os quais serdo incorporados aos créditos que integram
o orgamento em execugdo do Confea, utilizando-se em duas fontes distintas de recursos:

Excesso de Arrecada¢do: No montante de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais) proveniente da previsdo de
recebimento das Inscrigdes para a 802 SOEA (Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia) e Transferéncia de recursos pela Mutua
- Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea.

Superavit Financeiro apurado em 31/12/2024: No valor de RS 294.078.228,77 (duzentos e noventa e quatro milh3es, setenta e oito
mil duzentos e vinte e oito reais e setenta e sete centavos), para fins de atender as demandas identificadas pela Administragdo do
Confea ao longo do exercicio de 2025.

6. DESTINAGCAO dOS RECURSOS PARA A PROPOSTA PARA A 12 REFORMULAGAO ORCAMENTARIA DE 2025 - FIXACAO DAS Despesas



A Proposta Orcamentaria do Confea para o exercicio de 2025, foi aprovada por meio da Decisdo Plenaria N2 PL-2351/2024, de 05 de
dezembro de 2024, no montante de RS 370.022.800,00 (trezentos e setenta milhdes, vinte e dois mil e oitocentos reais).

As Despesas Orgamentdrias fixadas no Orgamento Inicial do Confea no exercicio de 2025, foram alocadas nos 3 (trés) Programas
(Governanga, Finalidade e Gestdo) e 11 (onze) Subprogramas (Direcdo e Lideranga, Relacionamento Institucional, Estratégia,
Controle, Fiscalizagdo, Registro, Julgamento e Normatizagdo, Comunicagdo e Eventos, Suporte Técnico-Administrativo, Tecnologia da
Informacdo e Infraestrutura).

Entretanto, novas a¢Bes devem ser desencadeadas para o cumprimento do planejamento realizado pela alta administragdo, de
modo que determinados elementos de despesas devem sofrer reforgo, conforme destacado a seguir:

1) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 3.539.033,00 (trés milhdes, quinhentos e trinta e nove mil trinta e trés reais) que
sera alocado nas rubricas de 6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salarios, 6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Vantagens
Incorporadas, 6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 132 Salario, 6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Horas Extras e 6.2.2.1.1.01.01.01.016 - Aposentados e
Pensionistas, nos Centro de Custos 1.5.01 RH/GOV, 2.4.01 RH/FIN e 3.5.01 RH/GES, para cobertura das despesas relacionadas a
Remuneragdo de Pessoal.

2) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 591.125,00 (quinhentos e noventa e um mil cento e vinte e cinco reais) que sera
alocado nas rubricas de 6.2.2.1.1.01.03.01.001 - Auxilio Transporte e 6.2.2.1.1.01.03.01.002 - Programa de
Alimentacdo ao Trabalhador - Pat, nos Centro de Custos 1.5.01 RH/GOV, 2.4.01 RH/FIN e 3.5.01 RH/GES, para cobertura das despesas
relacionadas a Beneficios a Pessoal.

3) Abertura de Crédito Adicional no valor de RS 8.326.468,77 (oito milhdes, trezentos e vinte e seis mil quatrocentos e sessenta e
oito reais e setenta e sete centavos) que sera alocado nas rubricas de 6.2.2.1.1.01.04.03.001 - DIARIAS (Empregados, Conselheiros e
Colaboradores), 6.2.2.1.1.01.04.03.002 - PASSAGENS E SEGUROS DE VIAGENS (Empregados, Conselheiros e Colaboradores),
6.2.2.1.1.01.04.03.003 - DESLOCAMENTO TERRESTRE (Conselheiros e Colaboradores) e 6.2.2.1.1.01.04.03.004 - AUXILIO
TRANSLADO (Empregados, Conselheiros e Colaboradores), nos Centros de Custos 1.1.07 CDEN, 1.2.02 REL, 1.2.10 SOEA, 1.2.11
CNP, 2.3.02 NORM e 3.2.02 ADM, para fins de participa¢cdo de empregados, conselheiros e convidados nos eventos relacionados no
Documento Sei 1211886 (Aba: Dados).

4) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 20.700.000,00 (vinte milhdes setecentos mil reais) alocado na rubrica
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Servigos de Assessoria e Consultoria, sendo o valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) para Assinatura
de Acordo de Cooperagéo Técnica com o BIM FORUM BRASIL no centro de 1.2.02 REL; o valor de RS 13.000.000,00 (treze milhdes de
reais) para pretensa contratacdo de servigos presenciais ou remotos de desenvolvimento, manutengdo e sustentagdo de software,
com préticas dgeis, em regime de empreitada por prego unitario no centro de 3.3.02 Tl e o valor de RS$ 7.000.000,00 (sete milhdes de
reais) para demandas da Ata de Registro de Precos N2 1/2024 KINGLINE: Servico técnico especializado de engenharia na Elaboracdo
de projetos executivos imdveis do Confea e dos Regionais no centro de 3.4.02 INFRA- Processo Sei 00.000457/2025-81.

5) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes quinhentos mil reais) alocado na
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.003 - Servicos Advocaticios no Centro de Custo 3.1.02 CTRL, sendo o valor de RS 3.000.000,00 (trés
milhGes de reais) para pretensa contratagdo de escritdrio de advocacia com notdria especializagdo para representar os interesses do
Sistema Confea/Crea/Mutua junto ao Supremo Tribunal Federal (STF), em especial no tocante ao Recurso Extraordinario com
repercussdo geral n. 1.416.266 (Tema 1.250); o valor de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais) para pretensa contratacio de
escritério de advocacia com notdria especializagdo para elaboragdo de Pareceres Juridicos de interesse do Sistema
Confea/Crea/Mutua e o valor de RS 1.500.000,00 (um milh3o quinhentos mil reais) que trata da pretensa contratacdo Escritério de
advocacia com notdria especializagdo para representar os interesses do Confea em reclamagdes trabalhistas promovidas pelo
Sindicato dos Empregados em Conselhos e Ordens de Fiscalizagdo Profissional e Entidades Coligadas e Afins do Distrito Federal -
Sindecof/DF - Processo Sei 00.000457/2025-81.

6) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 22.100.000,00 (vinte e dois milhdes cem mil reais) alocado na
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Servicos de Informdtica, sendo o valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo quinhentos mil reais) para
pretensa contratagdo de Servigo de Solugdo de Tl para monitoramento da execugdo orgamentaria e financeira dos Confea, Creas e
Mdutua no Centro de Custo 3.3.33 TI/CTRL, o valor de RS 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) para pretensa aquisicdo e
desenvolvimento do Sistema Nacional de Fiscalizagdo, na modalidade Software As A Service (SaaS) no Centro de Custo 3.3.34 TI/FISC
e o valor de RS 600.000,00 (seiscentos mil reais) para pretensa contratagdo de solugdo tecnoldgica por Radio Frequéncia (RFID),
incluindo a aquisicdo de coletores de dados mdveis com Etiquetas/Tags, impressoras térmicas e equipamentos diversos, para
rastreamento e gerenciamento do acervo patrimonial no Centro de Custo .3.39 TI/INFRA - Processo Sei 00.000457/2025-81.

7) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 6.500.000,00 (seis milhdes quinhentos mil reais) alocado na
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.017 - Servigos de Propaganda e Publicidade, no Centro de Custo 3.1.02 COEV, dotagdo em complemento
ao Aditamento de 25% do Contrato n2 28/2023 com a empresa Debrito Brasil Comunicagdo LTDA - Processo Sei 00.000457/2025-81.

8) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.018 -
Servigos de Publicagdo Institucional, no Centro de Custo 3.1.02 COEV, para pretensa contratacdo de servicos de Comunicagdo
Institucional para atender as necessidades do Confea - Processo Sei 00.000457/2025-81.

9) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 661.404,05 (seiscentos e sessenta e um mil quatrocentos e quatro reais e cinco
centavos) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Servigos Gréficos, no Centro de Custo 3.1.02 COEV, dotagdo em complemento
ao Aditamento de 25% do Contrato n2 32/2024 com a empresa Grafica e Editora Movimento - Processo Sei 00.000457/2025-81.

10) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 4.057.000,00 (quatro milhdes cinquenta e sete mil reais) alocado na
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.039 - Servigos para Relizagdo Organizagdo de Eventos, no Centro de Custo 1.2.10 SOEA, para organizagdo
do Evento 802 Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia — SOEA e no 122 Congresso Nacional de Profissionais - CNP, na cidade
de Vitdria-ES, no periodo de 06 a 11 de outubro de 2025 - Processo Sei 00.002425/2025-10.

11) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.040 -
Servigos de Patrocinios, no Centro de Custo 3.1.03 PAT, para Projeto de Parceria do Confea por meio de aquisicdo de Cota de
Patrocinio - Processo Sei 00.000457/2025-81.

12) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.099 -
Demais Servigos Profissionais no Centro de Custo 3.4.02 INFRA, para realizagdo de Concurso Publico para o Projeto Arquiteténico da
Nova Edifica¢cdo do Confea 508 Norte Bloco "B" - Processo Sei 00.000457/2025-81.

13) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.05.01.002 - Despesas
Judiciais no Centro de Custo 1.4.02 CTRL, complementagdo de dotagdo para cobertura das despesas com Custas e despesas judiciais
e emolumentos.



14) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 28.885.164,95 (vinte e oito milhdes, oitocentos e oitenta e cinco mil cento e
sessenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.06.01 - Sentengas Judiciais no Centro de Custo
1.4.02 CTRL, para cobertura das despesas com Condenagdes e Honorarios Advocaticios - (E-mail ADJUD - Sei 1216688).

15) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 38.994.290,27 (trinta e oito milhdes, novecentos e noventa e quatro mil duzentos
e noventa reais e vinte e sete centavos) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.06.02 - IndenizagBes, RestituigBes
e ReposigBes no Centro de Custo 3.2.02 - ADM para o ressarcimento aos Creas oriundo da perda de arrecadagdo auferida pelo
Regional nos exercicio de 2021 e 2022, ante a manutengdo dos valores das receitas com anuidades, Anotacdo de Responsabilidade
Técnica e servigos, conforme DecisBes Plendrias ns? 1642/2020 e 1513/2021 - (Despacho GFI - Sei 0917909 e Decisdo Plenaria N2 PL-
1764/2024 - Sei 1034780) - Processo SEI 00.001505/2024-77.

16) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.06.04 -
Despesas Miudas de Pronto Pagamento no Centro de Custo 3.3.02 Tl, para cobertura das despesas com Suprimentos de Fundos -
Processo Sei 00.000457/2025-81.

17) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 15.818.742,73 (quinze milhdes, oitocentos e dezoito mil setecentos e quarenta e
dois reais e setenta e trés centavos) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.01.08.01.003 - Convénios no Centro de Custo 1.2.02 REL, que trata
do repasse no valor de RS 442.645,91 (quatrocentos e quarenta e dois mil seiscentos e quarenta e cinco reais e noventa e um
centavos) correspondente ao 12 Termo Aditivo Fortalece CREA-AL (Sei 1152133) e o valor de RS 15.376.096,82 (quinze milhdes,
trezentos e setenta e seis mil noventa e seis reais e oitenta e dois centavos) correspondente ao Ciclo do Programa Fortalece 2025 -
Processos Sei 00.004816/2024-98 e 00.003116/2025-67.

18) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.02.01.01.002 -
Obras em andamento no Centro de Custo 3.4.02 INFRA, no valor de R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais) para pretensa
contratagdo de servigos com Obras de Engenharia/Manutengdo e Reformas e o valor de R$ 40.000.000,00 (quarenta milhdes de
reais) para pretensa contratacdo da Construcdo da Nova Edificacdo do Confea 508 Norte Bloco "B - Processo Sei 00.000457/2025-81.

19) Abertura de Crédito Adicional no valor de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) alocado na rubrica 6.2.2.1.1.02.01.03.003 -

Mobiliarios em Geral no Centro de Custo 3.4.02 INFRA, que trata de aquisicdo de Mobilidrio destinado aos Edificio Sede 508 Boloco
"A", Nova Edificagdo do Confea 508 Norte "Bloco "B", Edificio 516 Norte, Sala de Representagdo do Confea em Sdo Paulo e Sala
destinada a Representante Regional Sul em Santa Catarina/SC - Processo Sei 00.000457/2025-81.

20) Remanejamento Orcamentario no valor R$ 6.200.000,00 (seis milhdes duzentos mil reais), correspondente a reducdo
da rubrica 6.2.2.1.1.01.08.01.003 - Convénios dos Centros de Custos 1.2.10 SOEA e 1.2.11 CNP, para
suplementagdo da rubrica de 6.2.2.1.1.01.04.04.039 - Servigos para Relizagdo Organizacdo de Eventos no centro de custo 1.2.10
SOEA, para organizagdo do Evento 802 Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia — SOEA e no 122 Congresso Nacional de
Profissionais - CNP, na cidade de Vitdria-ES, no periodo de 06 a 11 de outubro de 2025 - Processo Sei 00.002425/2025-10.

Desta forma, para que o orgamento atual possa atender todas as necessidades planejadas, ha necessidade de abertura de crédito
adicional suplementares e especiais no montante de R$ 297.578.228,77 (duzentos e noventa e sete milhdes, quinhentos e setenta
e oito mil duzentos e vinte e oito reais e setenta e sete centavos), tendo como fonte de recursos o Excesso de Arrecadagdo e o
Superavit Financeiro.

Com isso, o Orcamento do Confea de 2025, se aprovada a proposta da 12 Reformula¢do Orcamentdria, passara de RS 370.022.800,00
(trezentos e setenta milhdes, vinte e dois mil e oitocentos reais) para o montante de R$ 667.601.028,77 (seiscentos e sessenta e sete
milhdes, seiscentos e um mil vinte e oito reais e setenta e sete centavos), conforme evidenciado no Demonstrativo Sintético da
Receita e Despesa:

CATEGORIA ECONGMICA ORCAMENTO ” wqmmmmgﬁuj % 19REanr[umc;.ﬁu % |Crescimento
2025 CREDITO ESPECIAL ORCAMENTARIA 2025 %
RECEITAS CORRENTES 369.821.800,00| 99,95 3.707.000,00 1,25 373.528.800,00| 55,95 1,00
Rec. Tributérias 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Rec. ContribuigBes 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Cots Parte 264.464.000,00| 71,47 0,00| 0,00 264.464.000,00| 35,61 0,00
Rec. Patrimonizl 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Rec. Servicos 5.000,00| 0,00 1.500.000,00| 0,50 1.505.000,00( 0,23 | 30.000,00
Rec. Financeiras £9.034.000,00| 24,06 0,00| 0,00 89.034.000,00( 13,34 0,00
Transferéncias Correntes 12.843.800,00| 3,47 2.207.000,00| 0,74 15.050.800,00| 2,25 17,18
Outras Receitas Correntes 3.475.000,00( 0,94 0,00 0,00 3.475.000,00| 0,52 0,00
RECEITA DE CAPITAL 201.000,00( 0,05 293.871.228,77| 98,75 294.072.223,77| 44,05 | 146.204,59
alienacdo de Bens 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Amortizacio de Empréstimas 201.000,00| 0,05 0,00| 0,00 201.000,00| 0,03 0,00
Transf. De Capital 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00
Superdvit Financeiro 0,00| 0,00 293.871.228,77| 98,75 293.871.228,77| 44,02 | 100,00
TOTAL 270.022.200,00 | 100,00 297.578.228,77 | 100,00 667.601.028,77(100,00| 80,42




= - A o A i
CATEGORIA ECONOMICA ORC:DI:SEI\ITO % REDUCAD % Z‘:;E:::;;ﬁ:f % n;ﬂm;:c;;; % m:m

DESPESAS CORRENTES 354.731.400,00( 955,87 6.200.000,00| 100,00 173.778.228,77 | 2.802,87 522.309.628,77 78,24 47,24
Fezzoal e Encargos Sociais 90.024.857,22| 24,33 0,00 0,00 3.533.032,00| 57,08 93.563.890,22| 14,01 3,53
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Beneficios 3 Pessoal 18.874.356,37 5,37 0,00| 000 591.12500 8,53 20.465.481,37 3,07 0,00
Outras Despesas Correntes 196.015.286,41| 52,37 0,00 000 85.844.872,82| 1.384,59 281.860.159,23| 42,22 43,79
Tributérias Contributivas 291.000,00| 0,08 0,00 0,00 100.000,00| 1,61 391.000,00| 0,08 34,36
Demais Dezpesas Correntes 16.620.000,00( 4,49 0,00 0,00 57.884.455,22| 1.094,91 8450445522 1266 408,45
Servigos Bancarios 1.005.900,00| 0,27 0,00| 000 0,00 0,00 1.005.900,00( 0,15 0,00
Transferéncias Correntes 30.800.000,00( 8,35 6.200.000,00| 100,00 15.818.742,73| 255,14 40.518.742,73 6,07 31,13
Reserva/Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL 15.251.400,00| 4,13 0,00 000 120.000.000,00 2.096,77 145.251.400,00| 21,76 850,15
Investimentos 850.000,00| 0,23 0,00| 000 120.000.000,00| 2.096,77 130.850.000,00| 19,60 15.284,12
Inversdies Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cutas Despesas Capital 14.441.400,00| 3,30 0,00 0,00 0,00 000 14.441.400,00| 2,16 0,00
TOTAL 370.022.200,00( 100,00 6.200.000,00| 100.00 303.778.228,77| 4.899,65 667.601.028,77( 100,00 80,42

Diante do exposto, submete-se a apreciagdo superior.

Considerando que por meio do Despacho GOC 1211893, de 05 de maio de 2025, a Geréncia de Orgcamento e
Contabilidade — GOC encaminhou os autos a Superintendéncia Administrativa e Financeira — SAF, nos seguintes termos:

Segue a Informagdo GOC n2 48/2025 (Sei 1211890) e os Demonstrativos da Receita e Despesa (Sei 1211886), correspondentes
a Proposta da 12 Reformulagdo Orgamentaria do Confea de 2025.

Diante do exposto, solicita-se providéncias junto ao Presidente do Confea para pautar o processo na préxima reunido do Conselho
Diretor e, consequentemente, os tramites perante a CCSS e Plenario.

A GOC se coloca a inteira disposigdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Considerando que por meio do Despacho SAF 1217266, de 05 de maio de 2025, a Superintendéncia Administrativa e
Financeira — SAF encaminhou os autos concomitantemente a Presidéncia do Confea e ao Conselho Diretor, nos seguintes termos:

Segue a 19 Reformulagéio Or¢amentdria para o exercicio de 2025, para analise, homologagdo e encaminhamento desse r. Conselho
Diretor, em obediéncia aos art. 24, 37, 38, 39 e 43 da Resolugdo n2 1138/2023, passando o valor do Orgamento de R$
370.022.800,00 (trezentos e setenta milhdes, vinte e dois mil e oitocentos reais) para R$ 667.601.028,77 (seiscentos e sessenta e
sete milhdes, seiscentos e um mil vinte e oito reais e setenta e sete centavos), representando um acréscimo de 80,42%, conforme
Informagdo GOC n2 48/2025 (SEI n2 1211890) e documentos que instruem o presente processo.

A Proposta apds apreciada pelo CD, sera objeto de Deliberagdo pela CCSS e apreciacdo do Plendrio, nos termos do artigo 43 da
Resolugdo n2 1138/2023.

Ficamos a disposi¢do para quaisquer informagdes e/ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Considerando que por meio do Despacho PRES 1217456, de 08 de mar¢o de 2024, o Presidente do Confea
encaminhou os autos ao Conselho Diretor;

Considerando que por meio da Resolu¢do n2 1.138, de 6 de julho de 2023, foram regulamentados o planejamento
plurianual e a gestdo orgamentaria do Sistema Confea/Crea;

Considerando que a supracitada Resolugdo preceitua nos seguintes termos:
Art. 37. Durante a execug¢do orcamentaria poderdo ser abertos créditos adicionais, os quais serdo incorporados aos créditos que
integram o orcamento em execuc¢do, observada a seguinte classificagdo:
| - suplementares, créditos destinados a refor¢ar a dotagdo orgamentaria;
I - especiais, créditos destinados a realizar despesas para as quais ndo foi prevista dotagdo orgamentaria especifica.

Art. 38. A abertura de crédito adicional dependera da existéncia de recursos disponiveis para suportar a despesa e sera precedida de
exposi¢do de motivos.

Paragrafo Unico. Desde que ndo comprometidos, serdo considerados disponiveis os recursos provenientes de:

| — superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, correspondente a diferenga positiva entre o ativo
financeiro e o passivo financeiro;

Il — excesso de arrecadagdo, correspondente ao saldo positivo das diferengas acumuladas entre a arrecadagdo prevista e a realizada,
considerando-se ainda a tendéncia do exercicio;

Il = anulagdo parcial ou total de dotages orgamentdrias;
IV - operagdes de crédito; e
V - reserva de contingéncia.

Art. 39. A proposta de reformulagdo orgamentaria podera ser apresentada pelo presidente da organizagdo no periodo de margo a
novembro de cada exercicio mediante mensagem justificando a abertura de créditos adicionais decorrentes de superavit financeiro,
de excesso de arrecadagdo e de anulagdo parcial ou total de dotagBes orgamentarias.



§ 12 A proposta de reformulagdo orgamentdria sera elaborada pela unidade organizacional responsavel pelo orcamento, a partir das
diretrizes orcamentarias e do plano de trabalho, conforme modelos Anexos VIII, IX, X e XI desta resolugdo.

§ 22 A proposta de reformulagdo orgamentaria devera evidenciar todas as transposigdes realizadas no exercicio, inclusive aquelas
relacionadas a transposigdo de dotacdo de um elemento de despesas para outro.

()

Art. 43. A proposta de reformulagdo orgamentaria anual do Confea devera ser aprovada pelo Conselho Diretor, visando ao seu
encaminhamento para apreciagdo da CCSS e posterior homologagdo pelo Plendrio.

Art. 44. As reformulagBes orcamentdrias do Confea e dos Creas serdo publicadas de forma sintética no Diario Oficial da Unido — DOU
até o ultimo dia util do més subsequente ao de sua homologagdo.

DECIDIU, por unanimidade:

1) Aprovar a 12 Reformulagdo Orcamentdria para o exercicio de 2025, passando o valor do Orcamento de RS
370.022.800,00 (trezentos e setenta milhdes, vinte e dois mil e oitocentos reais) para RS 667.601.028,77 (seiscentos e sessenta e
sete milhGes, seiscentos e um mil vinte e oito reais e setenta e sete centavos), representando um acréscimo de 80,42%, conforme
Informagdo GOC n2 48/2025 (SEI n2 1211890) e documentos que instruem o Processo 00.005701/2024-11; e

2) Encaminhar os autos a Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema — CCSS, para apreciagdo, consoante o
disposto no art. 43 da Resolugao n2 1.138, de 06 de julho de 2023,

Presidiu a sessdo o Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli. Presentes o Vice-Presidente Eng. Ftal. Nielsen
Christianni e os Diretores Eng. Agr. Alvaro Jo3o Bridi, Eng. Eletric. Amarildo Almeida de Lima, Eng. Mec. Gutemberg Faria Rios e
Eng. Eletric. Marcos da Silva Drago.

Cientifique-se e cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Marchese Marinelli, Presidente, em 13/05/2025, as 15:11, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel ¢
assinatura
eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1224253 e o cédigo CRC 430EF322.

Referéncia: Processo n2 CF-00.005701/2024-11 SEI n2 1224253
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