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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA — CONFEA

Processo: 00.003735/2025-51
Tipo de Processo: Finalistico: Proposta de Comissdo Tematica

Assunto: Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (GT-DUH) - Plano de Trabalho e Calendario de
ReuniGes Ordinarias

Interessado: Sistema Confea/Crea

Relator: Eng. Eletric. Amarildo Almeida de Lima
DECISAO CD N2 94/2025

Aprova o Calendario de Reunies Ordinarias do Grupo de
Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitacdo (GT-DUH) e o
respectivo Plano de Trabalho (1326103); e determina
providéncias.

O Conselho Diretor, por ocasido da 92 Reunido Ordinaria, ocorrida no dia 14 de outubro de 2025, na Sede do Confea,
em Brasilia-DF;

Considerando que tratam os presentes autos do Processo 00.003735/2025-51;

Considerando que por meio da Decisdo Plenaria n2 PL-0948/2025 (1243939), de 04 de junho de 2025, o
Plenario do Confea decidiu nos seguintes termos:

1) Aprovar a Portaria AD 142/2025, com a instituicdo do Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitacdo
(GT-DUH), no exercicio de 2025, com os objetivos de pesquisar e desenvolver modelos para a execugdo de projetos
habitacionais que sejam acessiveis, sustentdveis e eficientes. As atividades do GT incluirdo, ainda, a criagdo de
protdtipos e parametros técnicos vinculados as finalidades institucionais do Sistema Confea/Crea, destinados a apoiar
iniciativas de habitagdo diante dos desafios atuais e futuros, como as mudangas climaticas, o crescimento
populacional e a vulnerabilidade urbana, reforcando o compromisso do Sistema Confea/Crea com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), especialmente o ODS 9 (industria, inovagao e infraestrutura), o ODS 10 (redugdo
das desigualdades), o ODS 11 (cidades e comunidades sustentaveis) e o ODS 13 (agdo contra a mudanga global do
clima), com énfase na verificacdo e fiscalizagdo do exercicio profissional, promovendo praticas técnicas alinhadas ao
desenvolvimento socialmente justo e ambientalmente responsavel.

2) Determinar que, ao final dos trabalhos, o grupo de trabalho apresente relatério conclusivo, descrevendo as agdes
realizadas visando a consecugdo de seus objetivos, o qual deverd ser inicialmente submetido a apreciagdo do
Presidente e, posteriormente, do Plendrio do Confea.

3) Determinar que o grupo de trabalho possua a seguinte composi¢do: Conselheira Federal Andreia do Socorro
Conduru de Souza (coordenadora) e 4 (quatro) especialistas, a serem indicados pelo Presidente, mediante
apresentagdo de curriculo.

4) Aprovar a realizagdo de 5 (cinco) reunides com duragdo de até 2 (dois) dias, sendo que a reunido de instalagdo do
grupo de trabalho ocorrerd conforme data a ser definida por sua coordenadora, quando os membros deverdo
apresentar sugestdo de plano de trabalho e de calendario para analise e apreciagdo da Presidéncia e do Conselho
Diretor.

5) Determinar que as despesas com passagens, didrias e auxilios relacionadas a realizagdo das reuniGes sejam
alocadas no Centro de Custos 1.2.16 INTRA.

6) Determinar que no caso de qualquer alteragdo de data para a realizagdo da reunido, o grupo de trabalho devera
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observar o calendario de reunides do Conselho Diretor para que haja tempo habil para a apreciagdo do pleito.

7) Determinar que a Geréncia de Assisténcia aos Colegiados - GAC tome as devidas providéncias quanto a indicagdo
de assistente técnico.

Considerando que de acordo com o contido na Sumula GT- DUH 1326100, por ocasido da reunido de
instalagdo ocorrida nos dias 27 e 28 de agosto de 2025, o Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (GT-
DUH) discutiu acerca das respectivas propostas de calendario de reunides ordindrias e plano de trabalho, em
atendimento ao item 5 (cinco) da supracitada Decisdo Plenaria:

2.2 - Calendario de Reuni6es do Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (GT-DUH)
Interessado: GT-DUH

Referéncia: SEI 00.003735/2025-51

A Decisdo Plendria PL-0948/2025 decidiu:

"4) Aprovar a realizagdo de 5 (cinco) reuniées com duragdo de até 2 (dois) dias, sendo que a reuniéo de instalagdo do
grupo de trabalho ocorrerd conforme data a ser definida por sua coordenadora, quando os membros deverdo
apresentar sugestéio de plano de trabalho e de calenddrio para andlise e apreciagdo da Presidéncia e do Conselho
Diretor."

O GT-DUH DECIDIU:

1. Aprovar o calendario de reunies do Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (GT-DUH),
compatibilizado com as reuniGes das ComissGes Permanentes do Confea e do Colégio de Presidentes, conforme
tabela abaixo:

Reunido Ordindaria Data Horario Local
12 27 e 28 de agosto de 2025 9h00 | Brasilia-DF
22 18 e 19 de novembro de 2025 | 9h00 | Brasilia-DF
| 32 [ 26 e27demarcode 2026 | 9h00 |Brasilia-DF
| 42 |  2e3dejulhode2026 | 9h00 |Brasilia-DF

2. Encaminhar a presente ao Conselho Diretor do Confea para conhecimento.

2.4 - Plano de Trabalho
Interessado: GT-DUH

Referéncia: SEI 00.003735/2025-51
PLANO DE TRABALHO
INTRODUGAO

O Plano de Trabalho visa orientar os membros do Grupo de Trabalho no cumprimento de seus objetivos relacionados
na decisdo plenaria que aprovou a sua constituigdo.

Conforme inciso Il do art. 163 do Regimento do Confea, Anexo da Resolugdo n2 1.015, de 2006, o coordenador do
grupo de trabalho tem as seguintes atribuigGes:

Art. 163.
[.]

Il — apresentar ao érgdo proponente o plano de trabalho, incluindo objetivos, metas, agées, calenddrio, cronograma
de execugdo e previsdo de recursos financeiros e administrativos necessdrios;

MEMBROS DO GT-DUH

Coordenadora:

ANDREIA DO SOCORRO CONDURU DE SOUSA
Membros:

AUGUSTO HENRIQUE ALVES RABELO
CLAUSENS ROBERTO DE ALMEIDA DUARTE
EDUARDO IRANI SILVA

MARCIANE PREVEDELLO CURVO

14/10/2025, 16:41



SEI/Confea - 1368201 - Decisdo CD https://confea.sei.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

OBJETIVOS

Conforme Decisdo Plendria PL-0948/2025 (SEI 1243939), que aprovou a Portaria AD N2 142/2025, com a instituigdo
do Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e Habitagdo (GT-DUH), tem como objetivos:

a) Pesquisar e desenvolver modelos para a execugdo de projetos habitacionais que sejam acessiveis, sustentaveis e
eficientes;

b) Criar protdtipos e pardmetros técnicos vinculados as finalidades institucionais do Sistema Confea/Crea, destinados
a apoiar iniciativas de habitagdo diante dos desafios atuais e futuros, como as mudangas climaticas, o crescimento
populacional e a vulnerabilidade urbana, reforcando o compromisso do Sistema Confea/Crea com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), especialmente: ODS 9 (industria, inovagdo e infraestrutura); ODS 10 (redugdo
das desigualdades); ODS 11 (cidades e comunidades sustentéveis); e ODS 13 (a¢do contra a mudanga global do
clima) com énfase na verificagdo e fiscalizagdo do exercicio profissional, promovendo praticas técnicas alinhadas ao
desenvolvimento socialmente justo e ambientalmente responsavel.

AGOES PROPOSTAS
As agbes propostas visam atingir os objetivos especificos estabelecidos na Decisdo Plenaria PL-0948/2025.
Objetivo Geral:

Pesquisar e desenvolver modelos para a execugdo de projetos habitacionais que sejam acessiveis, sustentdveis e
eficientes.

Objetivos especificos:

1) Levantar referéncias de programa de habitacdo de interesse social nacionais e internacionais sobre habitacao
acessivel e sustentavel.

a) Reunir minimo 10(dez) referéncias internacionais (ex.: ONU-Habitat, Banco Mundial, experiéncias de paises como
Chile, Portugal, México, Espanha)

b) Selecionar e organizar 10(dez) casos de referéncia (5(cinco) nacionais e 5(cinco) internacionais) que tragam
solugGes inovadoras em sustentabilidade e acessibilidade

c) Produzir 1(um) relatério técnico com analise comparativa das solugbes identificadas, destacando potencial de
replicabilidade no Brasil

d) Realizar 1(um) Painel Temdatico na 80SOEA com profissionais, estudantes e gestores publicos para apresentar as
referéncias e debater aplicagdo local.

2) Mapear os modelos de programas estaduais e regionais de habitagcao de interesse social.
a) Fazer o levantamento documental dos modelos existes por estado

b) Elaborar fichas técnicas para 100% dos modelos levantados, contendo: tipologia, area construida, materiais
predominantes, custo estimado, normas aplicaveis.

c) Organizar os modelos segundo 5(cinco) critérios comparativos (ex.: custo, sustentabilidade, acessibilidade,
replicabilidade, adequacdo regional).

3) Fazer um levantamento do grau de habitabilidade dos iméveis entregues no intervalo de 2(dois) a 10(dez) anos.

a) Elaborar 1(um) protocolo de avaliagdo padronizado (com base em ABNT NBR 15575 — Desempenho, NBR 5674 —
Manutencdo, e instrumentos de habitabilidade da ONU-Habitat

b) Definir uma amostra representativa de minimo 200(duzentas) unidades habitacionais entregues no intervalo de
2(dois) a 10(dez) anos em diferentes empreendimentos.

c) Criar um indicador de habitabilidade composto por minimo 5(cinco) dimensdes (ex.: seguranga estrutural, conforto
ambiental, acessibilidade, manutengdo, satisfagdo do usuario)

d) Produzir 1(um) relatério final de avaliagdo apresentando resultados quantitativos e qualitativos, com
recomendacdes de melhorias.

4) Desenvolver um modelo que auxilie os processo de habitabilidade e contribua para o aumento da vida util dos
imoveis e qualidade de vida dos municipes

a) Elaborar modelo para instituir parcerias com as entidades de classe e o governo para fomentar a capacitagdo de
profissionais em engenharia publica

5) Identificar tecnologias construtivas e materiais inovadores que favoregam sustentabilidade e acessibilidade.
a) Mapear tecnologias e materiais inovadores (nacionais e internacionais)

b) Analisar as tecnologias mapeadas segundo 5(cinco) critérios (ex.: eficiéncia energética, baixo impacto ambiental,
custo, durabilidade, acessibilidade

c) Selecionar minimo 5(cinco) tecnologias/materiais com potencial de aplicagdo na realidade amazonica e brasileira.
d)Realizar 3(trés) encontros técnicos com a Secretaria Nacional de Habitagdo para discutir a viabilidade de uso.

e) Desenvolver 1(um) protétipo, mock-up ou modelagem digital que integre ao menos 2(duas) tecnologias
identificadas.

f) Entregar 1(um) relatério consolidado com recomendagdes de tecnologias e materiais para habitagdo sustentavel e
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6) Propor modelos adaptaveis a diferentes contextos regionais e sociais.

a) Elaborar 1(um) documento-guia com pelo menos 6(seis) parametros de adaptagdo (ex.: clima, cultura local,

disponibilidade de materiais, renda familiar, densidade urbana, acessibilidade).

b) Criar minimo 3(trés) modelos habitacionais adaptaveis (plantas e memoriais descritivos), cada um com variagdes

regionais e sociais previstas.

c) Simular os modelos em pelo menos 4(quatro) contextos distintos (ex.: urbano amazonico, semiarido nordestino,

periferias metropolitanas, regides sul/sudeste).

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DOS TRABALHOS

Metas 2025 2026 Responsavel
seT [ouT [Nov [ DEz [ JAN [FEV [ MAR | ABR [MAI [JUN [JuL | P
1) Levantar referéncias de programa de habitag¢do de interesse social nacionais e internacionais sobre habitagdo acessivel e sustentavel
a) Reunir minimo 10(dez) referéncias internacionais (ex.: ONU- .
. . A . . Andreia e
Habitat, Banco Mundial, experiéncias de paises como Chile, X X X )
. Marciane
Portugal, México, Espanha)
b) Selecionar e organizar 10(dez) casos de referéncia (5(cinco) Andreia e
nacionais e 5(cinco) internacionais) que tragam solugGes X X X Marciane
inovadoras em sustentabilidade e acessibilidade
¢) Produzir 1(um) relatério técnico com analise comparativa das .
. e . L Andreia e
solugdes identificadas, destacando potencial de replicabilidade X X X .
. Marciane
no Brasil
d) Realizar 1(um) Painel Teméatico na 80SOEA com profissionais, Andreia e
estudantes e gestores publicos para apresentar as referénciase | x X .
s s Marciane
debater aplicagdo local
2) Mapear os modelos de programas estaduais e regionais de habitacdo de interesse social
a) Fazer o levantamento documental dos modelos existes por
X X X Eduardo
estado
b) Elaborar fichas técnicas para 100% dos modelos levantados,
contendo: tipologia, drea construida, materiais predominantes, | x X X Eduardo
custo estimado, normas aplicaveis.
c) Organizar os modelos segundo 5(cinco) critérios comparativos
(ex.: custo, sustentabilidade, acessibilidade, replicabilidade, X X X Eduardo
adequacdo regional).
3) Fazer um levantamento do grau de habitabilidade dos imdveis entregues no intervalo de 2 a 10 anos
a) Elaborar 1(um) protocolo de avaliagdo padronizado (com base Andreia e
em ABNT NBR 15575 — Desempenho, NBR 5674 — Manutengdo, e | x X X Clausens
instrumentos de habitabilidade da ONU-Habitat
b) Definir uma amostra representativa de minimo 200(duzentas) .
. o . . Andreia e
unidades habitacionais entregues no intervalo de 2(dois) a X X X
. ) Clausens
10(dez) anos em diferentes empreendimentos.
c¢) Criar um indicador de habitabilidade composto por minimo Andreia e
5(cinco) dimensdes (ex.: seguranga estrutural, conforto X X X
. - ~ . ~ - Clausens
ambiental, acessibilidade, manutengdo, satisfagdo do usuario).
d) Produzir 1(um) relatério final de avaliagdo apresentando Andreia e
resultados quantitativos e qualitativos, com recomendagdes de | x X X
. Clausens
melhorias.
4) Desenvolver um modelo que auxilie os processo de habitabilidade e contribua para o aumento da vida util dos iméveis e qualidade de vida
dos municipes
a) Elaborar modelo para instituir parcerias com as entidades de Eduardo e
classe e o governo para fomentar a capacitagdo de profissionais | x X X X X X X Marciane
em engenharia publica
5) Identificar tecnologias construtivas e materiais inovadores que favoregam sustentabilidade e acessibilidade.
a) Mapear tecnologias e materiais inovadores (nacionais e .
. S X X X X Andreia
internacionais)
b) Analisar as tecnologias mapeadas segundo 5(cinco) critérios
(ex.: eficiéncia energética, baixo impacto ambiental, custo, X X X X Andreia
durabilidade, acessibilidade
c) Selecionar minimo 5(cinco) tecnologias/materiais com .
. L. . - . X X X X Andreia
potencial de aplicagdo na realidade amazdnica e brasileira.
d) Realizar 3(trés) encontros técnicos com a Secretaria Nacional « « « « Andreia e
de Habita¢do para discutir a viabilidade de uso. Augusto
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e) Desenvolver 1(um) protétipo, mock-up ou modelagem digital

- . e X X X X Andreia
que integre ao menos 2(duas) tecnologias identificadas.
f) Entregar 1(um) relatério consolidado com recomendagGes de .

. . . . ; X X X X Andreia
tecnologias e materiais para habitagdo sustentavel e acessivel.
6) Propor modelos adaptaveis a diferentes contextos regionais e sociais.
a) Elaborar 1(um) documento-guia com pelo menos 6(seis)
arametros de adaptacdo (ex.: clima, cultura local,

P ptagdo ( X X X X X GT

disponibilidade de materiais, renda familiar, densidade urbana,
acessibilidade).

b) Criar minimo 3(trés) modelos habitacionais adaptaveis
(plantas e memoriais descritivos), cada um com variagGes X X X X X GT
regionais e sociais previstas.

c) Simular os modelos em pelo menos 4(quatro) contextos
distintos (ex.: urbano amazonico, semiarido nordestino, X X X X X GT
periferias metropolitanas, regides sul/sudeste).

Considerando que, apesar do item 4 (quatro) da Decisdo Plendria n® PL-0948/2025 (1243939) prever a
ocorréncia de 5 (cinco) reunides, o calendario proposto pelo GT - DUH contempla 4 (quatro) reunides ordinarias,
incluindo a de instalagdo (27 e 28 de agosto de 2025), sendo 2 (duas) reunides em 2025 e 2 (duas) reunides em 2026;

Considerando que o disposto no inciso VI do art. 31 combinado com os arts. 164 a 171 da Resolugdo n?
1.015, de 30 de junho de 2006, preceituam nos seguintes termos (grifamos):

Art. 31. Compete genericamente a comissdo permanente:
VI — propor ao Conselho Diretor o calendario anual de suas reuniGes e as respectivas alteragoes;
Art. 164. O grupo de trabalho desenvolve suas atividades por meio de reuni6es ordinarias e extraordinarias.

Art. 165. As reunides ordindrias do grupo de trabalho sdo realizadas de acordo com seu calendario de reunides,
elaborado em atendimento ao seu cronograma de atividades.

Art. 166. O quorum para instalagdo e para funcionamento de reunido do grupo de trabalho corresponde ao nimero
inteiro imediatamente superior a metade de seus integrantes.

Art. 167. O grupo de trabalho pode ser assistido por consultoria externa, mediante indicagdo do érgdo proponente.

Art. 168. A organizacdo e a ordem dos trabalhos da reunido do grupo de trabalho obedece a regulamentacdo
estabelecida para o funcionamento de comissdo permanente, com as devidas adaptagdes.

Art. 169. O funcionamento do grupo de trabalho tem duracdo maxima de um ano.

§ 12 No caso de conclusdo dos trabalhos em prazo inferior ao estabelecido no caput deste artigo ou por decisdo do
Plenario, o grupo de trabalho é desconstituido automaticamente.

§ 292 Excepcionalmente, mediante justificativa fundamentada, o Plenario do Confea pode autorizar a prorrogagdo do
prazo por, no maximo, igual periodo.

Art. 170. O relatério conclusivo do grupo de trabalho deve, inicialmente, ser submetido a apreciagdo do érgao
proponente.

Art. 171. Os assuntos pertinentes ao grupo de trabalho sdo relatados em Plenario pelo coordenador do érgao
proponente.

DECIDIU, por unanimidade:

1) Aprovar o Calendario de ReuniGes Ordinarias do Grupo de Trabalho Desenvolvimento Urbano e
Habitacdo (GT-DUH) e o respectivo Plano de Trabalho (1326103):

Reunido Ordindria Data Horario Local
12 27 e 28 de agosto de 2025 9h00 | Brasilia-DF
22 | 18 e 19 de novembro de 2025 | 9h00 | Brasilia-DF
32 26 e 27 de margo de 2026 9h00 | Brasilia-DF
42 2 e 3 de julho de 2026 9h00 | Brasilia-DF
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2) Restituir os autos a Geréncia de Assisténcia aos Colegiados - GAC, para as providéncias decorrentes,

Presidiu a sessdo o Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli. Presentes o Vice-Presidente Eng. Ftal. Nielsen
Christianni e os Diretores Eng. Agr. Alvaro Jodo Bridi, Eng. Eletric. Amarildo Almeida de Lima, Eng. Mec. Gutemberg Faria Rios,
Eng. Eletric. Marcos da Silva Drago e Eng. Eletric. Sérgio Mauricio Mendonga Cardoso.

Cientifique-se e cumpra-se.

eil Documento assinado eletronicamente por Vinicius Marchese Marinelli, Presidente, em 14/10/2025, as 12:32,
SCE

e od L‘ﬂ conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
eletrénica 2020.

F! acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1368201 e o cédigo CRC

FBDF0132.

Referéncia: Processo n? CF-00.003735/2025-51 SElI n2 1368201
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