SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA — CONFEA

Processo: 00.001222/2026-97

Tipo de Processo: Finalistico: Proposta de Comissdo Temdtica

Assunto: Grupo de Trabalho Confea/MAPA - Plano de Trabalho e Cronograma de Atividades - 2026
Interessado: Sistema Confea/Crea, Ministério da Agricultura e Pecuaria

Relator: Eng. Prod. Dyego Santana Reis

DECISAO CD N2 43/2026

Referenda a Portaria 133 (1537701), de 29 de abril de 2026, por meio da qual foi aprovado, ad
referendum do Conselho Diretor, o Calenddario de ReuniGes Ordindrias do Grupo de Trabalho ACT
Confea/MAPA; Aprova o Plano de Trabalho e o Cronograma de Atividades do Grupo de Trabalho
Confea/MAPA, de acordo com o contido na Simula 1535800; e determina providéncias,

O Conselho Diretor, por ocasido da 42 Reunido Ordinaria, ocorrida no dia 12 de maio de 2026;
Considerando que tratam os presentes autos do Processo 00.001222/2026-97;

Considerando que por meio da Decisdo Plendria n2 0475/2026 (1539703) foi referendada a Portaria 102 (1515230), de 02 de abril de 2026, que
aprovou ad referendum do Plenario do Confea a instituicdo do Grupo de Trabalho Confea/MAPA, com o objetivo de acompanhar e colaborar nas agdes
decorrentes do Acordo de Cooperagdo Técnica firmado entre o Confea e o Ministério da Agricultura e Pecudria — MAPA (1512530), no que tange a integragdo, ao
alinhamento, a harmonizagdo e a coordenagdo de esforcos da Secretaria de Defesa Agropecudria (SDA) e do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia
(CONFEA) para o aprimoramento do Sistema Unificado de Ateng3do a Sanidade Agropecudria (SUASA);

Considerando que no dia 27 de abril de 2026 ocorreu a Reunido de Instalagdo do Grupo de Trabalho, conforme a Sumula 1535800, ocasido na qual
foram apresentadas as proposta de Plano de Trabalho, Cronograma de Execuc¢do e de Calenddrio de Reunides Ordinarias para o exercicio 2026;

Considerando que mediante a Portaria 133 (1537701), de 29 de abril de 2026, foi aprovado, ad referendum do Conselho Diretor, o Calendario de
ReuniGes Ordinarias do Grupo de Trabalho ACT Confea/MAPA:

Reunido Data Local

Instalagdo 27 de abril de 2026 Videoconferéncia
12 Ordindria 20 e 21 de maio de 2026 Sede do Confea - Brasilia/DF
22 Ordinaria 23 e 24 de julho de 2026 Sede do Confea - Brasilia/DF
32 Ordindria 04 e 05 de agosto de 2026 Sede do Confea - Brasilia/DF
42 Ordindria 29 e 30 de setembro de 2026 Sede do Confea - Brasilia/DF

Considerando que o art. 165 do Regimento do Confea estabelece que as reunides ordindrias do grupo de trabalho sdo realizadas de acordo com
seu calendario de reunides, elaborado em atendimento ao seu cronograma de atividades;

Considerando que constam da Simula 1535800 as seguintes propostas de Plano de Trabalho e de Cronograma de Atividades:

PLANO DE TRABALHO

1. Contextualizagdo e Fundamentagdo

O Grupo de Trabalho ACT CONFEA/MAPA foi instituido com a finalidade de acompanhar e colaborar na execugdo das ages decorrentes do Acordo de Cooperagdo
Técnica firmado entre o Confea e o MAPA, com foco na integragdo, alinhamento, harmonizagdo e coordenagdo de esforgos voltados ao aprimoramento do Sistema
Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecudria (SUASA).

Assim sendo, o GT assume atribuigBes tipicas de natureza orientativa, articuladora e técnica (estratégicas e téticas), compativeis com a figura do grupo de trabalho
prevista no Regimento do Confea, em substituicdo a atuagdo por comissdo temdtica, conforme justificativa expressa na Portaria n2 102/2026.

2. Objetivo Geral

Acompanhar, orientar e colaborar tecnicamente com as a¢des decorrentes do ACT CONFEA/MAPA, promovendo a integragdo institucional entre o Sistema Confea/Crea
e 0 MAPA, de modo a fortalecer a sanidade agropecuaria, a responsabilidade técnica, a fiscalizagdo, a capacitagdo profissional e a seguranga alimentar e ambiental no
ambito do SUASA.

3. Objetivos Especificos

1. Apoiar a implementagdo do ACT CONFEA/MAPA no ambito da Secretaria de Defesa Agropecudria (SDA/MAPA).

2. Contribuir para a integragdo entre fiscalizagdo sanitdria e fiscalizagdo do exercicio profissional.



3. Colaborar com iniciativas estruturantes do SUASA, em especial o Projeto CAPACITA SUASA.
4. Acompanhar e emitir contribuigbes técnicas sobre:

- Sistema Unificado de Cadastro e Utilizagdo de Agrotdxicos;

- Responsabilidade Técnica nas cadeias produtivas agropecuarias;

- Normatizagdo e boas praticas relacionadas a sanidade agropecuaria;

- Harmonizagdo de entendimentos técnicos e regulatérios.

5. Elaborar e apresentar relatdrio conclusivo circunstanciado, nos termos regimentais.

4. Eixos de Atuagdo do Grupo de Trabalho

Eixo 1 — Governanga e Integragao Institucional

- Interlocugdo permanente entre Confea, MAPA/SDA e demais érgdos parceiros do SUASA.
- Apoio a governanga compartilhada prevista no ACT.

Eixo 2 — Responsabilidade Técnica e Fiscalizagdo

- Analise de boas praticas relacionadas a atuagdo do responsavel técnico.

- Integragdo entre agdes fiscais do MAPA e do Sistema Confea/Crea.

- ContribuigBes para ag8es orientativas, preventivas e educativas.

Eixo 3 — Capacitacdo Profissional (CAPACITA SUASA)

- Apoio técnico-institucional ao Projeto CAPACITA SUASA.

- Integragdo de conteldos e plataformas de capacitagdo do Confea e do MAPA.
- Indicagdo de especialistas e temas prioritdrios.

Eixo 4 — Normas, Procedimentos e Sistemas

- Acompanhamento de normativas relacionadas a sanidade agropecuaria.

- ContribuigBes técnicas para sistemas informatizados e bases de dados compartilhadas.

5. Produtos Esperados

- Simulas das reunides.

- Notas técnicas, quando necessarias.

- Contribuigdes formais as agdes do MAPA/SDA e do SUASA.

- Relatério conclusivo circunstanciado do Grupo de Trabalho.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Reunido de Instalagdo

Atividades:

- Instalagdo formal do GT ACT CONFEA/MAPA.

- Apresentagdo do ACT e alinhamento institucional.

- Discussdo e aprovagdo do Plano de Trabalho e do Cronograma.
- Defini¢do de metodologia de acompanhamento e comunicag&o.

- Deliberagdo sobre convidados e prioridades iniciais.

12 Reunido Ordindria

Atividades:

- Apresentagdo do panorama atual do SUASA.

- Alinhamento com o MAPA/SDA sobre ag¢des prioritarias do ACT.

- Discussdo inicial sobre Responsabilidade Técnica no ambito sanitdrio.
- Integragdo com o Projeto CAPACITA SUASA.

- Defini¢do de entregas intermediarias.

22 Reunido Ordinaria

Atividades:

- Acompanhamento das agdes pactuadas.

- Andlise de gargalos e oportunidades de integragdo institucional.

- ContribuigBes técnicas sobre fiscalizagdo orientativa e preventiva.

- Articulagdo com outras entidades e projetos correlatos.

32 Reunido Ordinaria

Atividades:

- Avaliagdo intermediaria do cumprimento do Plano de Trabalho.
- Consolidagdo das contribuigbes técnicas produzidas.

- Discussdo dos encaminhamentos finais.

- Planejamento do relatério conclusivo.

42 Reunido Ordinaria

Atividades:

- Consolidagdo e validagdo do Relatdrio Conclusivo.

- Deliberagdo final sobre recomendagdes institucionais.

- Encaminhamento do relatério ao Conselho Diretor e ao Plenario do Confea.



- Avaliagdo do cumprimento do ACT no periodo.

Considerando que o art. 52 da Portaria 102 (1515230), de 02 de abril de 2026, referendada por meio da Decisdo Plenaria n? PL-0475/2026
(1539703), preceitua nos seguintes termos:

Art. 52 Aprovar a realizagdo de 5 (cinco) reunides com duragdo de até 2 (dois) dias, em Brasilia-DF, sendo que a reunido de instalagdo do grupo de trabalho ocorrerd
conforme data a ser definida por seu coordenador, quando os membros deverdo apresentar proposta de plano de trabalho e de calendario para analise e decisdo do
Conselho Diretor.

DECIDIU, por unanimidade:

1) Referendar a Portaria 133 (1537701), de 29 de abril de 2026, por meio da qual foi aprovado, ad referendum do Conselho Diretor, o Calendario de
Reunides Ordinarias do Grupo de Trabalho ACT Confea/MAPA;

2) Aprovar o Plano de Trabalho e o Cronograma de Atividades do Grupo de Trabalho Confea/MAPA, de acordo com o contido na Siumula 1535800; e

3) Encaminhar os autos a Assessoria do Grupo de Trabalho para as providéncias decorrentes,

Presidiu a sess3o a Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia, Eng. Civ. Ana Adalgisa Dias Paulino. Presentes os Diretores Eng. Agr. Alvaro Jodo
Bridi, Eng. Prod. Dyego Santana Reis e Eng. Agr. Emanuel Alves Batista.

Cientifique-se e cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Ana Adalgisa Dias Paulino, Vice-Presidente no exercicio da Presidéncia, em 13/05/2026, as 16:05, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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