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CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

NOTA TECNICA N2 0483913/2021

Processo: CF-03421/2021
Assunto: Medida Provisdria n? 1.040/2021

Interessado: Sistema Confea/Crea

NOTA TECNICA DO CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA SOBRE O INCISO XII DO
ARTIGO 57 DA MEDIDA PROVISORIA 1.040/2021 (PLV 15/2021) - SALARIO MiNIMO PROFISSIONAL

INTRODUCAO:

A Medida Proviséria 1040/2021 dispbe sobre a facilitacdo para abertura de empresas, a protecdo de
acionistas minoritdrios, a facilitacdo do comércio exterior, o Sistema Integrado de Recuperacao de Ativos,
as cobrancas realizadas pelos conselhos profissionais, a profissdo de tradutor e intérprete publico, a
obtencdo de eletricidade e a prescri¢ao intercorrente na Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo
Civil.

DO CONFEA:

O Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — Confea é a instancia superior da verificagdo, controle e
fiscalizacdo do exercicio das profissdes da engenharia, agronomia, meteorologia, geografia e geologia.

Trata-se de entidade autarquica dotada de personalidade juridica de direito publico, que constitui servico
publico federal, com sede e foro na cidade de Brasilia-DF e jurisdicdo em todo o territério nacional
através dos 27 Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia — Creas, com sede em todos os estados
da federacgdo e no Distrito Federal.

O CONFEA é regulado pela Lei Federal 5.194 de 24 de dezembro de 1966, cujo artigo 12 faz mencdo que
as “profissdes de engenheiro, arquiteto e engenheiro agrébnomo sdo caracterizadas pelas realizacGes de

”

interesse social e humano....... .

DOS FATOS:

A Medida Provisdria 1040/2021, votada na Camara de Deputados, em sua redacdo inicial proposta pelo
Governo, ndo objetivava a revogacao da Lei Federal n2 4.950-A, de 22 de abril de 1966, que define o
salario minimo profissional da Engenharia.

E na contramao dessa proposicao inicial, foi inserido no artigo 57, o inciso Xll, a revogacdo da Lei acima
citada.
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DOS ARGUMENTOS:

A Lei Federal n2 4.950-A, de 22 de abril de 1966, estabelece o Salario Minimo da Categoria Profissional
dos engenheiros, agronomos, arquitetos, quimicos e médicos veterinarios. A remuneracdo estabelecida
faz jus a estes profissionais que atuam em atividades que conferem risco a vida, a saude, ao patrimonio,
ao meio ambiente, aos bens de valor histérico, paisagistico e cultural.

E ndo se trata de uma excepcionalidade aplicada a estas profissdes liberais (Engenheiros, Agronomos,
Médicos Veterindrios, Quimicos), tendo em vista que até mesmo outras profissGes tradicionais, como
Advogados, Médicos e Cirurgides Dentistas, se veem amparadas respectivamente por leis que lhes
respaldam tanto na definicdo de valores quanto na aplicacdo de seus saldrios minimos (piso salariais).
Para tanto se balizam conforme Lei 8.906/94 de 04/07/1994, artigo 19 (Advogados) e na Lei 3999/61 de
15/12/61, artigos 52 e 22 (Médicos e Cirurgides Dentistas) respectivamente.

Neste sentido, relevante destacar que a prépria Lei Federal n? 4.950-A, apesar de ser do ano de 1966, foi
recepcionada pela Constituicdo Federal de 1988, cujo o artigo 72 inciso V deixa claro essa
constitucionalidade:

Art. 72 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condigdo social (...)
V - piso salarial proporcional a extenséo e a complexidade do trabalho;

Em vista disso, ndo resta duvida quanto a recep¢do da Lei n2 4.950-A, de 1966 pela Constituicdo Federal
de 1988, e que a percepg¢ao minima salarial conforme delimitada em seu artigo 52 é medida justa quanto
a carga de responsabilidade que as categorias mencionadas assumem, bem como pelos riscos sociais e
econdmicos que as atividades das Engenharias e da Agronomia podem causar.

N3o é por outra razdo, que as profissdes aqui mencionadas sdao regulamentadas por lei e sofrem o
controle estatal e social, por meio do poder de policia das profissdes regulamentadas (Lei 5.194/1966 c/c
artigo 78 do CTN) e do chamado accountability vertical e horizontal - drgdos de controle externo e
sociedade, a exemplo do Tribunal de Contas da Unido, Controladoria Geral da Unido, Ministério Publico
Federal e Ouvidorias, dentre outros.

Nesta perspectiva, imperioso destacar ainda, que as atividades da Engenharia e da Agronomia sdo
complexas, exigindo do profissional alta capacidade técnica e conhecimento aprofundado na execugdo de
obras e servigos, uma vez que qualquer dano, por menor que seja, podera causar danos individuais e
coletivos.

Isso porque, as atividades da engenharia e da agronomia compreendem o planejamento, projeto, calculo,
construcdo, administracao, fiscalizacdao, seja da mais simples até a mais complexa atividade de habitacao,
infraestrutura, agronegécio nacional, industrial, transformacdo entre outras, pesando sobre os
profissionais a responsabilidade sobre dezenas ou centenas de vidas.

Bem por isso, a remuneracao destes profissionais deve ser adequada e condizente com a complexidade e
extensdo das atribuicGes, conforme dispde o artigo 72 da Constituicdo Federal de 1988.

Logo, a manutencdo do piso minimo salarial estabelecido na Lei 4950-A, de 1966, é a medida necessaria
para que os servicos e obras das Engenharias e da Agronomia sejam executados com qualidade,
seguranga e responsabilidade.

E nesse sentido considera-se que o piso profissional fixado em Lei, de 06 (seis) salarios minimos, é um
valor justo, factivel e condizente com a légica de mercado e com a responsabilidade dos profissionais,
garantindo seguranca nos servicos prestados, e evitando, de modo geral, sinistros devido a casos de
negligéncia, impericia ou imprudéncia.

Corrobora com esse raciocinio, ndo s6 se reconhecer na admissdao de um saldrio base, ou piso salarial
como um direito do trabalhador qualificado, mas sobretudo na valorizacdo da extensdao e complexidade
das atividades ligadas a engenharia, a agronomia e geociéncias.
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Portanto, sustentar a aplicacdo da lei n2 4.950-A/66, ainda que setores publicos e/ou privados ndo a
apliguem (estes ultimos sujeitos a penalizacGes), se revela de extrema importancia para os profissionais
empregados, principalmente aos recém formados, para os quais se evidenciam situagdes de precarizagao
do trabalho, e que ndo dispondo de piso salarial basico venham a se submeter a trabalhar em carga
horaria excessiva ou muitas vezes, ingressar em empresa recebendo valores irrisdrios, sequer minimos,
sem lhe conferir a dignidade do seu exercicio profissional.

E de se destacar, neste contexto, que o que inibe a contratacdo em muitos casos de um profissional pelo
seu salario minimo profissional, ndo é o nimero de salarios minimos definidos por lei, mas o alto custo

(custo Brasil) que é representado pelos encargos sociais e tributarios. Portanto revogar a Lei, é no
minimo atacar o efeito e ndo causa, de que o mercado ndo remunera tais profissionais por esse valor.

Em analogia, a elimina¢do do Saldrio Minimo Profissional, para o qual se argumenta que ele ndo é
cumprido pelo préprio setor de Engenharia, muito se assemelha de que uma vez sendo dificil debelar
uma infestag¢do de carrapatos, melhor seja matar o animal!!!

Sem duvidas, o Salario Minimo Profissional tem sua importancia em garantir a devida valorizagao dos
profissionais na execucdo de suas atividades, proporcionando qualidade e seguranca dos servicos
prestados. Nao existe qualidade sem seguranca, e nao existe seguranca sem valorizagao profissional.

A manutencdo da vigéncia e eficidcia da referida lei, significa, portanto, valorizar a extensdo e a
complexidade do oficio dessas profissGes, protegendo nao sé a sociedade, como também os contratantes
dos servicos das Engenharias e da Agronomia.

CONSIDERAGOES FINAIS:

Conforme demonstrado nos paragrafos anteriores, as profissdes de engenheiro e o agrénomo sao
caracterizadas pelas realizagdes de interesse social e humano, as quais possuem a missao legal de
protecdo a vida, conforme o artigo 1° da Lei 5.194/1966.

eil Documento assinado eletronicamente por Joel Kriiger, Presidente, em 02/08/2021, as 16:14,
S s l'ﬁ] conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de

assinaiura

eletrénica outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

! http://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0483913 e
o cédigo CRC B79997D6.
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