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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

SEPN 508, Bloco A Ed. Confea - Engenheiro Francisco Saturnino de Brito Filho - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70740-541
Telefone: 6121053700 - http://www.confea.org.br

CONTRATO N2 91/2021

Processo: CF-02969/2021

Tipo de Processo: Comunicagdo: Patrocinio

Assunto: Plano de Trabalho: IBAPE-MG - 72 Edigdo - Revista Técnica

Interessado: Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia de Minas Gerais - IBAPE-MG

Unidade Gestora: GCO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA (CONFEA) E O INSTITUTO BRASILEIRO DE AVALIAGOES E PERICIAS DE

ENGENHARIA DE MINAS GERAIS - IBAPE-MG , CONFORME PROCESSO N2 02969/2021.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA (CONFEA), neste ato denominado CONTRATANTE, com sede no SEPN 508, Bloco A,
Edificio Confea - Engenheiro Francisco Saturnino de Brito Filho, Asa Norte, 70740-541, Brasilia - DF, inscrito no CNPJ sob o n2 33.665.647/0001-91,
neste ato representado pelo seu Presidente, Eng. Civ. Joel Kriiger, CPF n2 493.216.509-97, RG n2 1.840.700-0 SSP/PR, e, de outro lado, o Instituto
Brasileiro de Avaliacdes e Pericias de Engenharia de Minas Gerais - IBAPE-MG, inscrito no CNPJ sob o n? 21.150.776/0001-68, estabelecido na
Avenida Alvares Cabral, n2 1600, 22 andar, Sala 16, Santo Agostinho, 30170-917, Belo Horizonte - MG, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sra. Valéria das Gragas Vasconcelos, Presidente, CPF n2 817.709.286-34, RG n2 MG 4911442 SSP/MG, de acordo com a
representagdo legal que lhe é outorgada por meio de Termo de Posse, tem entre si justo e avengado, e celebram o presente instrumento, de acordo
com a proposta apresentada pela CONTRATADA, constante do Processo n2 02969/2021, sujeitando-se CONTRATANTE e CONTRATADA a Lei n? 8.666,
de 21 de junho de 1993, mediante as cldusulas que se seguem:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Aquisicdo do direito de associagdo da imagem do Confea, por meio de patrocinio, ao projeto "72 Edigdo - Revista Técnica Ibape - MG", a
ser publicada pela CONTRATADA em 12 de novembro de 2021, com a finalidade de agregar valor a marca, consolidar posicionamento, gerar
identificagdo e reconhecimento, estreitar relacionamento com publicos de interesse e divulgar programas e politicas de atuagdo do Confea.

1.2. Constitui objeto deste Contrato todas as especificagdes e as contrapartidas descritas no plano de trabalho de patrocinio, constante do
Processo n2 02969/2021, que integra o presente instrumento como se nele estivesse transcrito.

1.3. O projeto de patrocinio, objeto desse Contrato, observadas suas caracteristicas, deve promover:
|- igualdade étnica, de género e de oportunidades e combater quaisquer formas de discriminagdo ou violéncia; e

II- acessibilidade de idosos e de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida aos ambientes do evento ou aos produtos e
servigos decorrentes do plano de trabalho patrocinado.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

O regime de execugdo indireta é o de Empreitada por Prego Global.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1. 0 valor deste Contrato é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

3.2. Os valores sado fixos e irreajustaveis.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO EMPENHO DA DESPESA

4.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objgto deste instrumento, correrdo a cargo da Conta Orgamentdria n2 6.2.2.1.1.01.04.09.054 -
Patrocinios, do Centro de Custo: 3.01.06.07 - CPAT - PATROCINIOS E ESTANDES.

4.2. A despesa para o exercicio subsequente, quando for o caso, serd alocada a dotagdo orgamentdria prevista para atendimento desta
finalidade, a ser consignada pelo CONTRATANTE em seu Orgamento Anual.

5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA EXECUGAO

5.1. O periodo de execugdo e vigéncia do Contrato sera contado da data de sua assinatura pelo CONTRATANTE até o trigésimo dia
subsequente ao do ultimo dia fixado para realizagdo do objeto patrocinado, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

5.2. Excepcionalmente, a CONTRATADA podera solicitar alteragdo da cidade ou do periodo de realizagdo do objeto, observadas as seguintes
condigdes:

|- seja demonstrada a ocorréncia de fatos supervenientes a vontade da CONTRATADA e a impossibilidade de mitiga¢gdo dos danos ao
planejamento e a execugdo do plano de trabalho;

II-  esteja dentro do periodo de execugdo dos planos de trabalhos fixado pelo edital de selegdo publica de projetos de patrocinio; e

Ill-  possa ser contemplado no cronograma de fiscalizagdo de contratos de comunicagdo do Confea.
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5.2.1. Na hipdtese de que trata o subitem 5.2, a CONTRATADA deverd encaminhar oficio ao CONTRATANTE solicitando alteragdo da cidade ou
do periodo de realizagdo do objeto com prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia da data de realizagdo do objeto, informada no
Contrato.

5.2.2. O oficio que solicita alteragdo da cidade ou do periodo de realizagdo do objeto, dirigido ao Fiscal através do e-mail
gco.fiscalizacao@confea.org.br, deve informar o nimero do processo correspondente e estar instruido com as justificativas relacionadas ao caso.

5.3. Caso a solicitacdo de alteracdo do projeto tenha sido indeferida e/ou a CONTRATADA n3o possa realizar o objeto, devera declinar do
patrocinio no prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia da data fixada para sua realizagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIGCOES DO PATROCINIO

6.1. A CONTRATADA, neste ato, declara ter completo conhecimento do Edital e do Regulamento que disciplina a concessdo de patrocinio

pelo Confea, comprometendo-se a observar todas as condi¢des neles estabelecidas durante a execugdo desse Contrato, sob pena de aplicagdo de
sangdes previstas legal e contratualmente, e atesta:

|- ndo estar vinculada a organizadores, coordenadores, responsaveis ou proponentes que ndo desfrutem de idoneidade fiscal e
crediticia;
II-  ndo possuir em seu quadro societario empregados do CONTRATANTE ou parentes, até 32 grau, dos ocupantes de cargo em

comissdo ou fungdo de confianga com atuagdo na area responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a eles
hierarquicamente superior;

IIl-  ndo constituir associagcdo de empregados ativos ou inativos do CONTRATANTE;
IV - ndo manter Contrato de prestagdo de servigos de publicidade ou de promog¢do com o CONTRATANTE;

V- ndo apresentar impedimentos para contratar com o CONTRATANTE ou com a Administragdo Publica.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS CONTRAPARTIDAS

7.1. A CONTRATADA se obriga ao cumprimento das contrapartidas de imagem, negocial e de sustentabilidade descritas no plano de
trabalho.

7.2. As contrapartidas devem referenciar o CONTRATANTE como patrocinador.

7.3. A fixagdo ou veiculagdo da logomarca do CONTRATANTE deverd obedecer as especificagdes disponibilizadas no sitio do Confea na

Internet http://www.confea.org.br/comunicacao/divulgacao-da-marca/identidade-visual-e-campanhas e em hipdtese alguma tera visibilidade menor
do que a de outros patrocinadores que tenham apoiado o projeto com uma cota menor ou igual.

7.4. A aplicacdo da logomarca do Confea no material de divulgagdo, impresso ou digital, e as tratativas para adequada execu¢do das demais
contrapartidas deverdo ser submetidas ao Fiscal através do e-mail gco.fiscalizacao@confea.org.br, observadas as seguintes especificidades:

|- nocaso de contrapartida de imagem com inser¢do de logomarca, o patrocinado deve enviar prova de sua aplicagdo no material de
divulgagdo com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia de seu encaminhamento para reproducgdo grafica ou disponibilizagdo
eletronica com objetivo de viabilizar a avaliagdo prévia do CONTRATANTE;

II-  no caso de contrapartida negocial que vise a participagdo do CONTRATANTE na solenidade de abertura ou na programagdo do
evento, o patrocinado deve enviar convite com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da realizagdo do evento com objetivo de
viabilizar as providéncias necessarias a indica¢do e a locomogdo do respectivo representante.

7.5. A CONTRATADA é responsavel pelas agdes necessarias a execugdo do plano de trabalho, ndo cabendo ao CONTRATANTE, em nenhuma
hipotese, quaisquer atribuigbes operacionais relativas a realizagdo do objeto patrocinado, tais como divulgagdo, mobilizagdo de publico, cessdo de
espaco e/ou infraestrutura para realizar o evento, viabilizagdo de palestras, impressdo de materiais, disponibilizacdo de pessoal, entre outras.

7.6. A CONTRATADA é Unica, integral e exclusivamente responsdvel pelos 6nus de qualquer natureza relacionados com o oferecimento das
contrapartidas contratadas, bem como as consequéncias e implicagdes proximas ou remotas que a sua execu¢do venha a ter - incluindo-se obrigagGes
trabalhistas e tributdrias porventura aplicaveis -, ficando o CONTRATANTE e seus prepostos exonerados de qualquer responsabilidade.

7.7. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e sem nenhuma restri¢do, divulgar a sua condi¢do de patrocinador do plano de trabalho
objeto deste Contrato, podendo, inclusive, utilizar-se do seu nome para fins de divulgagdo institucional, bem como se valer da utilizagdo de imagens
captadas durante a sua execugao.

7.8. O CONTRATANTE se responsabiliza pela obten¢do de eventual direito de utilizagdo de imagem.

7.9. A comprovagdo da execugdo das contrapartidas pela CONTRATADA deverd ser efetuada por meio digital conforme especificagdo
constante do plano de trabalho e em documento orientativo disponibilizado no sitio do Confea na
Internet http://www.confea.org.br/comunicacao/patrocinios.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1. Designar Fiscal para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

8.2. Efetuar o pagamento a CONTRATADA de acordo com as condigGes e prazos estabelecidos neste instrumento, desde que cumpridas as
exigéncias pactuadas.

8.3. Reter o pagamento até as devidas correcdes e/ou adequacdes, caso a CONTRATADA n3o cumpra com qualquer das clausulas contratuais
firmadas.

8.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

8.5. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo merega confianga no trato dos

servigos, que produza complicagBes para a fiscalizagdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio da fungdo que lhe fora
atribuida.

8.6. Notificar a CONTRATADA a ocorréncia de servigos executados e/ou auséncia destes que estivem em desacordo com instrumento
contratual.

8.7. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.

8.8. Fiscalizar os documentos que comprovem a manutengdo das condigdes de habilitagdo da CONTRATADA, solicitando os originais quando

julgar necessario.

8.9. Anotar em registro préprio, através do Fiscal, e comunicar oficialmente a CONTRATADA qualquer falha verificada no cumprimento do
Contrato, assinalando prazo para corre¢do e/ou adotar as providéncias pactuadas para o caso de inobservancia pela CONTRATADA.
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9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir e garantir o pleno cumprimento deste instrumento de Contrato, observando os prazos estipulados, a forma e condigdes
pactuadas, praticando as melhores técnicas administrativas e operacionais, obedecendo as praticas usuais de mercado, a qualidade, a eficiéncia, a
presteza e a pontualidade necessarias.

9.2. Prestar esclarecimentos a Geréncia de Comunicagdo (GCO) sobre eventuais atos ou fatos desabonadores noticiados que envolvam a
CONTRATADA, independentemente de solicitagdo.

9.3. N3o caucionar ou utilizar o Contrato como garantia para qualquer operacao financeira.

9.4. Informar ao CONTRATANTE, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da

estrutura da pessoa juridica.

9.5. Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros resultantes da execugdo do
Contrato, bem como quaisquer outros materiais e mdo de obra necessarios a consecugdo da contratagdo.

9.5.1. A inadimpléncia da CONTRATADA ndo transferira a responsabilidade pelo pagamento ao CONTRATANTE, tampouco onerard o objeto
deste Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o
CONTRATANTE.

9.6. Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissdo total ou parcial nos recolhimentos de tributos que incidam ou venham
a incidir sobre os servigos contratados.

9.7. Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo
do objeto, ndo excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo fiscal.

9.8. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas de seus funcionarios, tais como saldrios, seguros, beneficios, encargos sociais e
previdencidrios, assisténcia médica e quaisquer outros, em decorréncia de sua condi¢gdo de empregadora, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer
vinculo empregaticio.

9.9. Indicar ou designar preposto ou empregado para manter entendimento e/ou receber comunicagdes, solicitagdes ou transmiti-las ao
CONTRATANTE.

9.10. Atender, por meio de preposto designado, as solicitagbes do CONTRATANTE, prestando as informagdes referentes a prestagdo dos
servigos, bem como as corregdes de eventuais irregularidades na execu¢do do objeto contratado.

9.11. Comunicar, por escrito, eventual necessidade de entrega do servico em prazo superior ao estabelecido, apresentado as razGes
justificadoras que serdo objeto de apreciacdo pelo CONTRATANTE, que considerard a aceitabilidade da proposta diante de suas necessidades.

9.12. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualguer anormalidade durante a execugdo dos servigos, prestando os esclarecimentos que
se fizerem necessarios.

9.13. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratagdo.

9.14. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto e documento de interesse do

CONTRATANTE, ou de terceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto contratual, devendo orientar seus empregados a
observar rigorosamente esta determinagdo.

9.15. N3do reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que tenha tomado conhecimento
em razdo da execugdo dos servigos, sem consentimento, por escrito, do CONTRATANTE.

9.16. Apresentar Relatdrio de Execugdo de Patrocinio e a documentagdo comprobatdria da aplicagdo da cota de patrocinio na realizagdo do
objeto e a execugdo de todas as contrapartidas contratadas em conformidade com o plano de trabalho.

9.17. Atender as solicitagBes que unicamente serdo feitas pelo Fiscal do Contrato designado para este fim.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

10.1. E expressamente proibida 8 CONTRATADA:

|- aveiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da Administra¢do do Confea;
Il-  acontratagdo de colaborador pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE durante a vigéncia deste Contrato;

Il - a utilizagdo, em qualquer atividade relacionada a execugdo desse Contrato, mao de obra infantil, escrava ou condigdo de trabalho
degradante, em observancia a legislagdo aplicavel, e envidar esforgos para que a referida medida seja adotada nos contratos firmados
com os fornecedores de seus insumos e/ou prestadores de servigo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO

A prestagdo dos servigos objeto da presente contratagdo dar-se-a no local previsto na Clausula Primeira deste Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

12.1. O Contrato sera acompanhado e fiscalizado por empregado designado para esse fim, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo
e subsidia-lo de informag&es pertinentes a essa atribuigao.

12.2. A formalizagdo do Fiscal sera por meio de portaria especifica, que serd anexada aos autos do processo de contratagdo.

12.3. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser solicitadas a autoridade competente, em tempo

habil para a adogdo das medidas convenientes.

12.4. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la
administrativamente sempre que for necessario.

12.5. Cabe ao Fiscal do Contrato:

|- acompanhar a execugdo do plano de trabalho contratado e verificar o cumprimento das especificagdes técnicas, podendo rejeita-
las, no todo ou em parte, quando nao corresponderem ao desejado ou especificado;

Il-  registrar em relatério todas as ocorréncias, deficiéncias, irregularidades ou falhas porventura observadas na execugdo do plano de
trabalho e terd poderes, entre outros, para notificar a CONTRATADA, visando a sua imediata corregdo;

Ill- atestar a documentagdo comprobatdria da execugdo do plano de trabalho de patrocinio;

IV - verificar o cumprimento das cldusulas contratuais e as atribuigdes previstas nos contratos e na legislagcdo aplicavel.
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12.6. A atuagdo do Fiscal em nada restringem a responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugdo do
objeto do Contrato.

12.7. A auséncia de notificagdo do Fiscal ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas contratualmente.

12.8. A CONTRATADA devera comprovar a execugdo do plano de trabalho mediante apresentacdo do Relatério de Execugdo de Patrocinio,

conforme modelo constante dos Anexos IIIA ou IlIB, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do ultimo dia fixado para realizagdo do objeto
patrocinado.

12.8.1. O Relatdrio de Execugdo de Patrocinio, dirigido ao Fiscal através do e-mail gco.fiscalizacao@confea.org.br (observado o limite maximo
de 10 MB por e-mail para documentos anexados, sendo ainda possivel a utilizagdo de servigos de armazenamento na nuvem), devera informar o
numero do processo correspondente e estar instruido com a documentagdo comprobatdria da aplicagdo da cota de patrocinio na realizagdo do objeto
e a execucgdo de todas as contrapartidas contratadas, observados os seguintes aspectos:

|- notas fiscais;
Il-  arquivos de imagens unificados em Unico documento no formato PDF;
Il - lista de presenga, no caso de eventos;

IV - curriculo dos palestrantes que participaram do evento.

12.9. A documentagdo comprobatdria da execugdo do plano de trabalho sera atestada no prazo fixado neste Contrato e encaminhada para
pagamento ou devolvida para adequagdo ou complementagdo em caso de desacordo ou descumprimento das exigéncias pactuadas.

12.9.1. A adequagdo ou complementagdo da documentagdo comprobatdria pela CONTRATADA deverd ser realizada no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da comunicagdo do fiscal.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera feito em moeda corrente e por meio de ordem bancéria e/ou depdsito na conta corrente n2 70736001-3, Agéncia

3299-9, Banco SICOOB Engecred, CNPJ n2 21.150.776/0001-68, em nome da CONTRATADA.

13.2. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da atesta¢do da documentagdo comprobatdria da execugdo do plano
de trabalho pelo fiscal do Contrato, de acordo com as seguintes alternativas:

|. pagamento integral apds apresentacdo de Relatdrio de Execugdo de Patrocinio instruido com a comprovagdo da aplicagdo da cota de
patrocinio na realizagdo do objeto e a execugdo total das contrapartidas contratadas; ou

Il. pagamento em duas parcelas, observados os seguintes critérios:
a) 40% da cota aprovada, na assinatura do contrato;

b) 60% remanescente da cota aprovada apos apresentagdo de Relatdrio de Execugdo de Patrocinio instruido com a comprovagdo da
aplicagdo da cota de patrocinio na realizagdo do objeto e a execugao total das contrapartidas contratadas.

13.2.1. Na hipdtese de que trata o subitem 13.2, inciso Il, a CONTRATADA deverd encaminhar oficio ao CONTRATANTE solicitando pagamento
da primeira parcela da cota de patrocinio com prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia da data de realizagdo do objeto.

13.2.2. O oficio que solicita o pagamento da primeira parcela, dirigido ao Fiscal através do e-mail gco.fiscalizacao@confea.org.br, deve informar
o numero do processo correspondente e estar instruido com comprovagdo da execugdo total ou parcial das contrapartidas contratadas.

13.3. O prazo para pagamento podera ser acrescido de até mais 15 (quinze) dias uteis, caso termine durante o periodo de encerramento
contabil do exercicio.

13.4. O CONTRATANTE efetivara a atestagdo da documentagdo comprobatdria da execu¢do do plano de trabalho no prazo de até 10 (dez)
dias contados do seu recebimento ou procederd a devolugdo quando aquela encontrar-se em desacordo ao pactuado.

13.4.1. O prazo para atestagdo da documentagdo comprobatdria da execugdo do plano de trabalho ndo correrd durante férias ou licenga
médica do fiscal do Contrato, desde que dure menos de 20 (vinte) dias.

13.4.2. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, estes serdo restituidos a CONTRATADA para as corregGes necessdrias, nao
respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

13.4.3. Na hipétese de devolugdo, a documentagdo sera considerada como ndo apresentada, para fins de atendimento das condigGes
contratuais.

13.4.3.1. Na hipdtese de que trata a cldusula anterior, o prazo para pagamento de que trata o subitem 13.2 se iniciarad apds a regularizagdo ou
reapresenta¢do dos documentos.

13.5. No caso de ndo cumprimento do plano de trabalho ou ndo comprovagdo de contrapartidas, o CONTRATANTE poderd, unilateralmente,
recusar o pagamento da cota patrocinada, caso ndo tenha sido repassada, ou considerar o Contrato rescindido, aplicando-se o disposto nos itens
deste Contrato quanto a devolugdo dos recursos.

13.6. No caso de cumprimento parcial do plano de trabalho, o CONTRATANTE poderd, unilateralmente, glosar o pagamento da cota de
patrocinio proporcionalmente ao que foi executado ou considerar o Contrato rescindido, aplicando-se o disposto nos itens deste Contrato quanto a
devolugdo dos recursos.

13.6.1. O ndo atendimento das contrapartidas indicadas no Plano de Trabalho pela proponente sera objeto de analise pelo fiscal do Contrato
no Relatério de Execugdo, bem como pela Geréncia de Comunicagdo e Superintendéncia de Estratégia e Gestdo que com base no Relatério
apresentado decidirdo se havera glosa parcial ou total.

13.6.2. Caso o proponente ndo comprove a participagdo estimada no Plano de Trabalho terd reduzida a sua cota aprovada em até 25%,
conforme item 15.6.1 do Edital de Patrocinio n2 1/2021.

13.6.3. A cada contrapartida ndo comprovada sera descontada a quantia de 10% (dez por cento) do valor aprovado.

13.7. Os pagamentos serdo feitos com intervalo minimo de 25 (vinte e cinco) dias Uteis entre eles.

13.8. A documentagdo comprobatéria da execugdo do plano de trabalho entregue apds o inicio de um procedimento de pagamento poderd

aguardar até 25 (vinte e cinco) dias Uteis para ser atestada, contados do inicio do ultimo procedimento.

13.9. A CONTRATADA devera apresentar a documentagdo comprobatéria da execugdo do plano de trabalho para fins de atestagdo e
pagamento acompanhada dos seguintes documentos:

|- Certiddo unificada do Tribunal de Contas da Unido - TCU, se houver;
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Il-  Certiddo pelo Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf), caso seja cadastrada no Sicaf; ou
Il - Certificado de Regularidade junto ao FGTS - CRF, caso ndo seja cadastrada no Sicaf;
IV - Certiddo Negativa Relativa a Débitos Trabalhistas - CNDT, caso ndo seja cadastrada no Sicaf;
V- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, caso ndo seja cadastrada no Sicaf;
VI - Certiddo Negativa de Débitos junto as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, caso seja contribuinte.
13.10. Por ocasido dos pagamentos, devera ser observado se a CONTRATADA se encontra em dia com suas obrigacGes, especialmente a CNDT

e o FGTS, e quanto ao Tributo Federal e Divida Ativa da Unido, Estadual e Municipal/Distrital do domicilio ou sede da pessoa juridica patrocinada ou
outra equivalente na forma da lei.

13.11. O CONTRATANTE poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela
CONTRATADA, ou, ainda, glosar parte de servigos que ndo tenham sido executados, nos termos pactuados, garantido o contraditério e a ampla defesa.

13.12. Ocorrendo atraso no pagamento, haverd compensagdo financeira sobre o valor devido, desde que para tanto a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma e que por essa seja requerida, serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante a aplicagdo da férmula demonstrada a seguir, para o periodo compreendido entre a data prevista para o adimplemento da obrigacdo e a
data do efetivo pagamento:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX/100) 1=(6/100) 1=0,0001644

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

13.12.1. A compensagao financeira prevista nesta condigdo serd incluida na fatura a ser apresentada posteriormente.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES
14.1. Serd descredenciada do Sicaf e ficara impedida de licitar e contratar com o Confea pelo prazo de até 5 (cinco) ano, garantida a ampla

defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do Contrato e da aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratagdo, a
CONTRATADA que:

|- apresentar documentagdo falsa;
II-  fraudar a execugdo do Contrato;
Ill-  comportar-se de modo inidoneo;
IV - cometer fraude fiscal; ou

V- fizer declaragdo falsa.

14.2. Para os fins do inciso Ill, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos arts. 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da
Lei n2 8.666, de 1993.

14.3. Com fundamento nos arts. 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n2 8.666, de 1993, nos casos de retardamento ou de inexecu¢do do objeto,
garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos subitens 14.4, 14.5 e 14.6
abaixo, com as seguintes penalidades:

|- adverténcia;

II-  suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo do Confea, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos;

Ill- declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do
aplicada com base no inciso anterior; ou

IV - impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica e descredenciamento no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento
de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n2 10.520, de 2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

14.4. Em caso de inexecugdo parcial do objeto, a CONTRATADA fica sujeita a multa equivalente a 1% (um por cento) do valor unitario do bem
em atraso, por dia, por unidade, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor empenhado.

14.4.1. Considera-se inexecugdo parcial o atraso injustificado no prazo de entrega (para bens) ou no inicio da execugdo contratual (para
servigos) até o limite de 20 (vinte) dias.

14.5. Em caso de inexecugdo total do objeto, a CONTRATADA fica sujeita a multa de, no maximo, 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
14.5.1. Considera-se inexecugdo total o atraso injustificado no prazo de entrega (para bens) ou no inicio da execugdo contratual (para servigos)
superior a 20 (vinte) dias.

14.6. A falha na execugdo do Contrato estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em qualquer das situagdes previstas na
Tabela n? 2 do subitem 14.7.

14.7. Pelo descumprimento das obriga¢Oes contratuais, a Administragdo aplicara multas conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas
seguintes:

TABELA N2 01

Grau | Correspondéncia (RS)

01 10%

02 5%
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| 03 | 3%

TABELA N2 01

Item | Detalhamento da Infragdo Grau | Incidéncia

A Fornecer produtos com especificagdo e qualidade diversa e/ou inferior a demandada 3 Por produto
Nao reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do .

B e . - . ~ . 3 Por ocorréncia
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢@es, no prazo estipulado no plano de trabalho

C Suspender ou interromper, salvo movo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratados 3 Por dia

D Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes 2 Por ocorréncia

E Ndo manter as condigdes de habilitagdo origindrias da contratagdo 2 Por Altem ou por

ocorréncia

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou T

F o . 2 Por ocorréncia
consequéncias letais

G Recusar a execucdo de servigo determinado pela fiscalizagdo, sem movo justificado 2 Por ocorréncia

H Descumprir qualquer das obrigagGes contratuais previstas no Edital e seus anexos e no Plano de trabalho 1 Por ocorréncia

| Ndo executar os servigos e/ou entregar os produtos conforme as especificagdes e as qualificagdes 1 Por ocorréncia e por
estabelecidas no Edital e seus anexos e no Plano de trabalho dia

J N3o observar os prazos para execu¢io dos servicos e/ou entrega de produtos 1 Zioar ocorréncia € por

K Nao prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 1 Zioar ocorrencia € por

L N3o apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista, previdenciaria e outros documentos 1 Por ocorréncia e por
necessarios a habilitagdo dia

14.8. O valor da multa podera ser descontado dos pagamentos devidos a CONTRATADA.

14.8.1. Se os valores dos pagamentos forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze)

dias, contado da comunicagéo oficial.

14.8.2. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, aquela serd encaminhada para

inscricdo em divida ativa.

14.9. O Contrato, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais nele previstas, poderd ser rescindido unilateralmente, por ato formal

da Administragdo, nos casos enumerados no art. 78, incisos | a XIl e XVII, da Lei n? 8.666, de 1993.

14.10. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela Administragio do CONTRATANTE, em

relagdo a(s) penalidade(s) aplicada(s) a CONTRATADA ficard isenta desta(s).

14.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla

defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

14.12. Cabera ao Ordenador de Despesa, apds o devido processo legal, garantido o contraditério e a ampla defesa, decidir pela aplicagdo da

san¢do administrativa cabivel.

14.13. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Sicaf.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

15.2. A rescisdo do Contrato podera:

|- ser determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo do Confea, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art. 78
da Lei n2 8.666, de 1993, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Il-  ser amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo, desde que haja conveniéncia para a Administragdo do
Confea, notificando-se o CONTRATANTE com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;

Ill- ser judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria;

IV - ocorrer no caso de a CONTRATADA perder as condi¢es de habilitagdo técnica e qualificagdo econémica exigidas para a celebragao
deste Contrato, respeitado prazo concedido para sua escorreita regularizagdo; ou

V- ocorrer no caso de as sangdes contratuais previstas serem insuficientes para reparagdo do dano causado pela CONTRATADA ao

erario.
15.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
15.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.
15.5. Por ocasido de eventual anulagdo ou rescisdo do Contrato os recursos integrais ou remanescentes, de acordo com cada caso, deverao

ser restituidos ao CONTRATANTE, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.
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15.5.1. A CONTRATADA deverd proceder a devolugdo dos recursos aos cofres do CONTRATANTE, devidamente atualizados com base na variagdo
do IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas ou indice que vier a substitui-lo, sob pena de adogdo das demais medidas cabiveis.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E AO PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

E parte integrante deste Contrato, independentemente de sua transcrigdo, a integralidade do Processo n2 02969/2021, vinculado aos termos do Edital
de Sele¢3o Publica de Projeto de Patrocinio n2 1/2021 e o Plano de trabalho da CONTRATADA.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS IMPOSTOS, TAXAS E ENCARGOS

Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas devidos sobre o objeto deste Contrato, bem como as contribuices a
Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se fagam necessarias a
execugdo deste Contrato, existente ao tempo de sua assinatura ou que venham a incidir posteriormente sobre o objeto da presente contratagdo.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO AMPARO LEGAL

A lavratura do presente Contrato decorre da autorizagdo da autoridade superior do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea com
fundamento na Lei n2 8.666, de 1993.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

A execuc¢do deste Contrato, bem como os casos omissos, serdo resolvidos entre as partes, respeitando seu objeto, a legislagdo e demais normas
reguladoras da matéria, em especial a Lei n? 8.666, de 1993, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos estabelecidos na legislagdo civil brasileira e as disposi¢des do direito privado.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Secdo
Judicidria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, depois de lido, o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

A minuta-padrido do presente Contrato foi aprovada pela Procuradoria Juridica no ambito do Processo n2 04063/2021, conforme o Parecer Referencial SUCON n2 148/2021
(0491775), e, portanto, dispensa o visto juridico, consoante Portaria n2 307/2019 (0257691).
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.)El! L‘j Documento assinado eletronicamente por Janaina Fonseca Aratjo, Chefe do Setor de Aquisi¢des e Contratos, em 19/10/2021, as 14:40, conforme
assinatura - | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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assinatura Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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JEl! ij Documento assinado eletronicamente por Joel Kriiger, Presidente, em 20/10/2021, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
g art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?
® acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0505741 e o cddigo CRC 1E207834.
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