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Boletim de Servigo Eletronico em 21/12/2023

PN,
SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

Ref. Sessao: Sessdo Plendria Ordinaria 1.661
Processo: 00.004168/2022-16
Interessado: Sistema Confea/Crea e Mutua

DECISAO PLENARIA N2 PL-2260/2023

Aprova as orientagBes para acompanhamento, prestacdo e julgamento de contas do
Sistema Confea/Crea e MUtua e seus anexos, e da outras providéncias.

O Plenario do Confea, reunido em Brasilia em 15 de dezembro de 2023, apreciando a Deliberagdo n2 394/2023-CCSS, e considerando a
Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964, que estatui as normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da
Administragdo Publica Federal; considerando o art. 80 da Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966, que estabelece que o Confea e os Creas sdo
autarquias dotadas de personalidade juridica de direito publico, constituindo servigo publico federal; considerando o Decreto-Lei n? 200, de 25 de
fevereiro de 1967, que dispde sobre a organizagdo da Administragcdo Federal, estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa e da outras
providéncias; considerando a Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, que dispGe sobre as sociedades por ac¢Ges, aplicdvel a Mutua de Assisténcia
Profissional; considerando o art. 13 da Lei n? 6.496, de 7 de dezembro de 1977, que estabelece que incumbe ao Confea a fiscalizagdo e aprovagdo da
prestacdo de contas da Diretoria Executiva da Mutua; considerando a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, que estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias; considerando o arts. 52 e 72, inciso VII, da Lei n2 12.527, de
18 de novembro de 2011, que estabelecem que é dever do Estado garantir o direito de acesso as informagdes relativas a implementagdo,
acompanhamento e resultados dos programas, projetos e agles, e as metas e indicadores propostos pelos drgdos e entidades publicas, bem como ao
resultado de inspegdes, auditorias, prestacdes e tomadas de contas realizadas pelos 6rgaos de controle interno e externo, incluindo prestagdes de
contas relativas a exercicios anteriores; considerando os art. 92, incisos XXXI e XXXIII, da Resolugdo n? 1.015, de 30 de junho de 2006, que estabelecem
que compete ao Plenario do Confea determinar a realizagdo de auditoria financeira, contabil, administrativa, patrimonial e institucional no Confea, nos
Creas e na Mutua, bem como apreciar e decidir sobre o balango, o balancete e as prestagcdes de contas referentes as execugbes orgamentarias,
financeiras e patrimoniais do Confea, dos Creas e da Mutua; considerando o art. 99, incisos XXXIl e XXXIV, da Resolugdo n2 1.015, de 2006, que
estabelecem que compete ao Plenario do Confea determinar a tomada de contas especial no Confea, nos Creas e na Mdtua, bem como decidir sobre a
intervengdo no funcionamento dos Creas e na Mutua; considerando o art. 51 da Resolugdo n? 1.138, de 6 de julho de 2023, que estabelece que os
planos aprovados, os documentos decorrentes da gestdo orcamentdria e os resultados da atuagdo institucional deverdo ser publicados no menu
Transparéncia e Prestacdo de Contas do sitio do Confea ou do Crea na Internet, conforme o caso, de acordo com o normativo especifico; considerando
a Instrugdo Normativa-TCU n2 84, de 22 de abril de 2020, que estabelece normas para a tomada e prestacdo de contas dos administradores e
responsaveis da administragdo publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 72 da Lei 8.443/1992;
considerando a Decisdo Normativa-TCU n2 198, de 23 de margo de 2022, que estabelece normas complementares para a prestagdo de contas dos
administradores e responsaveis da administragdo publica federal, nos termos do inciso | do art. 22, § 12 do art. 59, inciso Ill e § 32 do art. 82, § 32 do art.
992 e art. 14 da Instrugdo Normativa-TCU n2 84/2020; considerando os Acérddos n2 96/2016-TCU-Plenario, n® 1925/2019-TCU-Plenario e n2 395/2023-
TCU-Plendrio que abordam o levantamento de informagdes para conhecimento sistémico acerca dos Conselhos de Fiscalizagdo Profissional:
transparéncia, planejamento e resultados finalisticos, analise de impacto regulatério, controle interno e comunicagdo de irregularidades ao TCU,
aspectos orgamentarios e financeiros, transferéncias voluntdrias, contratagdo de bens e servicos; considerando a necessidade de consolidar e
compatibilizar os conceitos, a forma, o conteldo, os prazos e as responsabilidades das partes envolvidas no processo de prestagdo de contas do
Confea, dos Creas e da Mutua, abrangendo as etapas de acompanhamento, prestagdo, auditoria e julgamento de contas; considerando o Estudo
Técnico (SEI 0870242) realizado pela Geréncia de Planejamento e Gestdo e pela Controladoria do Confea e encaminhado a CCSS por meio do Despacho
CONT (SEI 0876053), juntamente com a Orientagdo Técnica CONT (SElI 0876039), DECIDIU, por unanimidade: 1) Aprovar as orientagbes para
acompanhamento, prestacdo e julgamento de contas do Sistema Confea/Crea e MUtua e seus anexos. 2) Autorizar a Geréncia de Planejamento e
Gestdo (GPG), ouvida a Auditoria e a Controladoria, a ajustar ou atualizar os dados ou os indicadores de resultados do Sistema Confea/Crea, a fim de
atender as contribui¢des dos Creas e conferir celeridade ao tratamento das informagdes pelos Creas e pelo Confea. 3) Encaminhar esta decisdo plenaria
e seus anexos aos Creas, a Mutua e as unidades do Confea responsaveis pela transparéncia, prestagdo de contas e controle interno para conhecimento
e providéncias. 4) Revogar, a partir das contas relativas ao exercicio de 2023, as Decisdes Plendrias n2 PL-0153, de 28 de abril de 2006; PL-1405, de 14
de dezembro de 2007; PL-0077, de 13 de fevereiro de 2014; PL- 2327, de 27 de outubro de 2015; PL-0064, de 12 de fevereiro de 2019; e PL-0041, de 31
de janeiro de 2023. Presidiu a votacdo o Vice-Presidente EVANIO RAMOS NICOLEIT. Presentes os senhores Conselheiros Federais ANDREA BRONDANI
DA ROCHA, AYSSON ROSAS FILHO, CANDIDO CARNAUBA MOTA, CARMEN LUCIA PETRAGLIA, DALTRO DE DEUS PEREIRA, DANIEL ROBERTO GALAFASSI,
DOMINGOS SAHIB NETO, GENILSON PAVAO ALMEIDA, JORGE LUIZ BITENCOURT DA ROCHA, LUIZ ANTONIO CORREA LUCCHESI, MARCOS DA SILVA
DRAGO, MARIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE, MICHELE COSTA RAMOS, NEEMIAS MACHADO BARBOSA e SERGIO MAURICIO MENDONGA CARDOSO.

Cientifique-se e cumpra-se.

———y
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_)EI! ij Documento assinado eletronicamente por Henrique de Araidjo Nepomuceno, Gerente da Assessoria ao Plenario, em 20/12/2023, as 14:51, conforme
assinatura — | horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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JEI! L'I:l’ Documento assinado eletronicamente por Clécia Maria de Abrantes, Assessor(a), em 20/12/2023, as 15:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
2 fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Evanio Ramos Nicoleit, Vice-Presidente, em 20/12/2023, as 16:59, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

ANEXO DA DECISAO PLENARIA N2 PL-2260/2023
Regulamento para Acompanhamento, Prestagio e Julgamento de Contas do Sistema Confea/Crea e Mutua

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINC/PIOS DA PRESTACAO DE CONTAS DO SISTEMA CONFEA/CREA E MUTUA

Art. 12 Para fins do disposto neste Regulamento, considera-se:

| - Auditoria interna: atividade independente e objetiva de avaliagdo, criada para agregar valor e melhorar as operagdes de uma
organizagdo, a partir da aplicagdo de uma abordagem sistematica e disciplinada a avaliagdo e melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de
riscos, controle e governanga;

Il - Alta administragdo: gestores que integram o nivel executivo mais elevado da organizagdo, presidentes e/ou diretores, com poderes
para estabelecer as politicas, os objetivos e conduzir a implementagdo da estratégia para realizar os objetivos da organizacgdo;

Ill - Ato de gestdo: espécie do género ato administrativo, tipicamente de administragdo dos bens e servigos publicos, que importe
alteragdo de natureza orgamentdria, financeira e patrimonial;

IV - Autoridade supervisora: instdncia maxima no nivel mais agregado da estrutura em que se insere a Unidade de Prestacdo de Contas
(UPC) e que tenha a responsabilidade de supervisionar, orientar, coordenar e controlar sua atuagdo e emitir o pronunciamento estabelecido no art. 52
da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, quando exigido, sendo representada pelo Plenario do Confea, conforme definido no item 9.1.2 do Acérdio
161/2015-TCU-Plenario;

V - Autoridade de monitoramento da LAIl: responsavel designado nos termos do art. 40 da Lei n? 12.527, de 2011, para assegurar o
cumprimento das normas relativas ao acesso a informagdo e para orientar, monitorar e recomendar medidas para sua implementagdo e
aperfeigoamento;

VI - Certificagdo de Auditoria: declaragdo formal de comprovagdo que assegura os niveis de confiabilidade das demonstragdes contabeis
divulgadas, a conformidade das transagdes e dos atos de gestdo a partir de fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentdria e operacional;

VIl - Controle interno: processo conduzido pela estrutura de governanga, administragdo e demais profissionais da UPC para proporcionar
seguranga razoavel quanto ao alcance dos objetivos relacionados ao uso econdmico, eficaz e eficiente dos recursos na realizagdo das operagdes, a
confiabilidade das informagdes financeiras e de desempenho divulgadas e a conformidade com leis e regulamentos;

VIII - Demonstragdes contdbeis: representagdo estruturada de informagGes financeiras histdricas, incluindo divulgagdes, com a finalidade
de informar os recursos econdmicos ou as obrigacdes da entidade em determinada data ou as mutag¢des de tais recursos ou obrigagdes durante um
periodo em conformidade com a estrutura de relatério financeiro aplicavel, podendo inclusive referir-se a quadros isolados das demonstragdes
contdbeis;

IX - Economicidade: minimiza¢do dos custos dos recursos utilizados na consecugdo de uma atividade, sem comprometimento dos
padrdes de qualidade;

- Indicadores: instrumentos de medicdo que fornecem informagdes sobre o resultado da execuc¢do da estratégia ou do processo de
negdcio, comunicando o alcance das metas e sinalizando a necessidade de agGes corretivas;

Xl - Impropriedade: falha de natureza formal de que ndo resulte danos ao erario, bem como aquela que tem o potencial de levar a
inobservancia de principios e normas constitucionais e legais que regem a Administragdo Publica;

XIl - Irregularidade: ato, comissivo ou omissivo, que caracterize improbidade, ilegalidade, ilegitimidade, antieconomicidade ou qualquer
infragdo a norma constitucional ou infraconstitucional de natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial, bem como aos
principios da Administragdo Publica;

Xl - Julgamento de contas: ato pelo qual o Plendrio do Confea decide sobre a regularidade das contas e sobre as eventuais
responsabilidades por irregularidades identificadas nos trabalhos de auditoria interna, bem como em investigagdes internas ou externas que envolvam
a alta administragdo e os responsaveis pela governanga;

Xl - Materialidade: aspecto utilizado para determinar a importancia relativa ou relevancia de uma distor¢do ou irregularidade,
individualmente ou no agregado, nivel a partir do qual distor¢des ou irregularidades sdo consideradas relevantes; julgamentos sobre materialidade sdo
feitos a luz das circunstancias e sdo afetados pela magnitude e natureza das distorgGes ou irregularidades, ou da combinagdo de ambos;

XV - Objetivos estratégicos: objetivos amplos e de longo prazo que sdo definidos para o cumprimento da missdo e alcance da visdo de
futuro da organizagdo, vinculados a entrega de valor publico para o qual foi criada;

XVI - Plano Plurianual (PPA): instrumento de planejamento institucional de médio prazo (3 anos) que define objetivos, metas e
iniciativas, com propdsito de viabilizar a implementag¢do dos programas, nos termos de resolugdo especifica;

XVII - Relato integrado: nova abordagem para o processo de relatar que resulta em um relatdrio integrado, cujo objetivo é integrar
informacgdo financeira e ndo financeira concisa e abrangente, compreendendo a estratégia, a governanga, o desempenho e as perspectivas da
organizagao;

XVIII - Relatério de Gestdo (RG): pega central da prestagdo de contas da UPC que tem como objetivo principal oferecer uma visao clara
para a sociedade sobre como a estratégia, a governanga, o desempenho e as perspectivas da UPC, no contexto de seu ambiente externo, levam a
geracdo de valor publico em curto, médio e longo prazos, além de demonstrar e justificar os resultados alcangados em face dos objetivos estabelecidos;

IXX - Responsdveis pela governanga: pessoas com responsabilidade pela supervisdo geral da diregdo estratégica da UPC e das obrigagdes
relacionadas a responsabilidade de prestagdo de contas;

XX - Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos da UPC, sendo medido em termos de consequéncias e
probabilidades de um evento ocorrer e afetar adversamente a realizagdo de objetivos;
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XXI - Valor publico: produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelas atividades de uma organizagdo que representem
respostas efetivas e Uteis as necessidades ou as demandas de interesse publico e modifiquem aspectos do conjunto da sociedade ou de alguns grupos
especificos reconhecidos como destinatarios legitimos de bens e servigos publicos;

XXIl — Unidade Prestadora de Contas (UPC): organizagdo componente do Sistema Confea/Crea e Mitua que estd sujeita ao dever de
prestar contas a sociedade, nos termos da IN-TCU n? 84/2020, e ao Plenario do Confea, nos termos do Regimento do Confea;

Art. 22 A prestacdo de contas tem como finalidade demonstrar, de forma clara e objetiva, a boa e regular aplicagdo dos recursos publicos
arrecadados pela UPC para atender as necessidades de informagdo da sociedade, dos usudrios dos servigos, dos provedores de recursos e dos 6rgaos
de controle, além dos seguintes objetivos especificos:

| - conferir transparéncia e incentivar a atuagdo do controle social sobre a execugdo do orgamento e protegdo do patrimonio gerido pela
UPC;

Il - subsidiar a tomada de decisdo a partir da avaliagdo do cumprimento das metas previstas no PPA da UPC, bem como da legalidade,
eficacia, eficiéncia e efetividade da sua gestdo finalistica, orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il - promover a responsabilizagdo ao possibilitar ao Plenario do Confea o julgamento das contas dos gestores e demais responsaveis pela
UPC.

Paragrafo Unico. As contas devem expressar, de forma clara e objetiva, o atingimento dos resultados finalisticos, a exatiddo dos
demonstrativos contdbeis, bem como a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestdo dos responsdveis que utilizem, arrecadem,
guardem, gerenciem ou administrem dinheiros, bens e valores publicos da UPC.

Art. 32 S3o responsaveis pela gestdo e compordo o rol de responsaveis os titulares e os respectivos substitutos que, durante o exercicio
ou periodo a que se referirem as contas, tenham ocupado os seguintes cargos ou equivalentes:

| - dirigente maximo da UPC, sendo o presidente, no caso do Confea e dos Creas, e o diretor-presidente, no caso da Mutua;

Il - ocupantes de cargo de diregdo no nivel de hierarquia imediatamente inferior e sucessivo ao do dirigente maximo da UPC, sendo o
vice-presidente e os diretores, no caso do Confea e dos Creas, e os diretores, no caso da Mutua.

§ 12 Podem também compor o rol de responsaveis da UPC, de acordo com definigdo legal, regimental ou estatutaria, responsaveis por
ato de gestdo que possa afetar o alcance de objetivos ou causar impacto na legalidade, economicidade, eficiéncia ou eficacia da gestdo da UPC, tais
como:

| - agente que atue no nivel estratégico da UPC, definindo objetivos, metas, diretrizes, planos internos de alocagdo de recursos etc.;

Il - agente que pratica atos de gestdo ou tém poder de determinar despesas com potencial de impactar de modo relevante os resultados
da UPC; e

Il - agente que participa de érgdo colegiado com poder de determinar estratégias, diretrizes ou despesas com potencial de impactar de
modo relevante os resultados da UPC.

§ 292 Os agentes que compdem os plenarios, as camaras especializadas e as comissGes permanentes ndo sdo necessariamente
componentes do rol de responsaveis apenas em razdo dessa condigdo.

Art. 42 A apresentagdo da prestagdo de contas das UPC do Sistema Confea/Crea e Mutua observara estas Orientagdes, bem como, no
que couber, as instrugdes normativas e as decisdes normativas do TCU que estabelecem normas para prestagdo de contas dos administradores e
responsaveis da administragdo publica federal.

Paragrafo Unico. O dirigente maximo da UPC que estiver no exercicio do cargo é responsavel por organizar e apresentar a prestagdo de
contas referente ao exercicio anterior.

Art. 52 As prestagGes de contas do Confea e dos Creas se dardo da seguinte forma:
| - Ao longo do exercicio, mediante:

a) a divulgagdo das informagdes dispostas no art. 82; e

b) a publicacdo do rol de responsaveis, atualizada sempre que houver alteragao.

Il - Apds o encerramento do exercicio financeiro, mediante:

a) a publicacdo do Relatério de Gestdo (RG);

b) a publicagdo das demonstragdes contdbeis, acompanhadas das respectivas notas explicativas e da declaragdo do contador responsavel
e/ou da opinido de auditores externos que tiverem avaliado essas demonstragdes;

c) a publicagdo dos documentos e informagdes de interesse coletivo ou gerais exigidos em normas legais especificas que regem a UPC, se
houver; e

d) a apresentacdo ao Confea da prestagdo de contas anuais, nos termos dos arts. 82, 16 e 17.

Paragrafo Unico. A ndo divulgacdo das informagGes ou publicagdo dos documentos definidos neste artigo, bem como o descumprimento
do prazo para sua publicizagdo de forma injustificada caracteriza omissdo no dever de prestar contas e pode sujeitar os responsaveis da UPC a apuragdo
dos fatos, nos termos dos arts. 82 e 16, inciso lll, alinea "a", da Lei n2 8.443, de 16 de julho de 1992.

Art. 62 A prestagdo de contas da Mutua se dara apds o encerramento do exercicio financeiro, mediante:
| - a publicagdo do Relatério de Gestdo (RG);
Il - a publicagdo do rol de responsaveis, atualizada sempre que houver alteragdo;

Il - a publicagdo das demonstra¢gdes contdbeis, acompanhadas das respectivas notas explicativas e da declaragdo do contador
responsavel e/ou da opinido de auditores externos que tiverem avaliado essas demonstragdes;

IV - a publicagdo dos documentos e informagGes de interesse coletivo ou gerais exigidos em normas legais especificas que regem a
entidade, se houver; e

V - a apresentacdo ao Confea da prestagdo de contas anuais, nos termos dos arts. 10 e 18.
Art. 72 S3o principios para a elaboragdo e a divulgagdo da prestagdo de contas:

| - Foco estratégico e no cidaddo: além de prestar contas sobre os fatos pretéritos, os responsdveis devem apresentar a diregdo
estratégica da organizacdo na busca de resultados para a sociedade, proporcionando uma visdo de como a estratégia se relaciona com a capacidade de

3/14



21/12/2023, 15:39

SEl/Confea - 0883110 - Decisao Plenaria

gerar valor publico no curto, médio e longo prazos e demonstrar o uso que a UPC faz dos recursos, bem como os produtos, os resultados e os impactos

produzidos;

Il - Conectividade da informagdo: as informagdes devem mostrar uma visado integrada da inter-relagdo entre os resultados alcangados, a
estratégia de alocagdo dos recursos e os objetivos estratégicos definidos para o exercicio; e da inter-relagdo e da dependéncia entre os fatores que
afetam a capacidade da UPC alcangar os seus objetivos ao longo do tempo;

Ill - RelagBes com as partes interessadas: as informagdes devem prover uma visdo da natureza e da qualidade das relagdes que o
Conselho mantém com suas principais partes interessadas, incluindo como e até que ponto a organizagdo entende, leva em conta e responde aos seus
legitimos interesses e necessidades, considerando, inclusive, a articulagdo interinstitucional e a coordenagdo de processos para melhorar a integragdo
entre os diferentes niveis e esferas do setor publico, com vistas a gerar, preservar e entregar valor publico;

IV - Materialidade: devem ser divulgadas informagdes sobre assuntos que afetam, de maneira significativa, a capacidade da UPC alcangar
seus objetivos de geragdo de valor publico no curto, médio e longo prazos e com conteldo relevante para a sociedade, em especial para os cidaddos e
usuarios de bens e servigos publicos, provedores de recursos, e seus representantes;

V - Concisdo: os textos ndo devem ser mais extensos do que o necessario para transmitir a mensagem e fundamentar as conclusdes;

VI - Confiabilidade e completude: devem ser abrangidos todos os temas materiais, positivos e negativos, de maneira equilibrada e isenta
de erros significativos, de modo a evitar equivocos ou vieses no processo decisério dos usuarios das informagdes;

VII - Coeréncia e comparabilidade: as informagdes devem ser apresentadas em bases coerentes ao longo do tempo, de maneira a
permitir acompanhamento de séries histéricas da UPC e comparagdo com outras unidades de natureza similar;

VIl - Clareza: deve ser utilizada linguagem simples e imagens visuais eficazes para transformar informagdes complexas em relatérios
facilmente compreensiveis, além de fazer uma distingdo inequivoca entre os problemas enfrentados e os resultados alcangados pela UPC no exercicio e

aqueles previstos para o futuro;

IX - Tempestividade: as informagbes devem estar disponiveis em tempo habil para suportar os processos de transparéncia,
responsabilizagdo e tomada de decisdo por parte dos cidaddos e seus representantes, dos usuarios de servigos publicos e dos provedores de recursos,
e dos 6rgdos do Poder Legislativo e de controle, incluindo as decisdes relacionadas ao processo or¢gamentario e a situagdo fiscal, a alocagdo racional de
recursos, a eficiéncia do gasto publico e aos resultados para os cidadaos; e

X - Transparéncia: deve ser realizada a comunicagdo aberta, voluntaria e transparente das atividades e dos resultados da organizagdo e a
divulgacdo de informagGes de interesse coletivo ou geral, independente de requerimento.

CAPITULO Il

DA PRESTAGAO DE CONTAS DO SISTEMA CONFEA/CREA E MUTUA A SOCIEDADE

Secao |

Da Prestacdo de Contas do Confea e dos Creas a Sociedade

Art. 82 A divulgagdo de informagdes e publicagdo dos documentos que compdem a prestagdo de contas do Conselho serdo realizadas por
meio do seu respectivo sitio eletronico na Internet, em menu especifico com o titulo “Transparéncia e Prestagdo de Contas”, de acordo com as

seguintes disposi¢oes:

Item || conteudo!!

Menu da Transparéncia e

Prestagdo de Contas!?!

Prazo para publicagﬁo@]

Observagées[‘-‘]

Os objetivos, as metas, os indicadores de
desempenho definidos para o exercicio e os
resultados por eles alcangados, sua
1 vinculagdo aos objetivos estratégicos e a
missdo da UPC, e, se for o caso, ao Plano
Plurianual, aos planos nacionais e setoriais
do Sistema Confea/Crea e Mutua.

Segdo “03. Planejamento”
Pode também ser alterado
o titulo desta segdo para
“AgBes e Programas” em
observancia ao disposto no
GTA (CGU) atualizado em
2022

Em até 30 (trinta) dias apds o final do
primeiro trimestre de cada exercicio, com
atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada trimestre civil ou
sempre que ocorrerem  mudangas
relevantes nas informagdes.

Este conteudo é similar ao previsto no Manual de
Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.

A UPC deve se atentar especialmente a
apresentagdo dos resultados vinculados aos planos
existentes, notadamente o PPA, e as metas
estabelecidas com atualizagdo minima trimestral.
Essa demanda, com redagdo semelhante, também
é solicitada para compor o capitulo de
“Governanga, estratégia e desempenho” do
Relatério de Gestdo. Assim, sugere-se que o
contetido do RG e o de publicagdo direta nesta
segdo sejam alinhados.

O valor publico em termos de produtos e
resultados  gerados, preservados ou
entregues no exercicio, e a capacidade de
continuidade em exercicios futuros.

Subsegdo “03.2
Resultados”.

Pode também ser criada
uma subse¢do especifica
para este contetdo com o
titulo de “Modelo de

Negdcio”.

Em até 30 (trinta) dias apds o final do
primeiro trimestre de cada exercicio, com
atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada trimestre civil ou
sempre que ocorrerem  mudangas
relevantes nas informagdes.

Este conteudo ndo estava previsto no Manual de
Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.

De acordo com o Decreto n? 9.203/2017, o valor
publico se traduz nos produtos e resultados
gerados, preservados ou entregues pelas
atividades de uma organizagdo que representem
respostas efetivas e Uteis as necessidades ou as
demandas de interesse publico e modifiquem
aspectos do conjunto da sociedade ou de alguns
grupos especificos reconhecidos como
destinatarios legitimos de bens e servigos publicos.
Nesse sentido, se entender pertinente, a UPC
pode divulgar nesta subsegdo os resultados dos
processos finalisticos sistematizados a partir do
padrdo definido na “Relagdo de dados e
indicadores de resultado do Sistema Confea/Crea”,
constante do Anexo IV destas Orientagdes.

Essa demanda se assemelha ao Modelo de
Negdcio, conteudo solicitado para compor o
capitulo de “Visdo geral organizacional e ambiente
externo” do Relatério de Gestdo. Assim, sugere-se
que o conteudo do RG e o de publicagdo direta
nesta subsec¢do sejam alinhados.

3 As principais agbes de supervisdo, controle
e de correigdo adotadas pela UPC para a
garantia da legalidade, legitimidade,
economicidade e transparéncia na aplicagdo
dos recursos publicos

Segdo “05. Auditorias”

Em até 30 (trinta) dias apds o final do
primeiro trimestre de cada exercicio, com
atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada trimestre civil ou

https://sei.confea.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_documento=982486&arvo...

Este conteldo traz algumas alteragdes em relagdo
ao previsto no Manual de Aplicagdo da LAI no
Sistema Confea/Crea.

A UPC pode ampliar o rol de documentos tipicos
de controle ja disponibilizados na segdo
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sempre que ocorrerem  mudangas || “Auditorias”, incluindo, por exemplo, relatério de
relevantes nas informagdes. correicdo, relatérios de auditoria interna e
externa, as decisGes plendrias sobre a Prestagdo
de Contas, o PAINT, o RAINT e outros documentos
provenientes da drea de gestdo de riscos e
controle interno ou de controle da qualidade.
Essa demanda, com a mesma redagdo, também foi
solicitada para compor o capitulo de “Governanga,
estratégia e desempenho” do Relatério de Gestdo.
Assim, sugere-se que o conteido do RG e o de
publicagdo direta nesta seg¢do sejam alinhados.
Em até 30 (trinta) dias apods o final do
primeiro trimestre de cada exercicio, com
L . atualizagdo em até 30 (trinta) dias ap6s o
A estrutura organizacional, competéncias, . L
. L N encerramento de cada trimestre civil ou 3 L. X
legislagdo aplicavel, principais cargos e seus . u Este conteldo é igual ao previsto no Manual de
Subsegdo “01.5 Estrutura || sempre que ocorrerem  mudangas . i
4 ocupantes, endereco e telefones das S " . ~ Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.
R L. R organizacional”. relevantes nas informagdes.
unidades, hordrios de atendimento ao ~
Gblico No cabegalho da segdo devem ser
P informadas a periodicidade de publicagdo
e a data da ultima atualizagdo do
conteudo publicado.
Este conteudo é similar ao previsto no Manual de
Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea.
A UPC deve se atentar especialmente a
apresentagdo dos resultados dos projetos e dos
programas do PPA, da medigdo dos indicadores e
. . do alcance das metas com atualizagdo minima
. ~ Segdo “03.1. Planejamento” X ¢
Os programas, projetos, agbes, obras e , A , . . , ) trimestral.
L o R Pode também ser criada || Em até 30 (trinta) dias apds o final do . .
atividades, com indicagdo da unidade . . L i L Se entender pertinente, a UPC pode divulgar nesta
. I uma subsegdo especifica || primeiro trimestre de cada exercicio, com N X R
responsdvel, principais metas e resultados . - B R . i subse¢do os resultados trimestrais dos processos
. - para este conteudo com o || atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o || .. |, .. . . . ~
5 e, quando existentes, indicadores de ||, . i X e finalisticos sistematizados a partir do padrdo
. S titulo “Programas, projetos || encerramento de cada trimestre civil ou . “ ~ -
resultado e impacto, com indicagdo dos i o definido na “Relagdo de dados e indicadores de
. e agdes” em observdncia ao || sempre  que  ocorrerem  mudangas . ”
valores alcangados no periodo e acumulado . . - resultado do Sistema Confea/Crea”, constante do
L. disposto no GTA (CGU) || relevantes nas informagdes. . ~
no exercicio R Anexo IV destas Orientagdes.
atualizado em 2022. = .
Essa demanda, com redagdo semelhante, também
foi solicitada para compor o capitulo de
“Governanga, estratégia e desempenho” do
Relatério de Gestdo. Assim, sugere-se que o
conteudo do RG e o de publicagdo direta nesta
segdo sejam alinhados.

6 Os repasses ou as transferéncias de || Segdo “06. Convénios e |[Em tempo real ou no momento de || Este conteiido é igual ao previsto no Manual de
recursos financeiros transferéncias” ocorréncia dos eventos. Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea.

Este conteldo é igual ao previsto no Manual de
Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.
- A execugdo or¢amentdria e financeira || Secdo “08. Receitas e |[Em tempo real ou no momento de || As demonstragdes contdbeis a serem publicadas
detalhada despesas” ocorréncia dos eventos. sdo: Comparativo de Receitas; Relagdo de
empenhos; Demonstrativo de Empenhos e de
Pagamentos; Comparativo de Despesas.
Este conteudo é similar ao previsto no Manual de
As licitagbes realizadas e em andamento, Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.

s por modalidade, com editais, anexos e || Se¢do “10. Licitages e ||Em tempo real ou no momento de || A UPC deve se atentar especialmente a publicagdo
resultados, além dos contratos firmados e || contratos” ocorréncia dos eventos. dos editais das licitagbes realizadas e em
notas de empenho emitidas andamento, bem como dos contratos firmados e

das notas de empenho emitidas.

Subsegdo “11.3 Pessoal”,

para os dados de

remuneragdo e beneficios Este conteldo é similar ao previsto no Manual de

de empregados da UPC; Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea.
A remuneragdo e o subsidio recebidos por || Se¢do “09. Viagens”, para os A UPC deve se atentar especialmente a
ocupante de cargo, posto, graduagdo, || dados ajuda de custo e apresentagdo da informagdo sobre os proventos
fungdo e emprego publico, incluidos os || jetons de presidente, de pensionistas no caso de decisGes judiciais,

- R K . . Em tempo real ou no momento de . . .
9 auxilios, as ajudas de custo, os jetons e || conselheiros e inspetores, e . tendo em vista que o Conselho é entidade
o . ocorréncia dos eventos. _— . -

outras vantagens pecuniarias, além dos || de empregados da UPC. autarquica dotada de personalidade juridica de
proventos dos empregados publicos ativos, || Pode também ser alterado direito publico e seus empregados sdo submetidos
de maneira individualizada o titulo desta segdo para ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho

“Diarias e Passagens” em (CLT), contribuindo para o Regime Geral da

observancia ao disposto no Previdéncia Social (RGPS).

GTA (CGU) atualizado em

2022
(o} contato da Autoridade de Este contetddo é igual ao previsto no Manual de
Monitoramento da LAl, designada nos Secio “13. Servico de Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.
termos do art. 40 da Lei n? 12.527/2011, e ¢ o7 g' - Em tempo real ou no momento de| A UPC deve se atentar especialmente a

10 R N X InformagGes ao Cidaddo . ~ .
telefone e correio eletrénico do Servigo de (SIC)” ocorréncia dos eventos. apresentagdo do contato da autoridade de
Informagdes ao Cidadao (SIC). monitoramento da LAl no Conselho e ndo apenas

do seu nome e cargo

11 As demonstragdes contabeis, || Subse¢do “08.2. || Até 31/03 do exercicio seguinte ao de || Este conteudo é similar ao previsto no Manual de
acompanhadas das respectivas notas || Demonstragdes contdbeis” || referéncia dos documentos. Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.
explicativas e da declaragdo do contador As demonstragdes contabeis a serem publicadas
responsédvel e/ou da opinido de auditores sdo: Balango Patrimonial; Balango Orgamentario;
externos que tiverem avaliado essas Balango Financeiro; Demonstragdo das Variagbes
demonstragdes Patrimoniais; Demonstragdo do Fluxo de Caixa;

Comparativo da Receita e Comparativo da Despesa
Empenhada.
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As demonstragdes contabeis que ndo tenham sido
objeto de auditoria e certificagdo deverdo ser
identificadas como ndo auditadas.

Os documentos e informagGes de interesse

Este conteldo ndo estd previsto no Manual de
Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea.
Os documentos a que se referem este item

por cargo ou fungdo; e

e identificagdo dos atos formais de
nomeagao, designagdo ou
exoneragdo, incluindo a data de

ocupado o cargo por  periodo
significativamente longo em que tenha
praticado atos relevantes para a gestdo e
para seus resultados, conforme no
Acérddo n? 2.854/2008-Plenario-TCU.

. S .|| Subsegdo “08.2. || Até 31/03 do exercicio seguinte ao de . . .
12 coletivo ou gerais exigidos em normas legais N (L o possuem propdsito de interesse coletivo ou geral e
o L Demonstragdes contabeis referéncia dos documentos. « X
especificas que regem sua atividade. ndo se confundem com documentos destinados a
produzir informagBes para grupos especificos, sem
impacto para a coletividade.
Este conteldo é igual ao previsto no Manual de
Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea.
3 L. i A elaboragdo do Relatério de Gestdo deve
- ~ Subsecdo “03.2. || Até 31/03 do exercicio seguinte ao de ¢ . ~
13 O Relatdrio de Gestado " o observar as orientagdes constantes do Anexo |
Resultados referéncia do documento. . ~ R
destas OrientagOes e as atualizagGes decorrentes
das instrugdes e decisdes normativas baixadas
pelo TCU.
Rol de responsaveis, compreendendo as
seguintes  informagBes  sobre  cada
integrante: 3 N i
s Este conteldo ndo estava previsto no Manual de
Em tempo real ou na periodicidade de o i
- Aplicagdo da LAI no Sistema Confea/Crea.
® nome completo; ocorréncia dos eventos. N . P
. - o - Podera também constar do rol de responsaveis as
e identificagdo da natureza da A atualizagdo do rol de responsaveis ao R R N .
- ~ L. seguintes informagdes sobre cada integrante:
responsabilidade (cargos ou fung¢des longo do exercicio deve ocorrer quando
exercidas); houver substituicdo ou interinidade do «  nimero no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
P - - . . u isi
14 e indicacdo dos periodos de gestdo, || Subse¢do “05. Auditorias agente publico e o substituto tiver !

no formato: ***.000.000 -**;
e enderego de
institucional.

correio eletrénico

publicagdo no Diario Oficial da Unido
ou em documento de divulgagdo
equivalente.

§ 12 Deverdo constar das se¢des ou subse¢des do menu Transparéncia e Prestagdo de Contas as informagdes sobre a periodicidade de
publicacdo e a data da Ultima atualizagdo dos contelddos que compdem a prestagdo de contas da UPC.

§ 22 Deverdo permanecer disponiveis no menu Transparéncia e Prestagdo de Contas da UPC por um periodo minimo de cinco anos a
contar do encerramento do exercicio financeiro a que se referem o relatério de gestdo, as demonstragdes contabeis relativas ao exercicio encerrado e
respectivas notas explicativas, assim como eventuais certificados de auditoria.

Art. 92 O Crea e o Confea poderdo requerer prorrogacdo de até 30 (trinta) dias para apresentacdo do processo de prestacdo de contas,
mediante envio de oficio com a solicitagdo justificada ao presidente do Conselho Federal, que entdo a remetera a unidade técnica do TCU responsavel
pelos conselhos de fiscalizagdo profissional, cientificando a CCSS e o Plenario Federal, nos termos do art. 82, § 8°, da IN-TCU N2 84/2020.

Segao Il
Da Prestagdo de Contas da Mutua a Sociedade

Art. 10. A divulgagdo de informagdes e publicagdo dos documentos que compdem a prestagdo de contas da Mutua serdo realizadas por
meio do seu respectivo sitio eletrénico na Internet, de acordo com as seguintes disposi¢des:

Item || Conteudo!l! Prazo para publicagﬁo@] 0bserva96es[5]
As demonstragbes contdbeis a serem publicadas sdo:
As demonstracses contébeis. acompanhadas das Balango Patrimonial; Demonstragdo do Fluxo de Caixa;
" ct licati ! d g | 50 d Demonstragdo de Resultado do Exercicio; Demonstragdo
respectivas notas explicativas e da declaragdo do ~ S .
p ,p i E ; L. i L das mutagdes do patriménio liquido; Demonstrativo
contador responsdvel e/ou da opinido de || Até 31/03 do exercicio seguinte ao de referéncia dos . . .
1 i X i Comprobatério do Saldo das Contas Patrimoniais
auditores externos que tiverem avaliado essas || documentos. (Conciliagio contabil)
demonstragdes - Lo ~ ) )
¢ As demonstragbes contdbeis que ndo tenham sido objeto
de auditoria e certificacdo deverdo ser identificadas
como ndo auditadas.
Os documentos a que se referem este item possuem
Os documentos e informagBes de interesse . L. . . propdsito de interesse coletivo ou geral e ndo se
. . .. || Até 31/03 do exercicio seguinte ao de referéncia dos . .
2 coletivo ou gerais exigidos em normas legais d " confundem com documentos destinados a produzir
e - ocumentos. X N . K
especificas que regem sua atividade. informag@es para grupos especificos, sem impacto para a
coletividade.
3 0 Relatério de Gests Até 31/03 do exercicio seguinte ao de referéncia do || A elaboragdo do Relatério de Gestdo deve observar as
elatdrio de Gestdo . ~
documento. orientagdes constantes do Anexo Il deste Regulamento.
Rol de responsaveis, compreendendo as
seguintes informagdes sobre cada integrante:
® nome completo; o L Podera também constar do rol de responsaveis as
. - Em tempo real ou na periodicidade de ocorréncia dos R R ~ .
e identificagdo da natureza da seguintes informagdes sobre cada integrante:
responsabilidade (cargos ou fungdes eventos.
. A atualizagdo do rol de responsaveis ao longo do exercicio . .
exercidas); L > . ® numero no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), no
. . - deve ocorrer quando houver substituicdo ou interinidade de . ok
4 e indicagdo dos periodos de gestdo, por . . . formato: ***.000.000 -**;
~ um agente publico e o substituto tiver ocupado o cargo por K L
cargo ou fungdo; e . L . e enderego de correio eletronico institucional.
identificacs d " B . d periodo significativamente longo em que tenha praticado atos
L]
iden cajgao .OS f 05 formals . € || relevantes para a gestdo e para seus resultados, conforme no
nomeagdo, designagdo ou exoneragao, || 44z no 2 854/2008-Plenario-TCU.
incluindo a data de publicagdo no Diario
Oficial da Unido ou em documento de
divulgagdo equivalente.
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§ 12 Deverdo constar das se¢Ges ou subsegbes do sitio eletronico na Internet as informagdes sobre a periodicidade de publicagdo e a
data da ultima atualizagdo dos conteddos que comp&em a prestagdo de contas da UPC.

§ 22 Deverdo permanecer disponiveis no sitio eletrénico da UPC na Internet por um periodo minimo de cinco anos a contar do
encerramento do exercicio financeiro a que se referem o relatério de gestdo, as demonstragdes contabeis relativas ao exercicio encerrado e respectivas
notas explicativas, assim como eventuais certificados de auditoria.

CAPITULO Il
DA PRESTAGCAO DE CONTAS DO SISTEMA CONFEA/CREA E MUTUA AO PLENARIO DO CONFEA
Secao |
Do Acompanhamento Mensal da Gestdo dos Creas e da Mutua pelo Confea

Art. 11. Os Creas deverdo encaminhar a Controladoria do Confea, até o dia 20 de cada més, os seguintes documentos relativos ao més
anterior:

| - Balango Patrimonial;

Il - Balango Orgamentdrio;

Il - Balango Financeiro;

IV - Demonstrativo das VariagGes Patrimoniais;

V - Comparativos da Receita;

VI - Comparativos da Despesa Liquidada e Empenhada;

VII - Demonstrativos de Receitas, previstos no art. 72 da Resolugdo n2 1.026, de 18 de dezembro de 2009; e

VIIl - Declaragdo acerca da atualizagdo da publicagdo dos documentos ou divulgacdo das informagdes de que trata o art. 82, assinada
pelo responsavel designado para a fungdo no ambito da UPC ou, na sua falta, da autoridade de monitoramento da LAI, conforme modelo
disponibilizado no Anexo lIl.

Art. 12. A Mutua devera encaminhar a Controladoria do Confea, em até 60 (sessenta) dias do encerramento de cada més, os seguintes
documentos relativos ao més de referéncia:

| - Balancete de verificagdo mensal;

Il - Balango Patrimonial;

IIl - Demonstragao do Resultado do Exercicio;

IV - Demonstragdo de Fluxo de Caixa;

V - Demonstragdo de Mutagdo do Patrimonio Liquido;

VI - Relatdrio de atividades, contemplando, no que couber, o contetdo previsto no Anexo Il; e

VII - Decisao da Diretoria-Executiva sobre as contas mensais das Caixas de Assisténcias dos Profissionais.

Art. 13. A Controladoria atestara a regularidade dos Creas e da Mutua quanto a prestagdo de contas mensal por meio de relatério
emitido até o ultimo dia Util do més subsequente ao de referéncia.

§ 12 O relatdrio que atesta a regularidade dos Creas sera encaminhado a Geréncia Financeira, unidade organizacional responsavel por
atestar a adimpléncia financeira e controlar os recursos financeiros concedidos aos Creas.

§ 29 Sera considerado inadimplente junto ao Confea o Crea que ndo enviar os documentos previstos no art. 11, incisos | a VII.

Art. 14. A Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS) devera ser comunicada pela Controladoria ou Geréncia Financeira,
caso seja verificada ocorréncia relevante ou impropriedade no acompanhamento da gestdo dos Creas ou da Mutua.

Segao Il
Da Formalizagdo do Processo de Prestacgdo de Contas Anuais do Sistema Confea/Crea e Mutua

Art. 15. A UPC deve formalizar anualmente sua prestagdo de contas por meio de processo administrativo, para fins de julgamento pelo
Plenario do Confea.

Paragrafo Unico. O dirigente maximo da UPC que estiver no exercicio do cargo é responsdvel por organizar e apresentar ao Confea a
prestagdo de contas referente ao exercicio anterior.

Art. 16. Integrardo os processos de prestagdo de contas do Crea os seguintes documentos:
| - Rol de responsaveis;

Il - Relatério de gestéo;

Il - Relagdo de dados e indicadores de resultado do sistema Confea/Crea;
IV - Balango Patrimonial;

V - Balango Orgamentario;

VI - Balango Financeiro;

VII - Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais;

VIIl - Demonstragdo do Fluxo de Caixa;

IX - Comparativo da Receita;

X - Comparativo da Despesa Empenhada;

XI - Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis;

XII - Balancete de Verificagdo;

XIIl - Conciliagdes e extratos bancdrios;

XIV — Relatdrio ou parecer de avaliagdo da gestdo emitidos por iniciativa da gestdo no exercicio a que se refere as contas pela unidade de
controladoria, auditoria interna ou auditoria independente;

XV - Deliberagdo da Comissdao de Orgamento e Tomada de Contas sobre as contas da gestdo;
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XVI - Decisdo Plenaria do Crea que julgou a prestagdo de contas da gestdo.
Art. 17. Integrardo o processo de prestagdo de contas do Confea os seguintes documentos:
| - Rol de responsaveis;

Il - Relatdrio de gestdo;

Il - Relagdo de dados e indicadores de resultado do Sistema Confea/Crea;
IV - Balango Patrimonial;

V - Balango Orgamentario;

VI - Balango Financeiro;

VII - Demonstragdo das Variages Patrimoniais;

VIII - Demonstragdo do Fluxo de Caixa;

IX - Comparativo da Receita;

X - Comparativo da Despesa Empenhada;

XI - Notas Explicativas as DemonstracGes Contabeis;

XII - Balancete de Verificagao;

XIII - Conciliages e extratos bancarios;

XIV - Relatério ou parecer de avaliagdo da gestdo emitidos por iniciativa da gestdo no exercicio a que se refere as contas pela unidade de
controladoria, auditoria interna ou auditoria independente;

Art. 18. Integrardo o processo de prestacdo de contas da Mutua os seguintes documentos:

| - Rol de responsaveis;

Il - Relatério de gestéo;

Il - Balango Patrimonial;

IV - Demonstragdo de Fluxo de Caixa;

VI - Demonstragdo de Resultado do Exercicio;

VI - Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido;

VIl - Demonstrativo Comprobatdrio do Saldo das Contas Patrimoniais (Conciliagdo contabil);
VIIl - Notas Explicativas as Demonstragdes Contdbeis.

IX - ConciliagGes e extratos bancarios;

X - Demonstrativo de célculo atuarial e respectivas notas técnicas atuariais, conforme art. 20, inciso I, da Resolugdo n2 1.020, de 2011;

XI - Relatério de auditoria realizada por iniciativa da gestdo durante o exercicio a que se refere as contas pela auditoria interna ou
auditoria independente;

XII - Decisdo da Diretoria-Executiva que julgou a prestagdo de contas da gestdo.

Art. 19. Todas as pegas contdbeis e financeiras relacionadas nos arts. 16, 17 e 18 deverdo ser assinadas pelo dirigente maximo e pelo
contador responsdvel da UPC.

Art. 20. Os processos de prestacdo de contas das UPCs do Sistema Confea/Crea e Mutua deverdo ser enviados a Auditoria do Confea até
o dia 12 de abril do exercicio subsequente ao de referéncia das contas.

§ 12 O Crea e a Mutua poderdo requerer, até o dia 12 de margo do exercicio subsequente ao de referéncia das contas, prorrogagdo de
até 30 (trinta) dias para apresentacdo do processo de prestagdo de contas ao Confea mediante envio de oficio com a solicitagdo justificada ao
presidente do Conselho Federal, que entdo a remetera a Auditoria, cientificando a CCSS e o Plenario.

§ 22 O Confea podera requerer, até o dia 12 de margo do exercicio subsequente ao de referéncia das contas, prorrogacdo de até 30
(trinta) dias para apresentagdo do processo de prestagdo de contas mediante solicitagdo justificada ao presidente, cientificando a CCSS e o Plenario.

§ 32 Cabe ao Confea o envio de Oficio ao TCU com solicitagdo agregada de prorrogagdo do prazo para apresentagdo do processo de
prestacdo de contas, se for o caso.

Art. 21. As presta¢Bes de contas somente serdo consideradas oficialmente entregues ao Confea se contiverem todas as pegas exigidas
nos arts. 16, 17 e 18.

§ 12 A Auditoria do Confea, caso descumprida a condi¢do definida no caput, poderd baixar o processo em diligéncia, permanecendo a
UPC em situagdo de inadimpléncia quanto ao dever de prestar contas.

§ 292 Verificada a omissdo no dever de prestar contas, o Plendrio do Confea nomeara comissdo especifica para apurar o ocorrido, em
processo de tomada de contas, encaminhando posteriormente o resultado da apuragdo ao TCU para as providéncias cabiveis.

Segao Il
Da Auditoria sobre as Contas Anuais do Sistema Confea/Crea e Mitua

Art. 22. A Auditoria do Confea avaliard a gestdo contabil-orgamentdria, financeira, administrativa e patrimonial, institucional-finalistica e
de controles internos de cada UPC, por meio de auditorias ordindrias, as quais serdo subsidiadas pelo processo de prestagdo de contas enviado, bem
como pelas informagdes divulgadas e pelos documentos publicados nos respectivos sitios oficiais, conforme disposto nestas Orientagées e demais
legislagdo federal especifica.

§ 12 A auditoria sobre as contas anuais da UPC visa mitigar os riscos identificados em tempo para que ndo produzam distor¢des na
aplicagdo dos recursos empreendidos e na consecugdo da atividade institucional finalistica.

§ 22 As auditorias deverdo ser realizadas com base nas diretrizes e cronograma constantes do Plano Anual de Atividades de Auditoria
(PAINT) do Confea, podendo ocorrer de forma presencial e remota, a depender de critérios estabelecidos pela Auditoria do Confea.

§ 32 Na realizagdo das auditorias ordindrias, a Auditoria do Confea podera ser apoiada por empresa de auditoria independente, a qual
também devera observar as diretrizes constantes no PAINT.
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§ 42 Na realizacdo das auditorias ordindrias, a Auditoria do Confea utilizara os dados e indicadores de resultado do Sistema Confea/Crea,
constante do Anexo IV destas Orientagdes, podendo requerer outras informagdes mediante Papéis de Trabalho de Auditoria (PTA) especificos.

Art. 23. A auditoria ordindria sera realizada, considerando as seguintes analises:

| - Exame da conformidade: andlise da legalidade, da legitimidade e da economicidade da gestdo em relagdo a padrGes normativos e
operacionais, expressos nas normas e nos regulamentos aplicaveis, inclusive do aspecto normativo, finalistico, de gestdo, e da capacidade dos controles
internos de identificar e corrigir falhas e irregularidades;

Il - Exame baseado em risco: anélise da eficacia, da eficiéncia e da efetividade da gestdo em relagdo a padrdes administrativos, gerenciais
e institucional-finalisticos, expressos em metas e resultados negociados com a administragdo superior ou definidos nas diretrizes orgamentarias, nos
normativos internos, nas resolugdes e decisGes do Confea e na pega orcamentaria, e da capacidade dos controles internos de minimizar riscos e evitar
falhas e irregularidades.

Art. 24. Os auditores, no exercicio de suas fung¢des, terdo livre acesso a todas as dependéncias da unidade auditada, bem como a
documentos, valores e livros considerados indispensaveis ao cumprimento de suas atribui¢des, ndo lhe podendo ser sonegado, sob qualquer pretexto,
nenhum processo, documento ou informagdo.

Paragrafo Unico. Constatada limitagdo da a¢do da auditoria nos trabalhos de verificagdo in loco, o fato devera ser comunicado, de
imediato, por escrito, ao dirigente maximo da UPC, solicitando as providéncias necessarias.

Art. 25. Apds a verificagdo in loco, a equipe de auditores elaborara Relatério Preliminar de Auditoria, em que deverdo constar os objetos
de auditoria e as ndo conformidades encontradas.

Art. 26. Elaborado Relatério Preliminar de Auditoria, a Auditoria do Confea notificara o gestor responsavel da unidade auditada para se
manifestar formalmente, por escrito, sobre as ndo conformidades identificadas.

Paragrafo uUnico. No caso de o gestor responsavel pelas contas auditadas ndo estar mais no exercicio do cargo, o Relatério Preliminar de
Auditoria devera ser encaminhado também ao entdo dirigente maximo da UPC auditada para conhecimento e eventual manifestagdo.

Art. 27. Apresentadas as manifestagdes do gestor responsavel pelas contas auditadas ou transcorrido o prazo para manifestacdo, a
equipe de auditores analisara as justificativas apontadas e emitira o Relatério Consolidado de Auditoria sobre a avaliagdo da gestdo e das contas do
gestor.

Art. 28. O Relatdrio Consolidado e o Certificado de Auditoria sobre as contas anuais da UPC serdo encaminhados pela Auditoria do
Confea a CCSS para analise e deliberagdo.

Paragrafo Unico. A opinido emitida pela Auditoria do Confea na certificagdo de contas do exercicio ndo vincula a aprecia¢do da CCSS ou o
julgamento pelo Plenéario do Confea.

Secdo lll
Do Julgamento das Contas Anuais do Sistema Confea/Crea e Mutua pelo Plendrio do Confea

Art. 29. Recebido o processo, a CCSS analisara a prestagdo de contas da UPC, visando ao seu encaminhamento para apreciacdo do
Plenario do Confea.

Paragrafo Unico. A CCSS podera convocar oitiva junto ao gestor auditado e a Auditoria do Confea, a fim de conceder nova oportunidade
de defesa e de apresentagdo de fatos novos para as ndo conformidades e/ou ressalvas apontadas no Relatério Consolidado de Auditoria.

Art. 30. Julgado o processo, o Plenario do Confea decidira acerca das contas anuais da UPC da seguinte forma:

| - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a legalidade, a legitimidade e a
economicidade dos atos de gestdo do responsavel;

Il - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte
evidéncia de apropria¢do indébita ou danos a UPC;

Il - Irregulares, quando houver indicios de quaisquer das seguintes ocorréncias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondmico, ou infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira,
or¢amentdria, operacional ou patrimonial;

c) dano a UPC decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) apropriagdo indébita, desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 31. Julgadas as contas como “REGULARES” ou “REGULARES COM RESSALVA”, e dadas as quitagdes aos dirigentes maximos da UPC,
essas serdo publicadas em Diario Oficial da Unido.

Art. 32. Julgadas as contas como “IRREGULARES” e ndo estando a UPC no rol das unidades jurisdicionadas que terdo o processo de
prestacdo de contas constituido perante o TCU, o Confea devera encaminhar cépia integral do processo ao Tribunal de Contas da Unido, para
conhecimento, caracterizando o motivo e quantificando o dano da irregularidade.

Art. 33. Quando a manutengdo da gestdo, cujas contas tiverem sido julgadas “IRREGULARES”, indicar riscos para o funcionamento da
UPC ou a probidade da gestdo, o Plenario do Confea podera determinar intervengdo ou o afastamento dos responsdveis, promovendo sua substituigdo
na forma legal, até que seja realizada a escolha de novos dirigentes, por meio de processo eleitoral especifico.

Art. 34. As recomendac0es e determinagdes expedidas em decorréncia de relatérios de auditoria de contas anuais serdo monitoradas
pela Auditoria do Confea na auditoria de contas do exercicio seguinte, devendo os resultados da avaliagdo constar de sec¢do especifica do relatério de
auditoria.

Segdo IV
Da Tomada de Contas

Art. 35. A tomada de contas tem como finalidade promover a responsabilizagdo dos integrantes do rol de responsaveis da UPC ou de
agente publico que tenha concorrido para a ocorréncia de irregularidade ou conjunto de irregularidades materialmente relevantes ou que apresentem
risco de impacto relevante na gestdo, que cheguem ao conhecimento do TCU, de que ndo resulte dano ao erdrio.

Art. 36. Diante da omissdo no dever de prestar contas, da ndo comprovagdo da aplicagdo de recursos repassados mediante convénio,
contrato de repasse, ou instrumento congénere, da ocorréncia de desfalque, alcance, desvio ou desaparecimento de dinheiro, bens ou valores
publicos, ou da pratica de ato ilegal, ilegitimo ou antiecondémico de que resulte dano ao Erario, a Auditoria do Confea deve imediatamente, antes da
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instauracdo da tomada de contas especial, adotar medidas administrativas para caracterizagado ou elisdo do dano, observados os principios norteadores
dos processos administrativos.

Art. 37. No caso de se constatar a ocorréncia de graves irregularidades ou ilegalidades de que resultem de dano ao erario, o Plenério do
Confea nomeara comissdo especifica para apurar o ocorrido, em processo de tomada de contas, encaminhando posteriormente o resultado da
apuracgdo ao TCU para as providéncias cabiveis, nos termos do art. 82 da Lei n2 8.443, de 1992.

Paragrafo Unico. Os achados de auditoria que possam implicar opinido adversa, com ressalva ou abstengdo de opinido no Certificado de
Auditoria deverdo conter informagbes e elementos que possam subsidiar a avaliagdo, pelo TCU no processo de prestacdo de contas, de eventual
responsabilidade por irregularidades e quantificagdo dos danos causados, nos termos do disposto no art. 13, § 59, inciso Ill, da IN-TCU 84/2020.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. O disposto nestas Orienta¢cdes ndo exclui a responsabilidade pela atualizagdo e publicizagdo de outros conteddos para
atendimento de legislagdo federal, em especial da Lei de Acesso a Informacgdo (LAI), bem como o atendimento da estrutura e dos parametros para
apresentacdo e para publicagdo das informagdes por meio de dados aberto, conforme normativo especifico.

Art. 39. As UPC e as instituicOes certificadoras, relativamente as prestagdes, as auditorias e certificagdes de contas de que trata essa
decisdo normativa, devem manter a guarda dos documentos comprobatérios de cada exercicio, incluidos os de natureza sigilosa, de acordo com os
seguintes prazos:

| - no minimo de cinco anos contados do encerramento do exercicio financeiro, conforme art. 34 da IN-TCU n° 84/2020, para as UPC ndo
relacionadas para ter processo constituido para julgamento das contas dos responsaveis pelo Tribunal, nos termos do art. 29, inciso |, da IN-TCU n°
84/2020; e

Il - cinco anos contados a partir da data de publicagdo, no Diario Oficial da Unido, da decisdo definitiva ou do acérddo de julgamento das
contas dos responsaveis pelo Tribunal, para as UPC que tiveram processo constituido para julgamento das contas dos responsdveis pelo TCU, nos
termos do art. 29, inciso |, da IN-TCU n° 84/2020.

§ 19 As regras estabelecidas neste artigo aplicam-se também as prestagdes de contas de exercicios anteriores a vigéncia da IN-TCU n°
84/2020.

§ 22 Em relagdo as contas apresentadas hd mais de dez anos e ainda ndo julgadas, ndo ha objegdo a eliminagdo dos documentos
comprobatdrios referidos no caput.

§ 32 As UPC e as institui¢Oes certificadoras deverdo observar, na avaliagdo de seus documentos comprobatdrios, os prazos de guarda de
documentos e a destinagdo final dos documentos comprobatérios estabelecidos pelas tabelas de temporalidades e destinagdo de documentos
aprovadas pelas institui¢des arquivisticas publicas na sua especifica esfera de competéncia, nos termos do art. 92 da Lei 8.159, de 8 de janeiro de 1991
e normativos especificos.

§ 42 O descumprimento do disposto neste artigo podera sujeitar o responsavel a sangdo prevista no art. 58, inciso Ill, da Lei n? 8.443, de
1992, sem prejuizo da instauragdo de tomada de contas especial para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis e quantificagdo do dano ao
Erario, se for o caso.

Art. 40. As datas fixadas nestas OrientagGes que corresponderem a dia ndo util nacional ou local ficam automaticamente prorrogadas
para o primeiro dia util subsequente.

Art. 41. Cabe a Controladoria, a Auditoria e a Geréncia de Planejamento e Gestdo do Confea orientar a adogdo dos procedimentos
operacionais aplicaveis aos temas de que tratam esta decisdo normativa.

[1] Conteldos relativos a prestagdo de contas estabelecidos pela IN-TCU n2 84/2020, DN-TCU n2 198/2022, pelas Orienta¢des do TCU para prestacdo de contas e relatério de gestdo
dos Conselhos de Profissdo/2020, identificados e adequados a legislagdo e normativos que regem a organizagdo e o funcionamento do Sistema Confea/Crea.

[2] SegBes e subseg¢bes para alocagdo dos conteldos relativos a prestagdo de contas indicadas de acordo com a estrutura de menus da Transparéncia Ativa constante do Manual de
Aplicagdo da LAl no Sistema Confea/Crea, aprovado pela Decisdo PL-187/2017, observada a atualizagdo do Guia da Transparéncia Ativa (GTA) realizada pela CGU em 2022.

[3] Prazo para publicagdo dos conteldos relativos a prestagdo de contas estabelecidos pela IN-TCU n2 84/2020.

[4] Observagdes para orientar a publicagdo ou alinhar os contetidos relativos a prestagdo de contas a outros instrumentos de divulgagdo de resultados da gestdo.

Anexo |
Orientag0Oes basicas para elaboragdo do Relatério de Gestao dos Creas e do Confea e para a apresentagao dos dados e indicadores de resultados do
Sistema Confea/Crea

Art. 12 O Relatério de Gestdo (RG) dos Creas e do Confea sera elaborado no formato do Relato Integrado (/nternational Integrated
Reporting Council — 1IRC).

§ 12 Ao elaborar se Relatério de Gestdo, a UPC deve considerar, no que couber, o Guia para elaboragdo na forma de relato integrado, de
autoria do Tribunal de Contas da Unido, ou publicagdo que venha a substitui-lo.

§ 22 A UPC podera inserir em seu RG o conteido complementar apresentado nas Orientacdes para prestacdo de contas e relatério de
gestdo dos Conselhos de Profissdo 2020, considerando os principios dispostos no art. 79.

§ 32 Os conteudos poderdo ser realocados dentro da estrutura de seg¢des, se a UPC entender pertinente para melhor demonstrar seu
desempenho e resultados do exercicio.

§ 42 Ato normativo do TCU poderd atualizar os elementos de conteudo estabelecidos para o RG, para manté-los em convergéncia com os
padrdes da Estrutura Internacional de Relato Integrado.

Art. 22 O conteudo dos RGs do Confea e dos Creas deve atender, no minimo, ao estabelecido na tabela a seguir:

Elementos pré-textuais
InformacgGes que auxiliem o leitor, de acordo com a necessidade, a localizar as informagdes contidas no relatério, a exemplo de sumario.

Mensagem do dirigente maximo

Apresentagdo resumida, preferencialmente com uso de graficos e tabelas, dos principais resultados alcangados, incluindo aqueles que indiquem o grau
de alcance das metas fixadas nos planos da organizagdo, considerando os objetivos estratégicos e de curto prazo, bem como as prioridades da gestdo
[UPC em nimeros], que estdo mais bem detalhados no corpo do relatério.

A mensagem do dirigente maximo deve conter o reconhecimento de sua responsabilidade por assegurar a integridade (fidedignidade, precisdo e
completude) do relatdrio de gestdo.
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Visdo geral organizacional e ambiente externo

Fundamentalmente, deve responder as perguntas: 1) “O que é a organizagdo, o que faz e quais sdo as circunstancias em que atua?”; e 2) “Qual o
modelo de negdcios da organizagdao?”.

Apresentacdo das informacgdes que identificam a UPC (missdo e visdo), a estrutura organizacional e de governanga, o ambiente externo em que atua e
o modelo de negdcios, abordando:

a) identificagdo da UPC e declaragdo da sua missdo e visdo;

b) indicagdo das principais normas direcionadoras de sua atuagdo, com links de acesso respectivos;

c) organograma da estrutura organizacional, incluindo as estruturas de governanga (conselhos ou comités de governanga, entre outros);

d) diagrama da cadeia de valor, evidenciando macroprocessos e valor publico gerado por eles, e do modelo de negdcio, abrangendo insumos,
atividades e valor gerado em termos de produtos, resultados e impactos e seus destinatarios, visando proporcionar compreensdo abrangente da visdo
geral organizacional;

e) se for o caso, a relagdo de politicas e programas de governo/agdes orgamentérias, bem como de programas e subprogramas do Plano Plurianual, de
outros planos nacionais, setoriais e transversais de governo e do Sistema Confea/Crea e Mdtua nos quais atua, com seus respectivos objetivos e metas;
e

f) relagdo com o ambiente externo e com os destinatarios dos bens e servigos produzidos pela organizagdo.

Riscos, oportunidades e perspectivas

Fundamentalmente, deve responder as perguntas: 1) “Quais sdo os riscos e oportunidades especificos que afetam a capacidade de a organizagdo gerar
valor em curto, médio e longo prazo e como a organizagdo lida com esses riscos?” e 2) “Quais os desafios e as incertezas que a organizagdo
provavelmente enfrentara ao buscar executar seu plano estratégico e as potenciais implicagdes para seu modelo de negdcio e desempenho futuro?”
Avaliagdo dos riscos que possam comprometer o atingimento dos objetivos estratégicos e dos controles implementados para mitigagdo desses riscos,
abordando necessariamente:

a) quais sdo os principais riscos especificos identificados que podem afetar a capacidade de a UPC alcangar seus objetivos e como a UPC lida com essas
questdes;

b) quais sdo as principais oportunidades identificadas que podem aumentar a capacidade de a UPC atingir seus objetivos e as respectivas agdes para
aproveita-las;

c) as fontes especificas de riscos e oportunidades, que podem ser internas, externas ou, normalmente, uma combinagdo das duas; e

d) avaliagdo, pela UPC, da probabilidade de que o risco ou a oportunidade ocorram e a magnitude de seu efeito, caso isso acontega, levando em
consideragdo, inclusive, as circunstancias especificas que levariam a ocorréncia do risco ou da oportunidade.

Governanga, estratégia e desempenho

Fundamentalmente, deve responder as perguntas: 1) “Para onde a organizagdo deseja ir e como ela pretende chegar 1a?”; 2) “Como a estrutura de
governanga da organizagdo apoia sua capacidade de gerar valor em curto, médio e longo prazo?” e 3) “Quais os principais resultados alcangados e até
gue ponto a organizagdo alcangou seus objetivos estratégicos no exercicio?”

Apresentacgdo das informag&es sobre:

a) descrigdo de como a estrutura de governanga apoia o cumprimento dos objetivos estratégicos, abordando o relacionamento com a sociedade e as
partes interessadas da organizagdo, bem como a consideragdo de suas necessidades e expectativas na defini¢do da estratégia, a gestdo de riscos e a
supervisdo da gestdo;

b) identificagdo dos objetivos estratégicos, responsaveis, indicadores de desempenho, com as metas pactuadas para o periodo do plano estratégico e
seu desdobramento anual, bem como, se for o caso, sua vinculagdo ao Plano Plurianual, aos planos nacionais e setoriais do governo e do Sistema
Confea/Crea e Mutua, indicando os resultados ja alcangados, comparando-os com as metas e os objetivos pactuados;

c¢) planos de curto prazo da organizagdo com a indicagdo dos objetivos anuais, das medidas, iniciativas, projetos e programas necessarios ao seu
alcance, dos prazos, dos responsaveis, das metas para o periodo a que se refere o relatério de gestdo, e os resultados alcangados comparando-os com
as metas e os objetivos pactuados;

d) apresentagdo resumida dos resultados das principais areas de atuagdo e/ou de operagdo/atividades da UPC e dos principais programas,
subprogramas, projetos e iniciativas, abrangendo os dados e indicadores definidos como obrigatérios na “Relagdo de Dados e Indicadores de Resultado
do Sistema Confea/Crea”, constante do Anexo IV destas Orientagdes

e) medidas adotadas em relagdo aos indicadores de governanga e gestdo levantados, a exemplo dos que foram tratados pelo TCU nos Acdrddos
588/2018-Plendrio e 2.699/2018-Plenario;

f) principais agdes de supervisdo, controle e correi¢cdo adotadas pela UPC para garantir a legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na
aplicagdo dos recursos publicos.

InformagGes orgamentarias, financeiras e contabeis

Fundamentalmente, deve responder a pergunta: “Quais as principais informag¢des orcamentarias, financeiras e contabeis, inclusive de custos, ddo
suporte as informagdes de desempenho da organizagdo no periodo?”

As informacgGes desta se¢do visam dar suporte ou detalhar informagdes mais agregadas do relatério de gestdo, sobretudo as referenciadas nos
elementos de conteldo anteriores.

Estas informagOes podem ser apresentadas nesta se¢do ou ser proporcionadas mediante links, nesta ou nas se¢Ges anteriores ao longo do relatério de
gestdo, para as demonstragdes contabeis ou referéncias para suas notas explicativas, bem como para documentos, tabelas, paginas ou painéis de
informacdo ja produzidos pela UPC, quando aplicavel, envolvendo, por exemplo:

Evidenciagdo da situagdo e do desempenho financeiro, orgamentdrio e patrimonial da gestdo no exercicio por meio de demonstragdes resumidas de
valores relevantes extraidos das demonstragdes contdbeis e das notas explicativas, incluindo, no minimo:

a) resumo da situagdo financeira da UPC (saldos das principais contas e/ou grupos de contas, resultados, receitas e despesas) e da evolugdo no
exercicio de referéncia e em comparagdo com o Ultimo exercicio;

b) despesas executadas por programa e subprograma do PPA da UPC;

c) principais desafios e agdes futuras para alocagdo mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos gastos;

d) principais fatos contdbeis, contas ou grupos de contas, saldos e ocorréncias relativos a atuagdo e a situagdo financeira da UPC no exercicio;

e) conclusdes de auditorias independentes e/ou dos érgdos de controle publico e as medidas adotadas em relagdo a conclusdes ou eventuais
apontamentos; e

f) indicagdes de locais ou enderecos eletrénicos em que as demonstragdes contdbeis e notas explicativas estdo publicadas e/ou podem ser acessadas
em sua integra.

Anexos, apéndices e links
Se aplicaveis, documentos e informagdes de elaboragdo da UPC ou de terceiros Uteis a compreensdo do relatério podem ser fornecidos mediante links,
nesta ou nas se¢des anteriores ao longo do relatdrio de gestdo, para documentos, tabelas, paginas ou painéis de informacgdo ja produzidos pela UPC.
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Art. 32 Além do disposto no art. 22, o conteddo dos RGs do Confea e dos Creas deve abranger também os dados e indicadores de
resultado dos processos finalisticos de registro, fiscalizagdo e julgamento, constantes da “Relagdo de Dados e Indicadores de Resultados do Sistema
Confea/Crea”, Anexo IV destas Orientacdes.

Paragrafo Unico. Os citados dados e indicadores de resultado dos processos finalisticos foram definidos considerando a necessidade de o
Sistema Confea/Crea promover a gestdo integrada e divulgar de forma padronizada os resultados de seus processos finalisticos, bem como a
obrigatoriedade de apresentacdo dos resultados da drea fim de acordo com o Acérddo n2 1925/2019-Plenario-TCU.

Art. 42 Os dados e indicadores relacionados ao item “d” da se¢do “Governanga, estratégia e desempenho” da tabela do art. 22 sdo
considerados, em sua maioria, bdasicos para a demonstragdo dos resultados dos processos finalisticos de registro, fiscalizagdo e julgamento do Sistema
Confea/Crea e devem ser medidos, analisados e geridos continuamente tanto pelos Creas quanto pelo Confea.

§ 12 A apresentacdo dos dados e indicadores de resultado dos processos finalisticos no RG, deve se dar no formato que a UPC julgar mais
apropriado, a exemplo de gréficos, esquemas, texto destacado, quadros, inseridos no texto corrido etc, sendo desejavel que a informagdo fornecida
seja analisada ou justificada considerando o contexto de atuagdo do exercicio.

§ 22 Os dados e indicadores de resultado indicados como opcionais no Anexo |V poderdo ser apresentados pelo Confea e pelos Creas nos
respectivos RGs, a depender da forma de organizagdo do documento e da observagdo dos principios elencados no art. 79.

Art. 52 Independentemente da apresentacdo no respectivo RG, o Confea e os Creas deverdo informar no padrdo estabelecido, nos
termos do inciso Ill dos arts. 16 e 17, todos os dados constantes da “Relagdo de Dados e Indicadores de Resultados do Sistema Confea/Crea”, por meio
de sistema eletronico de coleta a ser disponibilizado.

§ 12 O sistema eletrénico de coleta dos dados sera integrado ao sistema de Business Inteligence (Bl) do Confea com objetivo de
consolidar os dados anuais, disponibilizar série histérica e promover a geragdo automatizada dos indicadores individuais mediante painéis de visdo
nacional e regional para acompanhamento do Confea e dos Creas.

§ 22 Os indicadores serdo gerados automaticamente a partir do correto preenchimento dos dados regionais no sistema eletrénico de
coleta.

§ 32 Os dados e indicadores de resultados do Sistema Confea/Crea coletados anualmente e integrados ao Bl subsidiard a tomada de
decisdo estratégica, bem como os processos de auditoria interna, de transferéncia de recursos e de melhoria de processos de negdcio.

Anexo Il
Orientagdes basicas para elaborag¢do do Relatério de Gestdo da Mutua

Art. 12 O RG da Mutua tem como objetivo apresentar, de forma sucinta, as atividades institucionais e finalisticas realizadas pela Caixa de
Assisténcia dos Profissionais dos Creas — Mutua no exercicio de referéncia.

Art. 22 O RG da Mutua deverad ser elaborado conforme os principios elencados no art. 72, sendo as informagGes apresentadas de forma
contextualizada, com analise critica, especialmente quando os dados apresentam oscilagdes relevantes.

§ 12 Os conteudos poderdo ser realocados dentro da estrutura de seg¢Bes, se a UPC entender pertinente para melhor demonstrar seu
desempenho e resultados do exercicio.

§ 22 Ato normativo do TCU poderd atualizar os elementos de conteldo estabelecidos para o RG, para manté-los em convergéncia com os
padrdes da Estrutura Internacional de Relato Integrado.

Art. 32 O contetddo do RG da Mutua deve atender, no minimo, ao estabelecido na tabela a seguir:

Elementos pré-textuais
Informagdes que auxiliem o leitor, de acordo com a necessidade, a localizar as informagdes contidas no relatério, a exemplo de sumério.

Mensagem do dirigente maximo

Apresentagdo resumida, preferencialmente com uso de graficos e tabelas, dos principais resultados alcangados, incluindo aqueles que indiquem o grau
de alcance das metas fixadas nos planos da organizagdo, considerando os objetivos estratégicos e de curto prazo, bem como as prioridades da gestdo
[UPC em numeros], que estdo mais bem detalhados no corpo do relatério.

A mensagem do dirigente maximo deve conter o reconhecimento de sua responsabilidade por assegurar a integridade (fidedignidade, precisdo e
completude) do relatério de gestdo.

Visdo geral organizacional e ambiente externo

Fundamentalmente, deve responder as perguntas: 1) “O que é a organizagdo, o que faz e quais sdo as circunstancias em que atua?”; e 2) “Qual o
modelo de negdcios da organizagdao?”.

Apresentagdo das informagdes que identificam a UPC (missdo e visdo), a estrutura organizacional e de governanga, o ambiente externo em que atua e
o modelo de negdcios, abordando:

a) identificagdo da UPC e declaracdo da sua missdo e visdo;

b) indicagdo das principais normas direcionadoras de sua atuagdo, com links de acesso respectivos;

c) organograma da estrutura organizacional, incluindo as estruturas de governanga (conselhos ou comités de governanga, entre outros);

d) diagrama da cadeia de valor, evidenciando macroprocessos e valor publico gerado por eles, e do modelo de negécio, abrangendo insumos,
atividades e valor gerado em termos de produtos, resultados e impactos e seus destinatarios, visando proporcionar compreensdo abrangente da visdo
geral organizacional;

e) se for o caso, a relagdo de politicas e programas de governo/ages orgamentarias, bem como de programas do Plano Plurianual, de outros planos
nacionais, setoriais e transversais de governo ou do Sistema Confea/Crea e MUtua nos quais atua, com seus respectivos objetivos e metas;

f) se for o caso, informagdes sobre contratos de gestdo firmados e de que forma sdo integrados no valor gerado pela unidade; e

g) relagdo com o ambiente externo e com os destinatarios dos bens e servigos produzidos pela organizagdo.

Governanga, estratégia e desempenho

Fundamentalmente, deve responder as perguntas: 1) “Para onde a organizagdo deseja ir e como ela pretende chegar 1a?”; e 2) “Quais os principais
resultados alcangados e até que ponto a organizagdo alcangou seus objetivos estratégicos no exercicio?”

Apresentacdo das informagdes sobre:

a) identificagdo dos objetivos estratégicos, responsaveis, indicadores de desempenho, com as metas pactuadas para o periodo do plano estratégico e
seu desdobramento anual, bem como sua vinculacdo aos Planos do Sistema Confea/Crea e M(tua ou aos planos nacionais e setoriais do governo,
indicando os resultados ja alcangados, comparando-os com as metas e os objetivos pactuados;

b) planos de curto prazo da organizacdo com a indicacdo dos objetivos anuais, das medidas, iniciativas, projetos e programas necessarios ao seu
alcance, dos prazos, dos responsaveis, das metas para o periodo a que se refere o relatério de gestdo, e os resultados alcangados comparando-os com
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as metas e os objetivos pactuados;
c) apresentacdo resumida dos resultados das principais areas de atuacdo e/ou de opera¢io/atividades da UPC e dos principais programas, projetos e
iniciativas, informando de forma segregada, por Caixa Regional, e consolidada:

e Quantidade de associados e a parcela de inadimplentes;

e Valores concedidos em cada modalidade de beneficio durante o exercicio de referéncia do Relatério de Gestdo e o montante acumulado até 31
de dezembro desse exercicio;

e Valores em situagdo da inadimpléncia dos beneficios reembolsaveis concedidos durante o exercicio de referéncia do Relatério de Gestdo e o
montante acumulado até 31 de dezembro desse exercicio;

e OQutras informagdes necessarias a exata atua¢do da entidade no cumprimento de suas finalidades institucionais; e

d) principais agdes de supervisdo, controle e correicdo adotadas pela UPC para garantir a legalidade, legitimidade, economicidade e transparéncia na
aplicagdo dos recursos publicos.

Informag6es orgamentdrias, financeiras e contabeis

Fundamentalmente, deve responder a pergunta: “Quais as principais informagdes orcamentarias, financeiras e contabeis, inclusive de custos, ddo
suporte as informagdes de desempenho da organizagdo no periodo?”

As informagOes desta segdo visam dar suporte ou detalhar informagGes mais agregadas do relatério de gestdo, sobretudo as referenciadas nos
elementos de contetdo anteriores.

Evidenciagdo da situagdo e do desempenho financeiro, orgamentario, patrimonial e operacional da gestdo no exercicio por meio de demonstragdes
resumidas de valores relevantes extraidos das demonstragdes contdbeis e das notas explicativas, informando de forma segregada, por Caixa
Regional, e consolidada:

a) resumo da situacdo financeira da UPC (saldos das principais contas e/ou grupos de contas, resultados, receitas e despesas) e da evolu¢do no
exercicio de referéncia e em comparagdo com o Ultimo exercicio;

b) principais fatos contabeis, contas ou grupos de contas, saldos e ocorréncias relativos a atuagdo e a situagdo financeira da UPC no exercicio;

c) conclusdes de auditorias independentes e/ou dos 6rgdos de controle publico e as medidas adotadas em relacdo a conclusdes ou eventuais
apontamentos; e

d) indicagdes de locais ou enderecos eletrénicos em que as demonstragbes contabeis e notas explicativas estdo publicadas e/ou podem ser acessadas

em sua integra.

Anexos, apéndices e links
Se aplicaveis, documentos e informagdes de elaboragdo da UPC ou de terceiros Uteis a compreensdo do relatério podem ser fornecidos mediante links,
nesta ou nas segoes anteriores ao longo do relatério de gestdo, para documentos, tabelas, paginas ou painéis de informagdo ja produzidos pela UPC.

Anexo Il

Modelo de declaragdo acerca da publicizagdo das informagdes e documentos da prestacdo de contas no Portal da Transparéncia e Prestacdo de

Contas

Declaragao

Declaro para fins de comprovagdo junto ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — Confea, que os seguintes contelddos foram
atualizados no Portal da Transparéncia e Prestagdo de Contas deste Regional, referentes ao més de /
11, inciso VIII, das Orienta¢des para Acompanhamento, Presta¢do e Julgamento de Contas do Sistema Confea/Crea e MUtua, aprovadas pela Decisdo
Plenaria do Confea n2 PL-2260/2023.

, em atendimento ao art.

| Atualizado?
Item || Conteuido Prazo para publicagdo . ~ Néo seA aplica
Sim ||Ndo ||no més de
referéncia
Os objetivos, as metas, os indicadores de desempenho definidos para o || Em até 30 (trinta) dias apds o final do primeiro trimestre de
1 exercicio e os resultados por eles alcangados, sua vinculagdo aos objetivos || cada exercicio, com atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
estratégicos e a missdo da UPC, e, se for o caso, ao Plano Plurianual, aos || encerramento de cada trimestre civil ou sempre que
planos nacionais e setoriais do Sistema Confea/Crea e Mutua. ocorrerem mudangas relevantes nas informagdes.
L Em até 30 (trinta) dias apds o final do primeiro trimestre de
O valor publico em termos de produtos e resultados gerados, preservados L. — . . . .
L. . . L. cada exercicio, com atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
2 ou entregues no exercicio, e a capacidade de continuidade em exercicios . .
futuros encerramento de cada trimestre civil ou sempre que
. ocorrerem mudangas relevantes nas informagdes.
. N . . Em até 30 (trinta) dias apds o final do primeiro trimestre de
As principais a¢Ges de supervisdo, controle e de correigdo adotadas pela L. — . . . .
X i . o cada exercicio, com atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
3 UPC para a garantia da legalidade, legitimidade, economicidade e . .
L L Lo encerramento de cada trimestre civil ou sempre que
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos . ~
ocorrerem mudangas relevantes nas informagdes.
Em até 30 (trinta) dias apds o final do primeiro trimestre de
cada exercicio, com atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
A estrutura organizacional, competéncias, legislagdo aplicavel, principais || encerramento de cada trimestre civil ou sempre que
4 cargos e seus ocupantes, endereco e telefones das unidades, hordrios de || ocorrerem mudangas relevantes nas informagdes.
atendimento ao publico No cabegalho da seg¢do devem ser informadas a periodicidade
de publicagdo e a data da ultima atualizagdo do conteido
publicado.
Os programas, projetos, a¢des, obras e atividades, com indicagdo da || Em até 30 (trinta) dias apds o final do primeiro trimestre de
5 unidade responsavel, principais metas e resultados e, quando existentes, || cada exercicio, com atualizagdo em até 30 (trinta) dias apds o
indicadores de resultado e impacto, com indicagdo dos valores alcangados || encerramento de cada trimestre civil ou sempre que
no periodo e acumulado no exercicio ocorrerem mudangas relevantes nas informagdes.
| 6 | Os repasses ou as transferéncias de recursos financeiros | Em tempo real ou no momento de ocorréncia dos eventos. || H ‘
7 A execugdo orgamentaria e financeira detalhada Em tempo real ou no momento de ocorréncia dos eventos. | ‘ ‘
As licitagGes realizadas e em andamento, por modalidade, com editais,
8 anexos e resultados, além dos contratos firmados e notas de empenho || Em tempo real ou no momento de ocorréncia dos eventos.
emitidas
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A remuneragdo e o subsidio recebidos por ocupante de cargo, posto,
graduagdo, fungdo e emprego publico, incluidos os auxilios, as ajudas de .

9 it L . Em tempo real ou no momento de ocorréncia dos eventos.

custo, os jetons e outras vantagens pecunidrias, além dos proventos dos

empregados publicos ativos, de maneira individualizada

O contato da Autoridade de Monitoramento da LAI, designada nos termos
10 do art. 40 da Lei n2 12.527/2011, e telefone e correio eletrénico do Servigo
de Informagdes ao Cidadao (SIC).

Em tempo real ou no momento de ocorréncia dos eventos.

Sem mais, nos colocamos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.

Nome completo
Matricula n2 XXXX
Cargo/Fungdo
Crea-XX

Referéncia: Processo n? 00.004168/2022-16 SEIn2 0883110
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