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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

Processo: CF-00.004643/2022-46

Tipo de Processo: Gestdo e Controle: Plano Anual de Auditoria Interna

Assunto: Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna do Sistema Confea/Crea e Mdtua (PAINT 2024).
Interessado: Sistema Confea/Crea e Mdtua. Auditoria - AUDI.

Exercicio: 2024

1. Introdugdo

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT 2024) em comento, tem por objetivo e, escopo de trabalho e realizagdo pela equipe de
Analistas Auditores da Auditoria - AUDI de Auditoria de Conformidade Institucional e de Gestdo (ACI) junto e no ambito do Sistema Confea/Crea e
Mutua, do exercicio de 2023, consoante entendimentos ja modelados no formato de "AuditoriaBaseadaRisco" (SEi 0833387), bem como e caso esta Auditoria -
AUDI entender por necessario para fins de garantir a consecugdo do presente Plano de Auditoria, iniciar os procedimentos de instrugdo processual objetivando
a contratagdo de Empresa de Auditoria externa para realizar os trabalhos nas areas de Finangas, Contabilidade, Orcamentaria, Patrimonial e de Recursos
Humanos para o Exercicio 2024 e, se for o caso, também incluir 2025/2026/2027 e 2028 desde que atendido aos preceitos e legais termos que regem a
matéria.

Cabe destacar que parte dos trabalhos de auditorias serdao ordinariamente realizados de forma hibrida (presencial e remota), sendo a distancia
no que se refere a obter e armazenar informagdes referentes a Banco de Dados, bem como in loco sempre que previamente planejadas e previstas consoante
critérios estabelecidos pela Auditoria - AUDI, e visardo mitigar os riscos identificados, mediante a averiguacdo e existéncia de controles existentes e se estdo
sendo exercitados, sistematicamente, com vistas a eliminar possiveis riscos a serem detectados em tempo para que ndo produzam distorgdes na aplicagao
dos recursos empreendidos e consecugdo da atividade institucional finalistica. Para tanto, o modelo de trabalho a ser desenvolvido e implementado sera
aquele contemplado na "Apresentacdo ABR - AuditoriaBaseadaRisco", consoante e nos termos estabelecidos no "ltem 11" abaixo, Cronograma das
Auditorias, incluindo respectiva questées explicitadas via "Nota 2:".

Além disso, constam estabelecidas as diretrizes das auditorias a serem realizadas pela equipe de trabalho de Analistas Auditores da AUDI,
mediante a emissdo de Relatdrios de Auditorias e, quando necessario, a emissdo de especificos Pareceres. Este plano contempla, ainda, a possibilidade de
realizacdo de eventuais auditorias especiais em processos/rotinas especificas/dendncias, visando detectar eventuais irregularidades, cujo objetivo é mitigar as
falhas atuando preventivamente e alertando as unidades organizacionais competentes sobre eventuais achados de auditoria que venham de encontro as
necessarias conformidades.

Destaca-se que a Auditoria - AUDI é a unidade organizacional responsavel por acompanhar e fiscalizar os trabalhos desenvolvidos pela Empresa de
Auditoria Externa contratada para realizar os trabalhos nas areas de finangas, contabilidade, orgamentaria, patrimonial e de recursos humanos nos mesmos
exercicios. Também, necessdrio se faz considerar que coube a decisdo Plenaria PL-0041, de 2023, aprovar as orientagGes para a elaboragdo do relatério de gestdo
e a prestagdo de contas do Confea e dos Creas, conforme anexo que estabelece, e dd outras providéncias. E, sobre o assunto, assim restou estabelecido naquela
oportunidade:

1) Aprovar as orientagées para a elaboragéo do relatério de gestéo e a prestagéo de contas do Confea e dos Creas, conforme Anexo | (0683422).

2) Aprovar a Relagéio de Dados e Indicadores dos Processos Finalisticos do Sistema Confea/Crea, Anexo Il (0704993).

3) Determinar aos Creas que observem as orientagées apr las e ¢ os dados regionais no padrédo estabelecido na Relagéo de Dados e Indicadores dos

Processos Finalisticos do Sistema Confea/Crea com objetivo de:
a) publicar os dados e indicadores dos processos finalisticos nos respectivos relatérios de gestédo;
b) encaminhar ao Confea os dados regionais dos processos finalisticos coletados até 31 de margo de 2023.

4) Determinar a Superintendéncia de Estratégia e Gestdo (SEG) definir e apresentar aos Creas até 3 de margo de 2023 os procedi tos para encamink ao
Confea dos dados regionais dos processos finalisticos do Sistema Confea/Crea referentes ao exercicio 2022.

5) Autorizar a Geréncia de Planejamento e Gestdo (GPG) a ajustar ou atualizar, observadas as contribui¢bes dos Creas, os dados ou os indicadores dos processos
finalisticos do Sistema Confea/Crea, a fim de conferir celeridade ao tratamento das informagées pelos Creas e pelo Confea.

6) Determinar a publicagdo desta decisdo plendria e seus anexos na pdgina Auditorias do menu Transparéncia e Prestagdo de Contas do site do Confea.

7) Encaminhar esta decisdo plendria e seus anexos aos Creas e as unidades do Confea responsdveis pela transparéncia, prestagdo de contas e controle interno para
conheci e providéncias, haja vista os prazos e critérios fixados pela IN-TCU n2 84/2020 e DN-TCU n® 198/2022

Nesse supracitado contexto explicitado no paragrafo anterior, importante se faz atentar para as necessarias alteragbes e consequentes
adequacdes que se fizerem presentes e vigentes, sempre que aplicadas ao exercicio objeto dos trabalhos de auditoria - 2023.

Ha de se considerar, também, que no que se refere a execugdo do Plano Anual de Auditoria - PAINT 2023, referente aos trabalhos pertinentes ao
exercicio de 2022, nos termos autuados no Processo SEI 00.004643/2022-46, constata-se uma quase integral execugdo das atividades previstas para serem
realizadas, haja vista a necessidade apresentada de finalizagdo e entrega dos Relatdrios finais de auditorias pendentes referentes aos exercicios de 2017, 2018,
2019, 2020 e realizagdo dos trabalhos pertinentes aos exercicios 2021 e 2022.

Assim e uma vez tendo avancgada as entregas durante o exercicio em curso (2023), coube a AUDI mediante o Despacho SEI 0631627 propor uma
pontual correcdo de calendario a ser executado, com a finalidade de iniciar consecugdo a Decisdo Plendria PL-1509, de 2021, SEI 0506050, que "Aprova o Plano
Anual de Atividades de Auditoria do Confea para o Exercicio de 2022 — PAINT/2022." Nesse contexto e depois de motivada a Comissdo de Controle e
Sustentabilidade do Sistema - CCSS, consta retornado o processo a AUDI nos termos do Despacho CCSS SEI 0655787 tendo por conhecida a manifestagdo e,
consequentemente, anuindo a execugdo dos trabalhos conforme abaixo consta transcrito:

CONTROLE E POSICAO DOS RELATORIOS E RESPECTIVOS PROCESSOS SEi DE AUDITORIA INSTITUCIONAL E DE GESTAO
EXERCICIO 2021 - DATA DE ATUALIZACAO 21/07/2022

Unidade Auditada Local Processo SEi Relacio dos Analistas Auditores Periodo da Realizagdo dc
Crea-UF Exercicio Auditado N2 Relatério ¢ Trabalhos
Regido Norte: Crea-AP / 2021 00.001996/2022-94 Crea-AP ||Alceu F. Molina Jr. / Franciane S. de Araujo 26 a 30 de setembro de 20.
Crea-AC — Rio Branco Crea-TO / 2021 00.001976/2022-13 Crea-TO ||Agueda Lucia A. Pires / Eduardo Dalla Costa Diderot
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Crea- AP — Macapa
Crea-AM — Manaus
Crea-PA — Belém
Crea-RO — Porto Velho
Crea-RR — Boa Vista
Crea-TO - Palmas

Regido Nordeste:
Crea-AL — Maceid
Crea-BA — Salvador
Crea-CE — Fortaleza
Crea-MA — S3o Luis
Crea-PB —Jodo Pessoa
Crea-PE — Recife
Crea-Pl — Teresina
Crea-RN — Natal
Crea-SE — Aracaju

Crea-BA / 2021 00.002018/2022-60 Crea-BA ||Alceu F. Molina Jr. / Franciane S. de Araujo 17 a 21 de outubro de 202:
Crea-RN / 2021 00.002017/2022-15 Crea-RN Agueda Lucia A. Pires / Eduardo Dalla Costa Diderot

Regido Centro-Oeste:
Crea-DF - Brasilia

Crea-GO — Goiania Crea-GO / 2021 00.001972/2022-35 Crea -GO |Alceu F. Molina Jr. / Franciane S. de Araujo

7 a 11 de novembro de 202

Crea-MT — Cuiabs Crea-MS / 2021 00.001945/2022-62 Crea-MS ||Agueda Lucia A. Pires / Eduardo Dalla Costa Diderot
Crea-MS — Campo Grande
Regido Sudeste:
Crea-ES — Vitoria . . L.
Crea-MG — Belo Horizonte Crea-ES / 2021 00.001948/2022-04 Crea-ES Alceu F. Molina Jr. / Franciane S. de Araujo
. . Crea-RJ / 2021 00.001873/2022-53 Crea-RJ |Agueda Lucia A. Pires / Eduardo Dalla Costa Diderot 21 a 25 de novembro de 2C
Crea-RJ — Rio de Janeiro
Crea-SP — Sdo Paulo
Regido Sul:
Crea-PR — Curitiba Crea-PR / 2021 00.001965/2022-33 Crea-PR ||Alceu F. Molina Jr. / Franciane S. de Araujo 5 2 9 de dezembro de 2022
Crea-RS — Porto Alegre Crea-SC / 2021 00.001859/2022-50 Crea-SC  |Agueda Lucia A. Pires / Eduardo Dalla Costa Diderot
Crea-SC — Floriandpolis
Analise das FTPs 2021 . . 12 setembro até 16 de
- Banco de Dados. 27 Creas Eveline F. Porto Pinheiro dezembro de 2022

Ocorre, no entanto, que por motivos adversos e impeditivos de efetiva execugdo dos trabalhos propostos, dos 10 (dez) Creas (AP, TO, BA, RN, GO,
MS, ES, RJ, PR e SC) previstos para serem executados os trabalhos de auditoria na area institucional finalistica e de gestdo, foram possivel a realizagdo de apenas
03 (trés) Regionais a saber: Crea-AP (SEi 00.001996/2022-94), Crea-RN (SEi 00.002017/2022-15) e Crea-TO (SEi 00.001976/2022-13).

Portanto, necessario se fez quando do inicio dos trabalhos de auditorias no exercicio de 2023, retomar o calendario supracitado e, de forma
conjunta, avangar na execugdo das auditorias do exercicio de 2021 nos Regionais faltantes. Também e no que se refere aos trabalhos de auditoria institucional e
de gestdo - atividade finalistica, referente ao exercicio de 2022, propds-se, fossem realizados os trabalhos pertinentes ao exercicio de 2021 juntamente com os
do exercicio de 2022 de forma concomitante e presencial nos Regionais faltantes. Quanto aos 03 (trés) Creas (AP, RN e TO) que ja haviam sido realizados os
trabalhos de 2021, propde-se a execugao dos trabalhos de 2022 de forma virtual e remota.

E, quando da realizagdo e consequente execucdo dos trabalhos pertinentes aos exercicios de 2021 e 2022 junto aos 07 (sete) Regionais
supracitados faltantes de serem realizadas na forma presencial, acrescido dos 03 (trés) trabalhos remotos (exercicio 2022 nos Creas-AP, RN e TO), que se
espera fossem concluidas até o término do primeiro semestre de 2023, quando nova avaliacdo deveria ser feita por esta AUDI, para fins de, se fosse o

Regionais faltantes.

Ainda no que se refere a execugdo do PAINT 2023, notadamente quanto aos trabalhos de auditoria institucional finalistica pertinente ao Exercicios
de 2021 e 2022, tem-se a seguinte atualizagdo conforme demonstrado no Quadro abaixo:

. Trabalhos Executados em )
Trabalhos previstos no PAINT 2022 e 20231 Ne do Processo Data de realizagdo da au(!itoria ou justificativa para trabalhos
2022 - = ndo executados
Sim Nao
Contas do Cer’;ear_c:;" 2021 do X 00.001996/2022-94 Auditoria realizada de 26 a 30 de setembro de 2022.
Contas do;);r-c_ll_go 2021 do X 00.001976/2022-13 Auditoria realizada de 7 a 11 de novembro de 2022.
Contas do ;’gféio 2021 do X 00.002018/2022-60 Auditoria realizada de 20 a 24 de marco de 2023.
Contas d icio 2021 d
o RN e 0 X 00.002017/2022-15 Auditoria realizada de 17 a 21 de outubro de 2022.
Contas d°cer’;zr_g°c')° 2021 do X 00.001972/2022-35 Auditoria realizada de 6 a 10 de fevereiro de 2023.
Contas d°cer’;zrjw'cé° 2021 do X 00.001945/2022-62 Auditoria realizada de 24 a 28 de abril de 2023.
Contas dog::ar_cécs'o 2021 do X 00.001948/2022-04 Auditoria realizada de 8 a 12 de maio de 2023.
Contas d°g::;f;'° 2021 do X 00.001873/2022-53 Auditoria realizada de 28 de agosto a 12 de setembro de 2023.
Contas do grxeear_c:;O 2021 do X 00.001965/2022-33 Auditoria realizada de 6 a 10 de marco de 2023.
Contas doé"::;_cs";o 2021 do X 00.002637/2022-54 Auditoria realizada de 10 a 14 de julho de 2023.
Contas do g:‘:::;? 2021 do X 00.001859/2022-50 Auditoria realizada de 22 a 26 de maio de 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.002040/2022-18 Atraso de cronograma em virtude de reorganizagdo das atividades
Crea-AM da AUDI.
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Contas d icio 2021 d
ontas ocizzf,c\;lcéo © X 00.002035/2022-05 Auditoria realizada de 26 a 30 de junho de 2023.
Contas dog’;r_%go 2021 do X 00.002012/2022-92 Auditoria realizada de 14 a 18 de agosto de 2023.
Contas do v 2021 do X 00.001991/2022-61 Auditoria realizada de 25 a 29 de setembro de 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001984/2022-60 Atraso de cronograma em virtude de reorganizagdo das atividades
Crea-PA da AUDI.
Contas dog;‘:;fl'fE'o 2021 do X 00.001981/2022-26 Auditoria realizada de 2 a 6 de outubro de 2023.
Contas d icio 2021 d
ontas ocerzzr:cl\l/::-:-o ° X 00.001967/2022-22 Auditoria prevista para ser realizada de 4 a 8 de dezembro de 2023.
Contas d°§r’;ear_cF'{°R'° 2021 do X 00.001955/2022-06 Auditoria realizada de 12 a 16 de junho de 2023.
Contas dogrxeear_c/'\%o 2021 do X 00.001271/2022-04 Auditoria realizada de 24 a 28 de julho de 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001602/2022-06 Auditoria prevista para ser realizada de 20 a 24 de novembro de
Crea-SE 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001941/2022-84 Auditoria prevista para ser realizada de 6 a 10 de novembro de
Crea-PI 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001828/2022-07 Atraso de cronograma em virtude de reorganizagdo das atividades
Crea-RS da AUDI.
Contas do i 2021 do X 00.001938/2022-61 Auditoria realizada de 10 a 14 de abril de 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001923/2022-01 Auditoria prevista para ser realizada de 23 a 27 de outubro de
Crea-MA 2023.
Contas do g:‘::écE'o 2021 do X 00.001918/2022-90 Auditoria realizada de 11 a 15 de setembro de 2023.
Contas do exercicio 2021 do X 00.001905/2022-11 Auditoria prevista para ser realizada de 11 a 15 de dezembro de
Crea-DF 2023.
Contas do exercicio 2021 do Auditoria prevista para ser realizada de 16 a 20 de outubro de
CONFEA X 05536/2021 2023.
Contas do exercicio 2021 do Atraso de cronograma em virtude de reorganizagdo das atividades
MUTUA X 00.001936/2022-71 da AUDI.
Nota 1:
Por trabalho de auditoria executado entende-se aquele cujo processo de avaliagdo foi consignado em Relatério Preliminar e ja consta encaminhado ao Regional
para as consideragdes e consequente elaboragdo de Relatdrio Final que contemplara as informagdes dos trabalhos de auditoria institucional finalistica baseada em
riscos, bem como as informagdes disponibilizadas e consolidadas (depois de o efetivo conhecimento pelo Regional interessado e obtida as manifestagdo de
entendimento pertinentes), obtidas mediante os trabalhos de auditoria de conformidade realizados pela empresa terceirizada em mesmo exercicio (Ano Base).

Nota: Como explanado no quadro acima, em 2022 foram realizadas trés auditorias nos Regionais referentes ao exercicio (ano base 2021), dando
inicio, assim, a consecugdo do PAINT 2022. Na sequéncia deu-se continuidade a execugdo do PAINT 2023 (ano base: 2021 e 2022).

2. Quadro funcional da Unidade Auditoria
Analistas Auditores:

1. Agueda Lucia Avelar Pires - Engenheira Civil;

2. Alceu Fernandes Molina Junior - Engenheiro Agrénomo;

3. Eduardo Dalla Costa Diderot - Contador;

4. Eveline Ferrer Porto Pinheiro - Engenheira Agronoma, e

5. Jodo Batista de Lima - Contador

Suporte Administrativo:

1. Eunice Francisca da Silva Rabelo - Assistente Administrativo, e

2. Melania Gomes de Faria - Assistente Administrativo.

Cabe destacar que quer seja na fungdo administrativa ou de auditor(a), a equipe supracitada podera ser acrescida ou alterada, desde que por
integrantes que componham o Quadro de Pessoal da estrutura permanente deste Federal. Também e, para especificos e determinados objetivos, podera o
Gerente da Auditoria do Confea, requisitar a participagdo de Auditor(a) e/ou Controlador(a) desde que, também, integrante de Quadro permanente de Pessoal
de Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (Crea) e da Mutua. Igualmente, também poderdo vir a ser demandados integrantes de Quadro permanente do
Sistema Profissional Confea/Crea e Mutua com formagdo e/ou atuagdo nas areas financeira, juridica e de tecnologia da informagdo, objetivando, quando
necessario, complementar e atender a especificas tarefas de trabalhos de auditoria.

Nesses especificos casos supracitados, cabera tanto ao gerente auditor/controlador chefe/gerente financeiro ou procurador juridico, previamente
manifestar-se quanto a liberagdo do colaborador requisitado bem como e, se for o caso, ao Presidente do Crea ou Diretor(a) Presidente da Mutua aquiescerem
ao pedido do requisitante. Igualmente, caberd ao interessado/indicado aquiescer a condi¢do de indicado mediante expressa declaragdo que consoante as
atividades laborais que exerca junto ao Crea-UF e, consequente formacdo profissional, representadas no perfil requerido, aquiesca a indicagdo/participacio, bem
como consigna encontrar-se apto a desenvolver e contribuir com os trabalhos a serem desenvolvidos na Unidade Organizacional Auditoria — AUDI do Conselho

Federal de Engenharia e Agronomia — Confea.

Com relagdo ao referido Perfil, requer-se: Ter conhecimento da édrea e fungdo finalistica dos Creas, experiéncia em funcionamento de Plenario dos
Creas, da Diretoria, das Camaras Especializadas, Setor de Fiscalizagdo, Planejamento Estratégico, Fluxo do Processos Administrativos do Regional, Lei de Acesso a

Informacgdo e demais questdes institucionais afins.

3. Fatores relevantes e diretrizes gerais de trabalho

O PAINT 2024 vincula-se a pertinéncia da vigente legislagdo federal, das orientagbes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), da Controladoria Geral
da Unido (CGU) das normas infra Sistema Profissional que subsidiam os Creas, as Comiss&es Permanentes e o Plenario do Confea em suas fungdes fiscalizatérias
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e normalizadoras.

Observada a necessédria conformidade com a Portaria AD-N2 266, de 2022 (https://www.confea.org.br/midias/uploads-imce/Planejamento-
Transpar%C3%AAncia/SEl_Confea%20-%200621792%20-%20Portaria%20266%202022_Estrutura%200rganizacional.pdf), e que trata da  Estrutura
Organizacional do Confea, a Auditoria (AUDI), constitui a Unidade Organizacional que tem por finalidade nos termos estabelecidos em seu art. 99, "testar e
avaliar, de forma independente, os processos de governanca relacionados a gestdo institucional-finalistica, contabil-orcamentdria, financeira, administrativa,
patrimonial e de controles internos, bem como a aderéncia a legislagdo e aos normativos do Sistema Confea/Crea, aferindo o alcance dos objetivos
institucionais no Gmbito do Confea, dos Creas e da Mutua."

Nessa condigdo e, de forma especifica, constituem competéncias da Auditoria as seguintes atribuigdes consoante reza o art. 10:

| - interagir com as demais unidades organizacionais visando ao fortalecimento da governanca e ao alcance dos objetivos institucionais do Confea;
Il - coordenar o processo de elaboragdo, implantagdo e avaliagdo de politicas, diretrizes e normas que disciplinem e orientem as atividades de auditoria e de prestagio
de contas da gestdo do Confea, dos Creas e da Mutua;

Il - avaliar e testar, por meio de auditorias, os controles internos e as atividades contdbil-orcamentdrias, financeiras, administravas, patrimoniais e institucional-

finalisticas executadas pelo Confea, pelos Creas e pela Mutua, bem como o desempenho da gestdo e o cumpri das finalidades institucionais;

IV - assistir o Presidente quanto aos assuntos que, no dmbito do Sistema Confea/Crea e da Mutua, sejam relativos a auditoria e aos procedimentos de prestagdo de
contas da gestdo;

V - orientar os Creas e a Mtua nos assuntos relacionados a auditoria e aos procedimentos de prestagdo de contas da gestdo;

VI - elaborar e executar o plano anual de auditorias, inclusive as especiais, no Confea, nos Creas e na Mitua;

VIl - avaliar o cumprimento da legislagdo, de normas, de decisGes exaradas pelo Confea, de decisées judiciais e de recomendagdes e determinagdes dos 6rgdos de
controle externo destinadas ao Confea, aos Creas e a Mutua;

VIIl - auditar e analisar as prestagdes de contas da gestdo do Confea, dos Creas e da Mutua e manifestar-se sobre elas, podendo ser subsidiada por auditoria

terceirizada;

IX - avaliar e testar a implementagéo das medidas necessdrias para a transparéncia da gestdo e o acesso a informagéo no Gmbito do Confea, dos Creas e da Mutua;

Ih

X - recomendar medidas de regularizagéo ou de ia de procedi e de gestdo que visem a mitigagédo de riscos, a eficiéncia, a eficdcia, a efetividade, a
economicidade, a transparéncia, ao cumprimento da legislagdo e das normas vigentes e a salvaguarda dos recursos publicos, no @mbito do Confea, dos Creas e da
Mutua, bem como orientar estes ptiblicos na sua aplicagdo;

. P

XI - manter registro ou banco de dados das auditorias reali; no dmbito do Confea, dos Creas e da Mutua;

XIl - analisar e manifestar-se sobre propostas or¢camentdrias e reformulagées orcamentdrias do Confea, dos Creas e da Mutua; e Xl - disponibilizar dados e
informagdes precisas e confidveis do Confea, dos Creas e da Mutua para auxiliar as instdncias competentes na tomada de decisdo.

Pardgrafo unico. Os empregados da Audi ndo podem integrar comissdes destinadas a investigar ilicitos penais, civeis ou administrativos.

O planeamento dos trabalhos de auditoria pauta-se, ainda, nos seguintes fatores:

* Quadro de pessoal da Auditoria (AUDI) do Confea;

* Atendimentos as Leis, Leis Complementares e Decretos aplicaveis;

* Atendimento as ResolugGes, Decisdes Normativas e Decisdes Plenarias, ambas do Confea;
* Atendimento das determinag&es do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

* Atendimento das orientag6es da Controladoria Geral da Unido (CGU):

* Materialidade, baseada no volume da area a ser examinada, e

* Fragilidade nos controles internos.

4. Diretrizes a serem observadas quando da realizacdo das auditorias ordinarias

O desenvolvimento do trabalho de Auditoria que sera realizado no Exercicio de 2024 e, Ano Base 2023, terda como principal destaque a avaliagdo
da eficiéncia dos controles internos existentes e o grau de seguranga oferecido para cada item enfatizando:

* A correta aplicagdo dos recursos publicos;
* A protegdo sistematica do patrimonio;

* A constatacdo de que as legislagdes atinentes ao setor publico e Decisdes deste Federal estdo sendo observadas pelos Regionais, Mutua e pelo
préprio Confea, e

* Cumprimento das recomendagdes anteriores, visando racionalizar os procedimentos bem como aprimorar os controles existentes.

Quando da realizagdo das auditorias, observar-se-do a legislagdo federal vigente e aplicavel ao Sistema Confea/Crea e Mutua, bem como aquelas
aplicaveis as entidades de mesma natureza, quer sejam: Lei n.2 5.194, de 1966; Decreto-Lei n.2 200, de 1967; Lei n.2 6.496, de 1977; Lei n.2 6.619, de 1978, e Lei
n.2 6.994, de 1982 com as alteragBes da Lei n.2 12.514, de 2011; Lei n.2 8.666, de 1993; Lei n.2 8.443, de 1992; Lei n.2 8.429, de 1990, com as alteragBes da Lei n2
14.230, de 2021, e entendimentos ja pacificado no ambito do Supremo Tribunal Federal quando do julgamento da A¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI)
4295 (https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp ?idConteudo=512989&tip=UN); Lei n.2 10.520, de 2002; Lei Complementar n.2 101, de 2000; Lei n.2
4.320, de 1964; Lei n.2 6.404, de 1976; Lei n.2 12.527, de 2011; Lei n.2 13.709, de 2018; Normas Brasileiras de Contabilidade Publica (NBCT16); Deliberagdes do
Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPCs); Regimentos; Portarias; Resolugbes; Decisdes Normativas do Confea, e especificas e determinadas DecisGes
Plenarias também do Confea.

Além das diretrizes gerais e da legislagdo aplicavel a matéria, na realizagdo das auditorias, considerando os achados detectados nos trabalhos
anteriores, deverdo ser observados em especial, dentro da amostragem julgada necessaria, o regular adimplemento pelos Creas e Mutua junto ao Confea, sob
pena de infringirem ao estabelecido na Decisdo Plendria PL-0935, de 13 de dezembro de 2002, que assim estabelece:

1) caracterizar a adimpléncia dos Conselhos Regionais através do atendimento das seguintes condi¢cdes: 1.1) cumprimento integral do disposto
nos instrumentos administrativos do Confea, ou seja, Resolugées, DecisGes Normativas e Decisbes Plendrias; 1.2) cumprimento pontual dos repasses das cotas-
partes devidas ao Confea e a Mutua; 1.3) cumprimento dos termos de convénios de repasse de recursos em atraso, bem como dos acordos de renegociagdo de
débitos; 1.4) fornecimento ao Confea dos dados e das informages indispensdveis a implantagdo e ao desenvolvimento do cadastro nacional de profissionais e
empresas, incluindo-se especialmente no dmbito desses o projeto especial previsto para 2003 do recadastramento nacional dos profissionais integrados ao
Sistema Confea/Crea (Decis6es CP n% 090, 091 e 092, de 12 de novembro de 2002, do Colégio de Presidentes do Sistema Confea/Crea). 2) Estabelecer a condigéo
de adimpléncia como requisito indispensdvel para que os Creas possam se habilitar a qualquer tipo de apoio institucional e financeiro do Confea a partir de 12 de
janeiro de 2003.

5. Auditoria nos Creas e Confea

Nesse contexto e, além das questdes supracitadas e, considerando a relevancia dos riscos de cada area, constituem dreas como alvos de auditoria:
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a) Area Contabil/Financeira: contabilidade do 6rgdo envolvendo auditoria de documentos contabeis, com a respectiva documentagdo e
reconhecimento das receitas e despesas, controles internos da Geréncia, no tocante a controle de baila de "restos a pagar", "conciliagdes bancarias", "depdsitos
de terceiros", andlises e afericdes da confiabilidade das informagdes geradoras dos registros contabeis das receitas, divida ativa, despesas e etc. controle de
entradas e saidas de numerdrios, aplicagdes financeiras, eficicia do controle interno da area financeira, envolvendo o controle bancério, o controle de contas a
pagar, tributagdo aplicada, partigdo das receitas de anuidades e taxas de anotagdo de responsabilidade técnica (ART), analisar a legalidade dos documentos

apresentados nos suprimentos de fundos, bem como os critérios de prestagdo de contas (prazos, normas e etc.).

b) Orgamentaria: verificar aprovagdo da proposta orgamentaria para o exercicio sob andlise, abrangéncia o empenhamento da "despesa" de
acordo com o plano de contas, na apropriagdo das "receitas" via sistema bancdrio, controle do orgamento e respectivas reformulagdes.

c) Area Administrativa/Operacional e patrimonial: os processos de compras, contratacdo de obras e de servigos, através de licitagdo ou ndo, area
patrimonial, envolvendo a conservagdo dos bens moveis e imdveis, inventario fisico dos bens, com abrangéncia no almoxarifado, com énfase no controle de
entrada e saida de mercadoria no inventario, bem como acondicionamento da mercadoria. Confirmar o controle de compras e controle de utilizagdo de veiculos,
aquisicdo de passagens aéreas, pagamento de didrias e ajudas de custo, desempenho de atividades finalisticas e etc; auditar os processos de admissGes e
demissdes, processo de concurso publico, registro de empregados, controle de recolhimento de obrigagdes sociais, tais como INSS, FGTS, IRRF, consignagdes em
folha de pagamento e outros, bem como o controle interno, com abrangéncia no controle de pagamentos de horas extras, auxilios, faltas, atestados médicos e
abonos de faltas, e demais normas trabalhistas. Verificar documentagdo do imdével, Sede do Crea, como escritura e registro do imével; alvara de funcionamento,
vistoria do corpo de bombeiros; pagamentos de tributos correspondentes quer sejam: Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU), taxas de lixo, agua e energia.

d) Area institucional/atividades finalisticas: Aspectos regimentais, com a verificagdo da Composigdo, Controle e funcionamento do Plenario,
Camaras, Comissdes Permanentes, Diretoria e demais érgdos colegiados (verificagdo e controle de comparecimento, atas, simulas, decisdes e etc.); registros de
Entidades de Classe e Institui¢des de Ensino (aprovagdo, homologagdo e revisdes); verificagdo de Atos Normativos e Administrativos dos Regionais e da Mutua
(edigdo, revisdo, homologacdo, vigéncia), fiscalizagdo do exercicio profissional (notificagdes, autos de infragdo, formalizagdo de processos, capacitagdo dos
colaboradores da fiscalizagdo), Registros de Profissionais e de Pessoa Juridicas, Anotagdes de Responsabilidade Técnica (ART), controle de adimpléncia e
inadimpléncia, controle de divida ativa e cancelamentos de registros, cumprimento dos normativos e decisdes Plenarias do Confea; avaliagdo do planejamento e
resultados da gestdo; avaliagdo dos controles internos existentes; avaliagdo dos aspectos aplicaveis a transparéncia e implantagdo do acesso a informagdo e
controle social (Lei de Acesso a Informagdo - LAI); verificagdo do cumprimento das ResolugBes N2 1.137, de 2023, que dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional; N2 1.090, de 2017, que dispGe sobre o cancelamento de registro
profissional por ma conduta publica, bem como a verificagdo do cumprimento da Decisdo Normativa N2 111, de 2017, que dispde sobre diretrizes para andlise
das Anotagdes de Responsabilidade Técnica registradas e os procedimentos para fiscalizagdo da pratica de acobertamento profissional.

Também e, de forma qualitativa, serdo avaliados com maior acurdcia, objetividade e finalidade, salvaguardado as singularidades e especificidades
de cada Regional, os seguintes assuntos: Acobertamento, Implantagdo do Livro de Ordem, Processo Etico, Art. 75 da Lei n? 5.194, de 1966 c/c a Resolugdo n®
1.090, de 2017 no que se refere ao Crime Infamante e cancelamento de registro profissional, Certiddo de Acervo Técnico - CAT, Implantagdo da Tabela de Obra e
Servigos - TOS, e Resolugdo que trata das Anotagdes de Responsabilidade Técnica - ART. Nessa mesma condicdo serdo verificadas as questdes afetas ao efetivo
cumprimento da LAI, como ja acima destacado, conjuntamente com Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD (n2 13.709, de 2018), bem como os assuntos relativos
ao Plano Diretor da Tecnologia da Informagdo - PDTI e as especificidades dos Registros constituidos em Banco de Dados de Pessoas Fisicas, Pessoas Juridicas,
Instituigdes de Ensino Superior e Entidade de Classe.

Sobre a questdo acima e, notadamente, no que diz respeito a LAl (SEi 0494383) observando-se o Processo SEi 00.002645/2023-81 e respectivas
Planilhas de monitoramento, LGPD (SEi 0494385) e PDTI 2023/2025 (https.//www.confea.org.br/midias/pdti2023.pdf ). Também hd de se considerar as melhorias
obtidas e ja implementadas ou em fase de implementagdo, originarias quando das manifestagdes obtidas no &mbito deste Confea e Unidades Organizacionais
(Ouvidoria - ouvi e Geréncia da Tecnologia da Informacdo - GTI) afins, juntadas aos autos mediante os
expedientes SEi 0484785, 0484791; 0484810, 0484819 e 0493971).

6. Auditoria na Mutua:

a) Area Contabil: adequagdo e conformidade com a Lei Federal N2 6.404, de 1976, que trata das Sociedades por A¢des as Normas Brasileiras de
Contabilidade, Deliberagdes do Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPCs), cumprimento da Resolugdo N2 1.037, de 21 de dezembro de 2011, do Confea, que
institui normas para elaboracdo de propostas e reformulagdes orcamentérias para o Sistema Confea/Crea e Mutua, haja vista que o art. 59 da Resolugdo n?
1.138, de 2023, revogou "o art. 32 da Resolugédio n® 1.036, de 21 de dezembro de 2011, e a Resolugdo n® 1.037, de 21 de dezembro de 2011, no que se refere ao
Confea e aos Creas" excetuando-se, assim, a Mutua.

b) Financeira: verificacdo dos repasses das receitas entre a Mitua e as Caixas de Assisténcia, Resolugdo Confea N2 1.026, de 2006, do Confea, com
as respectivas alteragdes, e que trata das rendas dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia e Agronomia, da Mdtua de Assisténcia dos Profissionais, e da
outras providéncias.

c) Area Administrativa e patrimonial: contratacdes de produtos e servigos de publicidade, propaganda e eventos; processos de diarias, ajuda de
custo e passagens, com a verificagdo da existéncia de comprovagdo da economicidade dos bilhetes aéreos, comprovante de embarques, comprovante da
atividade realizada e que seja inerente a finalidade da unidade auditada, comprovante de frequéncia/participacdo do beneficidrio da passagem e didria; controle
de abastecimento e uso de veiculos; verificagdo da conformidade dos convénios de repasse de recursos celebrados pela unidade auditada.

d) Area Institucional/atividades finalisticas: Composicdo, Controle e funcionamento da Diretoria e demais 6rgdos colegiado (verificagdo de
controle de comparecimento, atas, sumulas, decisGes e etc.); verificagdo de atos normativos e administrativos da Mutua (edi¢do, revisdo, homologagdo,
vigéncia), cumprimento dos normativos e decisdes Plendrias do Confea, especialmente quanto ao cumprimento da Resolugdo N2 1.020, de 2006, que aprova o
Estatuto da Mutua; da Resolugdo N2 1.028, de 2010, com alteragdes, que aprova o Regimento da Mdutua; verificagdo da cultura da gestdo planejada e se ha
acompanhamento e avaliagdo dos resultados das metas e planos estabelecidos; cumprimento dos requisitos dos Portais de Transparéncia (LAl), implementagdo
de o regular e amigavel acesso a informagdo (transparéncia ativa e passiva); funcionamento da Ouvidoria e consequente estruturagdo para fins de proporcionar o
adequado controle social; funcionamento e estruturagdo das unidades de controle interno, e verificagdo das rotinas e procedimentos quanto a definigdo e
cumprimento. Nessa mesma condigdo serdo verificadas as questdes afetas ao efetivo cumprimento da LAI, como ja acima destacado, conjuntamente com Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD (n?2 13.709, de 2018), bem como os assuntos relativos ao Plano Diretor da Tecnologia da Informagdo - PDTI e as
especificidades dos Registros constituidos em Banco de Dados de Profissionais.

Ademais, ressaltamos que caso haja necessidade, conforme ja anteriormente tratado, e quando do processo de auditoria operacional, poderdo ser
requisitados funcionarios dos Creas e da Mutua para integrarem a equipe de auditoria nos casos de ocorréncia de casos fortuitos, a fim de ndo prejudicar o
cumprimento do calendério de auditoria estabelecido.

7. Diretrizes a serem observadas quando da realizacdo de Auditorias Especiais Diretas

No decorrer do exercicio 2023, poderdo ser realizadas auditorias especificas e pontuais, visando identificar a conformidade dos procedimentos
que estdo sendo adotados pelo Confea, Creas ou Mdtua, caso existindo indicios de potencial dano ao erario e que requeiram maior averiguagdo de
detalhamento e aprofundamento para fins de entendimento, mediante a utilizagdo de atuagdo célere e cirurgica por parte dos érgdos de fiscalizagdo. Tal
iniciativa se deve em atuar preventivamente, com vistas a identificar potenciais falhas que sejam danosas aos cofres publicos.

Portanto, as auditorias especiais diretas ou de inspegdo poderdo ser realizada no Confea, nos Creas e na Mutua, de acordo com a necessidade e
disponibilidade da equipe de auditoria depois de devidamente formalizado o pedido em competente documento autorizativo. Nesse contexto e, dependendo da
matéria objeto dos trabalhos e a instancia de averiguagdo no dambito deste Federal, a realizagdo de especificos trabalhos de auditoria no Confea esta
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condicionada a autorizagdo da Presidéncia, da Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS) ou da Comissdo de Organizagdo, Normas e
Procedimentos (CONP) se for o caso e, no que couber, bem como do Plendrio nos termos regimentais estabelecidos.

8. Apuragdo de Dentincia e Irregularidades

As denuncias de possiveis irregularidades ocorridas no Confea, nos Creas e na Mutua que, durante a execugdo do PAINT 2023 forem noticiadas a
Auditoria por meio da Ouvidoria, do Ministério Publico (MP dos Estados e MP da Unido), entidades profissionais vinculadas ao Sistema Profissional, devem ser
obrigatoriamente contempladas no escopo de trabalho das auditorias, dispensada especifica autorizacdo do Plenario, e serdo objeto de relatérios especificos e
tempestivos, ou mesmo apensadas ao processo de prestacdo de contas e apreciadas em conjunto com os demais levantamentos realizados/fiscalizados durante
e, no decorrer, do processo de auditoria.

Igualmente, as irregularidades ou observagdes que constarem em acérdaos do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e dos Relatérios de Auditorias da
Controladoria Geral da Unido (CGU), deverdo ser conhecidos e acompanhados em seus desdobramentos, atendimentos e implementagdo no que couber
averiguar e nessas oportunidades de procedimentos de regular e ordindrias auditorias.

9. Conhecimentos especificos necessarios para a execugao dos trabalho
* Conhecimentos relativos a atuacdo da Auditoria Interna:
Aplicagdo dos procedimentos de Auditoria, tais como, testes de observancia e substantivos;

Normas relativas a elaboragdo do parecer sobre a formalizagdo da Prestagdo de Contas Anual e Demonstrag6es contdbeis.

* Conhecimentos relativos a drea Institucional:

Conhecimento sobre a Composi¢do do Plenario, Diretoria, Sucessividade, Renovagdo do Tergo dos Plendrios, Camaras Especializadas, Comissdes
Permanentes, Regimento, Atos Normativos e Administrativos, Fiscalizagdo, Funcionamento das Inspetorias e Ouvidoria.

* Conhecimentos relativos a gestdo orcamentaria:

Planejamento e execugdo das Receitas e Despesas.

* Conhecimentos relativos a gestao financeira:

Formalizagdo e legalidade dos processos de concessdo, aplicacdo e prestagdo de contas de suprimentos de fundos;
Formalizagdo e legalidade dos Convénios;

Aplicagdo dos recursos oriundos de Convénios;

Formalizagdo dos processos de pagamentos, bem como verificar as fases da despesa, empenho, liquidagdo e pagamento da despesa.

* Conhecimentos relativos a gestdo patrimonial:
Utilizagdo dos bens e responsabilizagdo dos danos causados por impericia, imprudéncia e negligéncia;

Procedimentos de incorporagdo (licitagdo) e alienagdo de bens, mdveis e imoveis do patrimonio.

* Conhecimentos relativos a gestdo contabil:
Normas relativas a contabilizagdo dos atos e fatos contébeis;
Conciliagdo das contas contdbeis;

Andlise e interpretacdo dos indicadores financeiros e orgamentarios.

* Conhecimentos relativos a gestdo de suprimentos de bens e servigos:
Normas relativas a formalizagdo e condugdo dos processos licitatérios;
Normas relativas a dispensa e inexigibilidade de licitagdo;

Normas relativas a formalizagdo dos contratos;

Normas relativas a execugdo de contratos e convénios;

Pronunciamentos exarados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

* Conhecimentos relativos a legislagio basica do Sistema Confea/Crea e Mutua:

O Analista Auditor deve ser conhecedor da legislagdo pertinente e aplicdvel ao Sistema Profissional, existentes no ordenamento juridico nacional e
infra Sistema, para fins de, quando do desenvolvimentos dos trabalhos de auditoria, possibilitar a coerente analise/fiscalizagdo dos atos entdo praticados e
submetidos a averiguagdo, quer sejam aqueles de gestdo ou com a finalidade de instrugdo processual e consecugdo de determinado objeto.

Também e, na linha das atuais e modernas praticas de auditoria, tais conhecimentos devem constar disponiveis e atualizados, para fins de sempre
que necessario, possibilitar as orientagdes consignadas em Relatdrios, adequadamente assessorar os gestores responsaveis quando da pratica de futuros atos
administrativos. Nesse contexto e tendo por base a legislagdo indicada no Item "3" supracitado e afeta ao ordenamento juridico nacional e, de forma
complementar, necessario se faz ser conhecedor da seguinte legislagdo normativa infra Sistema Profissional, notadamente no que diz respeito as Resolugées do
Confea, haja vista constituirem "Ato normativo de competéncia exclusiva do Plendrio do Confea, destinado a explicitar a lei, para sua correta execugdo e para
disciplinar os casos omissos":

Resolugdo
Ementa
Confea
Ne 1.139, SR I , I
de 2023 Altera os artigos 22 e 32 da Resolugdo n2 1.050, de 15 de dezembro de 2015, e da outras providéncias.
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N2 1.138

de 2023 ’ |Regulamenta o planejamento plurianual e a gestdo orcamentdria do Sistema Confea/Crea.

N21.137, - = - . I - . . A
de 2023 Dispde sobre a Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e dd outras providéncias.

N2 1.136, |Dispde sobre a fiscalizagdo do exercicio profissional referente a inspegdo técnica de veiculos leves e veiculos pesados, as alteragdes das caracteristicas
de 2023 originais desses veiculos, e as condi¢des de emissdo de gases poluentes e de ruido por eles produzidos.

N2 1.135, |Institui o Programa de Transferéncia de Recursos aos Creas para o Fortalecimento, Aprimoramento e Aumento das A¢Ges de Fiscalizagdo do Exercicio e
de 2022 das Atividades Profissionais previstas nas Leis n.2 5.194, de 1966, e n2 6.496, de 1977 e Resolugdes do Confea, e dd outras providéncias.

N2 1.134, |Aprova os principios, as diretrizes e os procedimentos para a supervisao e a gestdo da fiscalizagdo do exercicio e da atividade profissional do Sistema
de 2021 Confea/Crea, e da outras providéncias.

N2 1.133, Alt Resolugdo n? 1.067, de 25 d tembro de 2015
de 2021 era a Resolugdo n2 1.067, de e setembro de .
N2 1.132, .
o]
de 2021 Altera a Resolugdo n2 1.066, de 25 de setembro de 2015.
Ne 1,131, ) - ) N - )
de 2021 Altera o regimento do Colégio de Entidades Nacionais do Confea — CDEN, aprovado pela Resolugdo n2 1.056, de 30 de julho de 2014.

N2 1.130, |(Altera a Resolugdo n? 1.030, de 17 de dezembro de 2010, que institui o Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Sistema Confea/Crea e Mutua -
de 2020 Prodesu, e a Decisdo Normativa n2 87, de 30 de margo de 2011, que regulamenta a aplicacdo da Resolugdo n2 1.030, de 2010.

N2 1.129, |Define o titulo profissional e discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de produgdo e do engenheiro industrial, em suas
de 2020 diversas modalidades, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N21.128, |Disp&e sobre os procedimentos para cobranga administrativa, inscricdo de débito em Divida Ativa, parcelamentos e cobranga judicial dos créditos do
de 2020 Sistema Confea/Crea.

N21.127, " . A

de 2020 Altera a Resolugdo n2 1.026, de 18 de dezembro de 2009 e da outras providéncias.

N2 1.124, . . . . R .

de 2020 Estabelece, em carater excepcional, medidas para operacionalizagdo do Prodesu no exercicio de 2020.

Ne1.121, _ ) - L . - . A
de 2019 Dispde sobre o registro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras providéncias
N#1.120, R tos administrati tivos d téncia do Conf

de 2019 evoga atos administrativos normativos de competéncia do Confea.

N2 1.119, o . ~ P . AL .

de 2019 Institui o Regime de Recuperagdo e Equilibrio Financeiro (RREF) no ambito do Sistema Confea/Crea.

N2 1.118, |Institui o programa de recuperagio de créditos no ambito do Sistema Confea/Crea para o exercicio de 2020, destinado a regularizacdo dos débitos das
de 2019 Pessoas Fisicas e Juridicas registradas e da outras providéncias.

N2 1.118, |Institui o programa de recuperagio de créditos no dmbito do Sistema Confea/Crea para o exercicio de 2020, destinado a regularizagdo dos débitos das
de 2019 Pessoas Fisicas e Juridicas registradas e da outras providéncias.

N2 1.116, . Ay . - . . . -

de 2019 Estabelece que as obras e os servigos no ambito da Engenharia e da Agronomia sdo classificados como servigos técnicos especializados.
N2 1.115, - ~ . . . ) A .

de 2019 Regulamenta a sucessividade de mandatos para fun¢des e cargos eletivos do Sistema Confea/Crea e Mdtua e da outras providéncias.

N21.108, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de bioprocessos e biotecnologia e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos
de 2018 Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.

N2 1.107, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de salde e seguranga e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos
de 2018 Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N21.106, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro aeroespacial e insere o titulo na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema
de 2018 Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.

Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro automotivo, insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do
Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional, e inativa o titulo profissional de Engenheiro Mecanico e de Automaével
(cédigo 131-03-00).

N21.103, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro biomédico e convalida o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do
de 2018 Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N2 1.105,
de 2018

N2 1.101, |Dispde sobre a regularizagdo do exercicio profissional em cargo ou fungdo sem a devida Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART e da outras
de 2018 providéncias.

N21.100, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de software e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do
de 2018 Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N2 1.099, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro nuclear e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema
de 2018 Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N2 1.096, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de transportes, insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do
de 2017 Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional, e inativa o titulo profissional de Engenheiro Rodoviario (cédigo 111-07-00).

N2 1.095, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro agrimensor e cartégrafo e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos
de 2017 Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

N2 1.094

de 20(;_97 ’ ||Dispde sobre a adog3o do Livro de Ordem de obras e servicos das profissdes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.
N2 1.090, _ . . . - R N

de 2017 Dispde sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica, escandalo ou crime infamante.

N2 1.087, |Insere o titulo de Técnico em Design de Interiores na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio
de 2017 profissional, e inativa o titulo profissional de Técnico em Decoragdo (codigo 113-12-00).

N2 1.086, |Insere o titulo de Técnico em Equipamentos Biomédicos na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do
de 2016 exercicio profissional, e inativa o titulo profissional de Técnico em Manutengdo de Equipamentos Médico-hospitalares (cddigo 123-16-00).

N2 1.085, « - « . - . - .

de 2016 Regulamenta a concessdo da Medalha do Mérito e da Meng&o Honrosa, e a inscri¢do no Livro do Mérito do Sistema Confea/Crea.

N2 1.082, . o ’ NN ) ’ s - .

de 2016 Insere o titulo de Técnico em Portos na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.
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N2 1.081, |Insere o titulo de Técnico em Biocombustiveis na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio

de 2016 profissional.

N2 1.078, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro acustico e insere o respectivo titulo na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema
de 2016 Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

Ne 1.077,
de 2016
N2 1.076, |Discrimina as atividades e competéncias profissionais do engenheiro de energia e insere o titulo na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema
de 2016 Confea/Crea, para efeito de fiscalizacdo do exercicio profissional.

Institui as regras para gestdo documental no &mbito do Sistema Confea/Crea.

Ne 1.075, Dispde sobre a realizagdo de parceri m entidades de cl

de 2016 ispOe sobre a realizagdo de parcerias com entidades de classe.

N2 1.074, ~ . . . . . A
de 2016 Aprova a norma geral para elaboragdo de regimento de Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — Crea e dd outras providéncias.

N2 1.073, |Regulamenta a atribui¢do de titulos, atividades, competéncias e campos de atuagdo profissionais aos profissionais registrados no Sistema Confea/Crea
de 2016 para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional no ambito da Engenharia e da Agronomia.

Suspende a aplicabilidade da Resolugdo n2 1.010, de 22 de agosto de 2005, que dispde sobre a regulamentagdo da atribuigdo de titulos profissionais,
atividades, competéncias e caracterizagdo do ambito de atuagdo dos profissionais inseridos no Sistema Confea/Crea, para efeito de fiscalizagdo do
exercicio profissional.

N21.072,
de 2015

N2 1.071, |Disp&e sobre a composicdo dos plenadrios e a instituicdo de cdmaras especializadas dos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia — Creas e da
de 2015 outras providéncias (intersticio de trés anos. art. 23, IX).

N2 1.070, |Dispde sobre os procedimentos para registro e revisdo de registro das instituicdes de ensino e das entidades de classe de profissionais nos Creas e da
de 2015 outras providéncias.

N2 1.067, |Fixa os critérios para cobrancga de registro da Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART e d& outras providéncias (vide decisdes Plenarias PL-

de 2015 1610/2018 e PL-1542/2019).

N2 1.066, |[Fixa os critérios para cobranga das anuidades, servigos e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema Confea/Crea, e
de 2015 da outras providéncias (vide decisdes Plendrias PL-1611/2018 e PL-1544/2019).

N2 1.059, [Aprova os modelos de Carteira de Identidade Profissional, de Carteira de Identidade Proviséria e de Carteira de Identidade Tempordria, e revoga os
de 2014 Anexos |l e Il da Resolugdo n2 1.007, de 5 de dezembro de 2003.

N2 1.056,
de 2014
N2 1.050, |Dispde sobre a regularizagdo de obras e servigos de Engenharia e Agronomia concluidos sem a devida Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART e
de 2013 da outras providéncias.

Aprova o regimento do Colégio de Entidades Nacionais do Confea.

N2 1.048, |Consolida as areas de atuagdo, as atribuicdes e as atividades profissionais relacionadas nas leis, nos decretos-lei e nos decretos que regulamentam as
de 2013 profissdes de nivel superior abrangidas pelo Sistema Confea/Crea.

N2 1.037, |Institui normas para elaboragdo de propostas e reformulages orgamentarias para o Sistema Confea/Crea e MUtua, e da outras providéncias. Revoada
de 2011 pela Resolugdo n? 1.138, de 2023, mantida aplicabilidade a Mutua.

N2 1.036,
de 2011
N2 1.034, |[DispGe sobre o processo legislativo e os procedimentos para elaboragdo, aprovagdo e homologagdo de atos administrativos normativos de
de 2011 competéncia do Sistema Confea/Crea.

Aprova o Plano de Contas Unificado do Sistema Confea/Crea.

N21.030

de 2010 ”|Institui o Programa de Desenvolvimento Sustentdvel do Sistema Confea/Crea e Mutua - Prodesu, e da outras providéncias.

Ne 1.029, . ‘ . . . ‘

de 2010 Estabelece normas para o registro de obras intelectuais no Conselho Federal de Engenharia, Arguitetara e Agronomia - Confea.
Ne1.028, ] -

de 2010 |AProva o Regimento da Mtua.

N2 1.026, |DispGe sobre as rendas dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arguitetura e Agronomia, da Mutua de Assisténcia dos Profissionais, e da
de 2009 outras providéncias

N2 1.020, ,

de 2006 Aprova o Estatuto da Mutua.

N2 1.015, . . .

de 2006 Aprova o Regimento do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — Confea.

N2 1.013, [Aprova as Normas para a Organizagdo e o Funcionamento da Semana Oficial da Engenharia, daArqguitettra e da Agronomia — SOEAA e do Congresso
de 2005 Nacional de Profissionais — CNP.

N21.012, |Regulamenta as reunides de representantes dos Conselhos Federal e Regionais e aprova os regimentos do Colégio de Presidentes do Sistema

de 2005 Confea/Crea e das coordenadorias de cdmaras especializadas dos Creas.

N2 1.011, |Fixa os critérios para credenciamento das entidades nacionais no Conselho Federal de Engenharia, Argtritetura e Agronomia — Confea e da outras
de 2005 providéncias.

N2 1.009, - s . - . . . -

de 2005 Dispde sobre os critérios e os procedimentos para autorizagdo de viagem ao exterior, em cumprimento de missdo delegada pelo Crea ou pelo Confea.
N2 1.008, - . . s . . . N .

de 2004 DispGe sobre os procedimentos para instauragao, instrugdo e julgamento dos processos de infragdo e aplicagdo de penalidades.

N2 1.007, |Disp&e sobre o registro de profissionais, aprova os modelos e os critérios para expedigdo de Carteira de Identidade Profissional e dd outras
de 2003 providéncias.

N¢ 1.004,
de 2003
N2 1.002, [Adota o Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da-Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia e da outras
de 2002 providéncias.

Aprova o Regulamento para a Conducdo do Processo Etico Disciplinar.

N2 0519

de 2010' Dispde sobre a validade da carteira de identidade profissional e da outras providéncias.

N2 0509, - . o . . . .

de 2008 Dispde sobre as atividades profissionais do Engenheiro de Exploragdo e Produgdo de Petrdleo.

N2 0493, N . - . . T - .. .
de 2006 Dispde sobre o registro profissional do engenheiro de aquicultura e discrimina suas atividades profissionais.
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N2 0492

de 2006’ Dispde sobre o registro profissional do engenheiro hidrico e discrimina suas atividades profissionais.

N2 0473, - . N . . A

de 2002 Institui Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea e dd outras providéncias.

N2 0447, _ . . . . S . - .

de 2000 Dispde sobre o registro profissional do engenheiro ambiental e discrimina suas atividades profissionais.

N2 0441, _ ~ . - . . . . e . - . .
de 1999 Dispde sobre a concessdo do Diploma do Mérito da Engenharia, Argtritetara e Agronomia e a inscrigdo no Livro do Mérito pelos Conselhos Regionais.

N2 0437, |Disp&e sobre a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART relativa as atividades dos Engenheiros e Argtritetos, especialistas em Engenharia de
de 1999 Seguranga do Trabalho e da outras providéncias.

Relaciona os cargos e fungdes dos servigos da administragdo publica direta e indireta, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, cujo
exercicio é privativo de profissionais da Engenharia, daArqtritetura ou da Agronomia e da outras providéncias (Vide Agdo Civil Publica N2 1015587-

N2 0430, |(69.2017.4.01.3400 de, 14/07/2020, que condena o CONFEA na obrigacdo de fazer, a ser realizada no prazo de 180, cento e oitenta, dias Uteis,

de 1999 consistente em editar normas gerais, nos termos do art. 27 da Lei 5.194 de 1966, que desobriguem servidores publicos municipais, estaduais e
federais, ocupantes de cargo ndo privativo de engenheiro e engenheiro-agronomo, a se registrar no conselho profissional, no ambito de todo o
territorio nacional, abstendo-se da inscrigdo e das demais obrigagBes decorrentes de tal ato).

N2 0427

de 1999' discrimina as atividades profissionais do Engenheiro de Controle e Automagdo.

N2 0421, . . . . . . . ) T .

de 1998 Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arguitettra e Agronomia de Roraima, com sede na cidade de Boa Vista e jurisdigdo no Estado de Roraima.
N2 0417, || .. . . - . ) -

de 1998 Dispde sobre as empresas industriais enquadraveis nos Artigos 59 e 60 da Lei n.2 5.194/66.

N2 0407, |Revoga a Resolugdo n2 250/77, que regula o tipo e uso de placas de identificagdo de exercicio profissional em obras, instalagdes e servigos de
de 1996 Engenharia, Aretitetura e Agronomia.

Ne 7, - o . - . L
039 Dispde sobre a fiscalizagdo do cumprimento do Salario Minimo Profissional.
de 1995
N2 0393, N . o g ; i ne
de 1995 Regulamenta a aplicagdo das alineas "d" e "e" do artigo 27 da Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966 (consultas ao Confea).

N2 0380, |[Discrimina as atribui¢des provisdrias dos Engenheiros de Computagdo ou Engenheiros Eletricistas com énfase em Computagdo e dd outras
de 1993 providéncias.

N2 0378

de 1993' Dispde sobre o ressarcimento de despesas de Conselheiros residentes nas cidades-sede dos Conselhos, quando convocados para reunides.

N2 0377, _ = - I ) - . . A

de 1993 Dispde sobre a Anotagdo de Responsabilidade Técnica-ART dos servigos de Aviagdo Agricola e da outras providéncias.

N2 0372, . . . 5 . . . P .
de 1992 Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Tocantins, com sede na cidade de Palmas e jurisdigdo no Estado de Tocantins.
N2 0371, . ) . . . [ ) A .
de 1992 Cria o Conselho Regional de Engenharia, Argtitetura e Agronomia do Amapad, com sede na cidade de Macapd e jurisdi¢do no Estado do Amapa.
N2 0361, - . . . - ) . . .

de 1991 Dispde sobre a conceituacdo de Projeto Basico em Consultoria de Engenharia, Argtritetura e Agronomia.

N2 0359, - - - ) - ’ . A

de 1991 Dispde sobre o exercicio profissional, o registro e as atividades do Engenheiro de Seguranga do Trabalho e dd outras providéncias.

N2 0345, _ L - . ) - . - - .

de 1990 Disp&e quanto ao exercicio por profissional de Nivel Superior das atividades de Engenharia de Avaliagdes e Pericias de Engenharia.

N2 0344, |Define as categorias profissionais habilitadas a assumir a Responsabilidade Técnica na prescri¢do de produtos agrotdxicos, sua aplicagdo e atividades
de 1990 afins.

N2 0342, |Discrimina atividades relativas a empreendimentos agropecuarios, florestais, agroindustriais e de armazenagem com ou sem utilizagdo de Crédito
de 1990 Rural ou Incentivo Fiscal, que implicam a participagdo efetiva e autoria declarada de profissionais legalmente habilitados.

N2 034

de 2:8.2’ Oficializa o Brasdo dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Argtitetura e Agronomia.

N2 0310, L . ] -

de 1986 Discrimina as atividades do Engenheiro Sanitarista.

N2 0288, . , ) I I . ~ . .

de 1983 Designa o titulo e fixa as atribuigdes das novas habilitagdes em Engenharia de Produgdo e Engenharia Industrial.

N2 0282, - L . - . . . _ . e
de 1983 Dispde sobre o uso obrigatdrio do titulo profissional e nimero da Carteira do CREA nos documentos de carater técnico e técnico-cientifico.

N2 0281, |Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arquitettra e Agronomia do Estado de Ronddnia, com sede na cidade de Porto Velho e jurisdigdo do Estado
de 1983  |de Rondénia.

Ne 0270,
de 1983

N2 0270, |DispGe sobre a inscri¢cdo da Divida Ativa nos Conselhos Regionais de Engenharia, Argttitetura e Agronomia e revoga a Resolugdo n2 200, do CONFEA,
de 1981 de 28 MAIO 1971.

N2 0263, |Cria Conselho Regional de Engenharia, Arqgtritettra e Agronomia, de Mato Grosso do Sul, com sede na Cidade de Campo Grande e Jurisdigdo no
de 1979 Estado de Mato Grosso do Sul.

Discrimina as atividades profissionais do Engenheiro de Pesca.

Ne 0256, Discrimi tividad fissionais do E heiro Agricol

de 1978 iscrimina as atividades profissionais do Engenheiro Agricola.

N2 0252, - | oA TN . . .

de 1977 Cria a MUtua de Assisténcia dos Profissionais da Engenharia, Arguitetura e Agronomia.

N2 0251, L. . ~ . . . . .
de 1977 Dispde sobre a nova designagdo dos Conselhos Regionais de Engenharia, Argtritetara e Agronomia.

N2 0249, |Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arguitettra e Agronomia de 22a Regido, com sede na cidade de Rio Branco e Jurisdigdo no Estado do Acre e
de 1977 || Territorio Federal de Ronddnia.
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N2 0241, o . o . -

de 1976 Discrimina as atividades profissionais do Engenheiro de Materiais.

N2 0240, ! ) . . ) x ) L .
de 1976 Cria o Conselho Regional de Engenharia, Argtritettra e Agronomia da 212 Regido, com sede na cidade de Aracaju e jurisdigdo no Estado de Sergipe.
N2 02

de 2935' Altera a denominagdo do CREA da 212 Regido, instituido pela Resolugdo no 226, de 21.02.75, do CONFEA.

N2 0235, L . o . .

de 1975 Discrimina as atividades profissionais do Engenheiro de Produgao.

N2 0234, ) . . . . x . . P -
de 1975 Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arqtitetura e Agronomia da 132 Regido, com sede na cidade de Teresina e jurisdigdo no Estado do Piaui.
N2 0226, |Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arguitettra e Agronomia da 21a Regido, com sede na cidade do Rio de Janeiro e jurisdicdo no novo Estado do
de 1975 Rio de janeiro.

N2 0223, |Cria o Conselho Regional de Engenharia, Arguitettra e Agronomia da 20a Regido, com sede na cidade de Manaus e jurisdigdo nos Estados do

1974 Amazonas, Acre e Territério de Roraima.

N2 0221, |[DispSe sobre o acompanhamento pelo autor, ou pelos autores ou coautores, do projeto de execugdo da obra respectiva de

de 1974 Engenharia, Arguitettra ou Agronomia.

N2 0218

de 1973' Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Aretitetura e Agronomia.

N2 021

de 297:' Cria o Conselho Regional de Engenharia Argtitetura e Agronomia da 19a Regido, com sede na cidade de S3o Luis e jurisdi¢do no Estado do Maranhdo.
N2 0213

1972 " |Caracteriza o preposto e disp&e sobre suas atividades.

N2 0202, L ) . . . . . -

de 1971 Veda aos Conselhos Regionais de Engenharia, Argtritetura e Agronomia a expedicdo de licenga a titulo precario.

N2 0165, |Institui, sob a organizagdo e regime transitorios o 162. Conselho Regional de Engenharia, Arguitetura e Agronomia com jurisdigdo nos Estados da
de 1967 Paraiba e Rio Grande do Norte.

Igualmente e de forma complementar, necessario também se faz conhecer as DecisGes Normativas do Confea, pois constituem "Ato de carater
imperativo, de exclusiva competéncia do Plenario do Confea, destinado a fixar entendimentos ou a determinar procedimentos a serem seguidos pelos Creas,
visando a uniformidade de agdo". Porém, ressalta-se a necessidade de se atentar para a abrangéncia da aplicabilidade deste disciplinamento vigente, sempre
correlacionando-as com as Resolugdes do Confea e o Ordenamento Legal nacional existente (Leis, Decretos e Decretos-Lei):

Decisdes
Normativas
Confea

Ementa

N2 0117, de 2023

Dispde sobre a aplicagdo da Resolugdo n? 1.121, de 13 de dezembro de 2019, e da outras providéncias.

N2 0116, de 2021

Fixa entendimentos sobre a habilitagdo profissional para o georreferenciamento dos limites dos imdveis rurais, em atendimento a Lei n?
10.267, de 28 de agosto de 2001, e d4 outras providéncias.

N2 0115, de 2021

Aprova a norma geral para a concessdo de passagens, de didrias, de jetons e de demais despesas relativas a viagens afetas as atividades do
Sistema Confea/Creas.

N2 0114, de 2019

Dispde sobre a fiscalizagdo das atividades relacionadas a sistemas de refrigeragdo e de ar condicionado.

N2 0113, de 2018

Aprova a relagdo unificada de atividades e de obras e servigos de rotina, nos termos do art. 36 da Resolugdo n2 1.025, de 30 de outubro de
2009. Tabela de Obras e Servigos — TOS.

N2 0112, de 2018

Altera a Decisdo Normativa n2 088, de 4 de maio de 2011, que regulamenta os programas do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do
Sistema Confea/Crea e Mdtua — Prodesu.

N2 0111, de 2017

Dispde sobre diretrizes para andlise das Anotag¢des de Responsabilidade Técnica registradas e os procedimentos para fiscalizagdo da pratica de
acobertamento profissional.

N° 0106, de 2015

Conceitua o termo “Projeto” e define suas tipificagdes.

N2 0095, de 2012

Aprova as Diretrizes Nacionais da Fiscalizagdo do exercicio e da atividade profissional do Sistema Confea/Crea, e dé outras providéncias.

N2 0094, de 2012

Aprova o Manual de Procedimentos para a Condugdo dos Processos de Etica Profissional.

N2 0092, de 2012

Suspende a vigéncia dos arts. 92, 16 e 20, até o dia 30 de novembro de 2012 e substitui a Tabela Il contida no art. 12 e a Tabela IV contida no
art. 19 da Decisdao Normativa n2 087, de 30 de margo de 2011.

N2 0091, de 2012

Regulamenta a aplicagdo das Resolugbes n2 1.018, de 8 de agosto de 2006, e n2 1.019, de 8 de agosto de 2006.

[N 0088, de 2011

Regulamenta os programas do Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Sistema Confea/Crea e Mutua — Prodesu.

[N2 0087, de 2011

Regulamenta a aplicagdo da Resolugdo n2 1.030, de 17 de dezembro de 2010, e d4 outras providéncias.

N2 0085, de 2011

Aprova o manual de procedimentos operacionais para aplicagdo da Resolugdo n2 1.025, de 30 de outubro de 2009, e da outras providéncias.

N2 0083, de 2008

Dispde sobre procedimentos para a fiscalizagdo do exercicio e das atividades profissionais referentes a monumentos, sitios de valor cultural e
seu entorno ou ambiéncia.

N2 0081, de 2007

Regulamenta a composicdo e o funcionamento do Conselho de Comunicagdo e Marketing.

N2 0079, de 2006

Revoga a Decisdo Normativa n2 077, de 24 de agosto de 2005, que dispde sobre as atribuigdes do engenheiro florestal e engenheiro agronomo
no que se refere a Silvicultura.

N2 0074, de 2004

DispGe sobre a aplicagdo de dispositivos da Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966, relativos a infragdes.

N2 0072, de 2002

Dispde sobre responsabilidade técnica de atividade em projeto, execugdo e manutengdo de estrada rural.

N2 0071, de 2001

Define os profissionais competentes para elaboragdo de projeto e utilizagdo de explosivos para desmonte de rochas e da outras providéncias.

N2 0070, 2001

Dispde sobre a fiscalizagdo dos servigos técnicos referentes aos sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (para—raios).
Obs.: ANULADA em virtude de decisdo judicial transitada em julgado nos autos do Mandado de Seguranga 2002.34.00.006739-4.

N2 0067, de 2000

Dispde sobre o registro e a anotagdo de responsabilidade técnica das empresas e dos profissionais prestadores de servicos de desinsetizagdo,
desratizagdo e similares.

N2 0066, de 2000

Dispde sobre o registro nos CREAs das empresas fabricantes de pdlvora, explosivos, detonantes, munigdo para caga e esporte, foésforos de
seguranga e artigos pirotécnicos.

N2 0065, de 1999

Dispde sobre registro nos CREAs e fiscalizagdo de empresas prestadoras das diferentes modalidades de Servigos de Distribui¢do de Sinais de TV
por Assinatura e dd outras providéncias.
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N2 0063, de 1999

Disp&e sobre responsdvel técnico de pessoa juridica que desenvolva atividades de planejamento e/ou execugdo de obras na drea de mecéanica
de rochas, seus servigos afins e correlatos.

N2 0061, de 1998

Revoga a Decisdo Normativa n2 031/88 que estabelece as competéncias dos Engenheiros Agronomos e Engenheiros Agricolas, quanto as
atividades de projeto e execugdo de barragens de terra, e dd outras providéncias.

N2 0059, de 1997

Dispde sobre o registro de pessoas juridicas que atuam nas atividades de planejamento, pesquisa, locacdo, perfuragdo, limpeza e manutengdo
de pogos tubulares para captagdo de dgua subterranea e da outras providéncias.

N2 0057, de 1995

Dispde sobre a obrigatoriedade do registro das pessoas fisicas e juridicas que prestam servigos de manutengdo em subestagdes de energia
elétrica, a anotagdo dos profissionais por eles responsaveis e da outras providéncias.

N2 0056, de 1995

DispGe sobre o Registro, Fiscalizagdo e Anotagdo de Responsabilidade Técnica de Redes de Emissoras de Televisdo, Radio AM e Radio FM e da
outras providéncias.

N2 0055, de 1995

Fixa critérios para fiscalizagdo de empresas fabricantes de carrocerias de énibus, carrocerias de caminhdes, cagambas basculantes e fixas,
coletoras de lixos, tanques, baus de caixas especiais, carretas e reboques em geral, bem como empresas transformadoras de veiculos e
fabricantes de veiculos fora de série e da outras providéncias.

N2 0053, de 1994

Dispde sobre a responsabilidade técnica nos servigos de operagdo de armazéns destinados ao beneficiamento e a guarda de produtos agricolas

IN2 0052, de 1994

Dispde sobre a obrigatoriedade de responsavel técnico pelas instalagdes das empresas que exploram parques de diversdes

[N2 0047, de 1992

Dispde sobre as atividades de Parcelamento do Solo Urbano, as competéncias para executa-las e da outras providéncias.

[N2 0046, de 1992

Dispde sobre a fiscalizagdo dos servigos técnicos em Gaseificadores e Biodigestores.

[N2 0045, de 1992

Dispde sobre a fiscalizagdo dos servigos técnicos de geradores de vapor e vasos sob pressao.

[N2 0043, de 1992

Dispde sobre a obrigatoriedade do registro de empresas do ramo da industria naval nos CREAs.

N2 0041, de 1992

Dispde sobre a fiscalizagdo das atividades de manutencgdo de veiculos de transporte rodoviario coletivos.

N2 0040, de 1992

Dispde sobre a fiscalizagdo das atividades ligadas a retifica de motores e reparos e regulagem de bombas injetoras de combustivel em motores
diesel.

N2 0039, de 1992

Fixa critérios para a fiscalizagdo de empresas concessiondrias de veiculos automotores, e da outras providéncias.

N2 0036, de 1991

Dispde sobre a competéncia em atividades relativas a elevadores e escadas rolantes.

N2 0032, de 1988

Estabelece atribuigbes em projetos, execugdo e manutengdo de Central de Gas.

N2 0030, de 1988

Disp&e sobre anotagdo das atribui¢bes profissionais decorrentes de curriculum cumprido antes da Resolugdo 218/83.

N° 0029, de 1988

Estabelece competéncia nas atividades referentes a Inspe¢do e Manutengdo de Caldeiras e Projetos de Casa de Caldeiras.

N2 0021, de 1986

Dispde sobre a expedigdo de Guias de Cobranga de Anuidades a profissionais.

N2 0020, de 1986

Dispde sobre os servigos de concretagem e sua Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART.

N2 0013, de 1984

Dispde sobre a correlagdo entre as matérias profissionalizantes dos curriculos das seis dreas da engenharia.

N° 0012, de 1983

Estabelece procedimentos a serem observados pelos Conselhos Regionais na analise de processos de registro profissional de diplomados no
estrangeiro.

N2 0008, de 1983

Dispde sobre apresentagdo de Responsavel Técnico residente, por parte de pessoa juridica requerente de registro no CREA.

N2 0006, de 1982

Disp&e sobre Registro nos CREAs das Sociedades intituladas "Camaras de Valores Imobiliarios", "Bolsa de Avaliagdo de Iméveis" ou
assemelhados.

N2 0001, de 1981

Dispde sobre médo-de-obra contratada pelo proprietario.

10
Co

. Resultados esperados

nsoante ao instituido pelo art. 24 da Lei N2 5.194, de 1966, a verificagdo e a fiscalizacdo do exercicio e atividades das profissGes reguladas e

vinculadas ao Sistema Profissional serdo exercidas por um Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (Confea), e pelos Conselhos Regionais de Engenharia e
Agronomia (Crea), organizados de forma a assegurarem unidade de agdo. Nesse contexto, objetiva-se aferir:

* O fiel cumprimento a legislagcdo federal, normativos infra Sistema e decisdes do Plenério do Confea;

* A uniformidade de processos e procedimentos;

* A legalidade dos processos e consequentes representagdes pertinentes a composigdo do Plenario dos Creas, e

* A aferi¢do da adequabilidade das normas internas e externas.

Assim, espera-se poder objetivamente inferir de tais trabalhos sequenciais a condi¢do de avaliagdo se o Regional esta evoluindo, estagnado ou

até mesmo regredindo, no que consiste em bem atender a sua missdo institucional finalistica, mediante a entrega de resultados de forma qualitativa e valorada,
a toda sociedade e em especifico aos profissionais vinculados. Portanto, o presente trabalho visa consecugdo estabelecida mediante um formal Plano Anual de
Atividades de Auditoria do Confea para o exercicio de 2024 (PAINT/2024), mediante a elaboracdo de Relatério de Auditoria consiste em apresentar subsidios para
o julgamento das contas apresentadas pelas Unidades Auditadas pelo Confea, tudo em consonancia aos comandos legais afins, bem como, as recomendagdes
instituidas pelo Plendrio deste Federal, Orgdo de Controle Externo (TCU) e Controladoria Geral da Unido (CGU).

Ressalta-se que o papel fundamental da auditoria interna na gestdo de riscos é fornecer asseguracdo aos 6rgdos de governanga e a alta
administracdo, bem como aos érgdos de controle e regulamentagdo, de que os processos de gerenciamento de riscos operam de maneira eficaz e que os riscos
significativos do negdcio sdo gerenciados adequadamente em todos os niveis da organizagdo. A auditoria interna deve ter uma compreensdo clara da estratégia
da organizagdo e de como ela é executada, quais os riscos associados e como esses riscos estdo sendo gerenciados.

Importante destacar, portanto, que, enquanto o "auditor tradicional" tem uma missdo clara, sem uma grande necessidade de visdo estratégica e
criatividade, tendo por objetivo, basicamente, inspecionar e rever atua¢Oes e decisGes passadas, o "auditor do presente" deve alinhar suas atividades as
expectativas de seus clientes e ao planejamento estratégico da organizagdo; ... deve conhecer os objetivos da organizagdo, o seu negdcio, os processos
implementados, bem como os riscos a que eles estdo sujeitos; ... deve ter compromisso com o futuro da organizagdo; ... deve aplicar seus conhecimentos de
gestdo de risco e de controle interno em qualquer area que possa impactar significativamente no sucesso da organizagdo. Segundo Glenn Sumners:

“Os auditores terdo que ser melhores homens de negdcio; inclusive, terdo que ser, primeiro, bons homens de negdcio e, em segundo lugar, bons auditores”(Cf.
MACHADO, 2004 apud CASTANHEIRA, 2007).

Por tudo isso e, tal como ensinado no Programa de Aprimoramento Profissional em Auditoria - PROAUDI - AUDITORIA GOVERNAMENTAL -
lecionado pelo Instituto Serzedello Corréa, o desenvolvimento profissional continuo é de fundamental importancia neste momento de transigdo do paradigma da
auditoria. O leque de conhecimentos exigidos do auditor ndo se restringe mais a formagdo tradicional em contabilidade, finangas, orgamento, legislagdo e
jurisprudéncia.
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"0 auditor do presente e do futuro deve ser um individuo bem formado e eclético. A auditoria é vista cada vez mais como uma opgdo de carreira muito interessante
para uma grande variedade de profissionais e de extrema importdncia para o alcance dos objetivos das organizagées em geral"

(Nota: Brasil. Tribunal de Contas da Unido. Auditoria governamental / Tribunal de Contas da Unido; Conteudistas: Antonio Alves de Carvalho Neto, Carlos Alberto
Sampaio de Freitas, Ismar Barbosa Cruz, Luiz Akutsu; Coordenador: Antonio Alves de Carvalho Neto. — Brasilia : TCU, Instituto Serzedello Corréa, 2011.).

Também, e de forma complementar, naquilo que se refere ao Controle Externo do Sistema Profissional Confea/Crea e Mutua, consta pacificado o
entendimento de ter o Confea a "atribuicdo de avaliar e testar, por meio de auditorias, as atividades institucional-finalisticas executadas pelos Creas, bem
como o cumprimento das finalidades institucionais" sendo, vejamos o expressamente grafado no Relato motivador do Acérddo N2 303/2020-TCU-Plenario, haja
vista e, em total consondncia com o expressamente previsto na Portaria N2 266/2022 - Confea, que "aprova a estrutura organizacional do Confea" e, substituiu
e ratificou o entendimento ja estabelecido nos termos da anterior, Portaria N° 364, de 28 de agosto de 2015:

{...)

137. Num contexto de andlise de risco da instdncia de fiscaliza¢éo superior do Sistema, essas verificagées podem servir de subsidio para os trabalhos da auditoria

cumprimento das finalidades institucionais. ... (grifei)

Preliminarmente cabe destacar que as diretrizes dos trabalhos da auditoria devem demonstrar aderéncia para com os objetivos estabelecidos no
Plano Institucional do Confea (PIC 2021 a 2023). Igualmente, deve-se privilegiar a identificagdo da existéncia de ag¢Bes institucionais afetas a mitigacdo dos
achados de auditoria mediante a formatacdo de gestdo de riscos, exercicio dos controles internos (atuagdo das trés linhas de defesa), para a obtengdo de
resultados finalisticos. Nesse contexto e, uma vez elaborado o Relatdério de Auditoria Preliminar Institucional e de Gestdo pela equipe de Auditores -
AUDI/CONFEA, serd o mesmo disponibilizado para o Crea-UF auditado para fins de conhecimento e manifestagdo, no que entender pertinente, do Gestor
responsavel pelo exercicio auditado.

Depois de colhida e analisadas as manifestagdes encaminhadas a AUDI/CONFEA, sera o Relatério novamente analisado considerando as
justificativas quando apresentadas, para os achados de auditoria e, se for o caso, onde, depois de compiladas todas as informagdes, sera elaborado o Relatério
Final de Auditoria. Importante destacar que quando dessa finalizagdo, serdo aglutinadas as informacdes referentes aos trabalhos de auditoria contabil, financeira,
orcamentaria, patrimonial e de pessoal, depois de, também, previamente conhecidas e repassadas em idéntico procedimento de justificativas com
encaminhamento pelo gestor.

Ao final e uma vez consolidada todas as informagdes em um Unico Relatdrio Final de Auditoria do Regional, caberd a Auditoria — AUDI encaminhar
os autos do processo eletrénico (SEi) a Comissdo de Controle e Sustentabilidade do Sistema — CCSS, para conhecimento e deliberagdo. Feito isso e cumprido os
tramites e prerrogativas regimentais no ambito da CCSS, caberd a Comissdao Permanente remeter o processo ao Plendrio do Confea para apreciagdo final e
consequente julgamento das Contas.

Destaca-se que o Plano Institucional do Confea-PIC é uma referéncia a ser levada em consideragdo e traz grandes contribuigcdes ao Sistema
Profissional Confea/Crea e Mutua: “(...) a principal vantagem do PIC é o redirecionamento dos nossos esfor¢os, como no projeto-piloto para a gestédo
orcamentdria, no qual tanto o Confea quanto os Creas terdo que propor seu orcamento em fungdo de programas e subprogramas pactuados, relacionando-o
ds metas fisicas e financeiras vinculadas a suas estratégias”. O PIC possui nove objetivos estratégicos para o periodo de 2021 a 2023, onde destaca-se os
projetos a eles relacionados:

1- Promover o Sistema de governanga e gestdo publicas de exceléncia: Projeto PIC-01, Modelo de Atuagdo do Sistema.

2- Assegurar a transparéncia no Sistema: Projeto PIC-02 Controle Interno e Gestédo de Riscos.

3- Promover a unicidade de agéo e uniformidade de procedil tos do Sistema: Projeto PIC-03 Gestdo Estratégica da Fiscalizagdo, Projeto PIC-04 Planejamento
Integrado da Fiscalizagdo, Projeto PIC-05 Programa de Fomento do Sistema.

4- Ampliar a participagdo do Sist no de nacional e na implementagdo de politicas publicas: Projeto PIC-06 Agenda 2030 no Sistema, Projeto PIC-07
Programa de Parcerias com as Entidades, Projeto PIC-08 Propostas do Sistema para o Brasil.

£

5- Fortalecer a qualificagdo profissional e os mecani para o exercicio de profissionais e de empresas: Projeto PIC-09 Portal da Empregabilidade, Projeto PIC-10
Programa de Educagdo Continuada Profissional, Projeto PIC-11 Reestruturagdo da SOEA.

6- Dispor de processos inovadores, eficientes e eficazes: Projeto PIC-12 Gestdo Orcamentdria do Sistema, Projeto PIC-13 Programa de Inovagdo, Projeto PIC-14
Redesenho Organizacional.

7- Atrair, d Iver e reter p com competéncias essenciais: Projeto PIC-15 Recomposi¢do do Quadro de Pessoal.

8- Dispor de informagées integradas, 1 e atualizadas: Projeto PIC-16 SEi Multidrgdos, Projeto PIC-17 Sistema Integrado de Gestdo.

9- Gerir baseado em fatos e informacdes: Projeto PIC-18 Integragdo de Sistema de Informagdo, Projeto PIC-19 Inteligéncia de Negdcio.

11. Cronograma das auditorias

O cronograma de execugdo dos trabalhos de auditoria ordinaria durante o Exercicio 2024 para o Ano Base 2023 conforme abaixo apresentado ndo
tem cardter definitivo, podendo ser alterado a qualquer momento haja vista a existéncia de fatores internos e externos ao Sistema Profissional e que possam vir
a impactar a execugdo desses. As auditorias, ordinarias e as de inspe¢des ou especiais, realizadas diretamente pelos Auditores do Confea, constam distribuidas
ao longo do ano, ressalvadas as questdes de necessidade de recomposi¢do do Quadro de Pessoal da AUDI bem como o tempo necessério para as verificagdes in
loco, elaboragdo e entrega dos relatdrios, alinhando-se ainda com as demais atribui¢des desta unidade organizacional. A alteragéo do cronograma, bem como
do escopo de trabalho, caberd exclusivamente a AUDI estabelecer, fundamentado nas diretrizes supracitadas estabelecidas e conferindo conhecimento a
Comisséo de Controle e Sustentabilidade do Sistema (CCSS) e, quando e no que couber, a Comisséo de Organizagédo, Normas e Procedimentos - CONP.

Como ja anteriormente estabelecido, os trabalhos de auditorias serdo ordinariamente realizados in loco contemplando a possibilidade de
complemento das informagdes de forma remota, podendo, ainda, ocorrer de forma totalmente remota nos casos jG também mencionados; sempre que
previamente planejadas e previstas, e visardo mitigar os riscos levantados em cada fase do processo, verificando a existéncia dos controles existentes e se estdo
sendo cumpridos, sistematicamente, com vistas a eliminar possiveis riscos a serem detectados em tempo para que ndo produzam distor¢des na aplicagdo dos
recursos publicos. Para tanto, o modelo de trabalho a ser desenvolvido e implementado sera aquele contemplado na "Apresentacdo ABR -
AuditoriaBaseadaRisco (0833387)".

Cabe destacar que as unidades organizacionais quando em processo de auditoria, devem adequar suas rotinas, priorizando o atendimento a
equipe de auditores, conforme datas e periodos de trabalhos estabelecidos pela AUDI. Segue, abaixo, modelo de Calendario a ser trabalhado e finalizado no
ambito da AUDI, salvaguardado as particularidades e necessidades que poderdo impactar a realizagdo dos trabalhos em cada Unidade da Federagdo (Crea):

CONTROLE E POSICAO DOS RELATORIOS E RESPECTIVOS PROCESSO SEi DE AUDITORIA INSTITUCIONAL E DE GESTAO — EXERCICIO 2023 / DATA DA
ATUALIZACAO: ..... / ...... / 2024.

Ne RELATORIO / Q’l;:;:g:slss DDaAt:A/
EXERCICIO PROCESSO . , POSICAO RELATORIOS OBSERVAGOES
- X X Auditores Periodo de . 5 ~ -
Orgao AUDITADO || Relacionar o nimero integrantes da realizacio Discorrer sobre a Situagdo e Forma de Realizagdo
do RELATORIO e do o gui e dos dosc posigdo dos relatérios da Auditoria
PROCESSO no SEi quip
trabalhos Trabalhos
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A definir o formato da realizagdo
Regido Norte: dos trabalhos, podendo
. Elaborado no formato e
Crea-AC — Rio Branco ocorrer de forma remota ou
‘ demonstrando . .
Crea- AP — Macapa Conforme Conforme consonancia com as presencial, considerando os
Crea-AM — Manaus RELATORIO N2 N Calenddrio L ) resultados obtidos quando dos
A 2023 . definigdo pela diretrizes contidas . R
Crea-PA — Belém SEi N¢ AUDI Elaborado nos Relatérios de trabalhos de auditoria realizados
Crea-RO — Porto Velho pela AUDI. L nos exercicios de 2021 e 2022,
. Auditorias de Controle S . N
Crea-RR — Boa Vista Externo (TCU/CGU) haja vista constituirem o "Ano
Crea-TO - Palmas Referéncia" para fins de
averiguagOes subsequentes.
Regido Nordeste: A definir o formato da realizagdo
Crea-AL — Maceid dos trabalhos, podendo
Elaborado no formato e
Crea-BA — Salvador ocorrer de forma remota ou
demonstrando . .
Crea-CE — Fortaleza Conforme Conforme consonancia com as presencial, considerando os
Crea-MA - S3o Luis RELATORIO N¢ N Calenddrio S . resultados obtidos quando dos
- 2023 o definigdo pela diretrizes contidas o R
Crea-PB —Jodo Pessoa SEi N¢ AUDI Elaborado nos Relatérios de trabalhos de auditoria realizados
Crea-PE — Recife pela AUDI. - nos exercicios de 2021 e 2022,
. Auditorias de Controle S . N
Crea-Pl — Teresina Externo (TCU/CGU) haja vista constituirem o "Ano
Crea-RN — Natal Referéncia" para fins de
Crea-SE — Aracaju averiguagoes subsequentes.
A definir o formato da realizagdo
dos trabalh dend
Elaborado no formato e 0s trabalhos, pocdendo
- ocorrer de forma remota ou
Regido Centro-Oeste: demonstrando . .
Crea-DF - Brasilia Conforme Conforme consonancia com as presencial, considerando os
e RELATORIO N¢ - Calenddrio S ) resultados obtidos quando dos
Crea-GO — Goiania 2023 . definigdo pela diretrizes contidas o .
L SEi N¢ Elaborado . trabalhos de auditoria realizados
Crea-MT — Cuiaba AUDI nos Relatdrios de .
pela AUDI. o nos exercicios de 2021 e 2022,
Crea-MS — Campo Grande Auditorias de Controle S . N
haja vista constituirem o "Ano
Externo (TCU/CGU) o .
Referéncia" para fins de
averiguagoes subsequentes.
A definir o formato da realizagdo
dos trabalhos, podend
Elaborado no formato e 05 trabaihos, podendo
- ocorrer de forma remota ou
Regido Sudeste: demonstrando . .
Crea-ES — Vitori Conf Conforme . presencial, considerando os
rea toria . RELATORIO N2 ! o'n 9r~me Calendario cgnsolnanaa cgm as resultados obtidos quando dos
Crea-MG — Belo Horizonte . definigdo pela diretrizes contidas o .
. ) 2023 SEi N¢ Elaborado . trabalhos de auditoria realizados
Crea-RJ — Rio de Janeiro AUDI nos Relatdrios de L.
~ pela AUDI. o nos exercicios de 2021 e 2022,
Crea-SP — S&o Paulo Auditorias de Controle - - N
Externo (TCU/CGU) haja vista constituirem o "Ano
Referéncia" para fins de
averiguagdes subsequentes.
A definir o formato da realizagdo
dos trabalhos, podend
Elaborado no formato e 0s trabalos, podendo
ocorrer de forma remota ou
- demonstrando . .
Regido Sul: Conforme Conforme consonancia com as presencial, considerando os
Crea-PR — Curitiba RELATORIO N¢ ;:ieﬁni %0 pela Calenddrio diretrizes contidas resultados obtidos quando dos
Crea-RS — Porto Alegre 2023 SEi N2 caop Elaborado L trabalhos de auditoria realizados
B AUDI nos Relatdrios de L
Crea-SC — Floriandpolis pela AUDI. - nos exercicios de 2021 e 2022,
Auditorias de Controle S . N
haja vista constituirem o "Ano
Externo (TCU/CGU) . o w )
Referéncia" para fins de
averiguagdes subsequentes.
Nota 2:
1) Tomando-se por base os trabalhos de auditorias realizados nos Creas quando da execugdo dos PAINTs 2022 e 2023, caberd a Unidade Organizacional
Auditoria - AUDI verificar e definir em quais Regionais serdo realizados os trabalhos de auditoria finalistico institucional de forma presencial e em quais serdo
realizados de forma remota, no decorrer do exercicio de 2024. Neste contexto, durante o exercicio e até o término da primeira quinzena do més de dezembro
de 2024, serdo elaborados e disponibilizados para todos os 27 (vinte e sete ) Regionais, seus respectivos Relatdrios Preliminares de Auditoria Institucional
Finalistico pertinente ao Ano Base 2023 conforme e, na sequéncia, da realizagéo dos trabalhos.
2) Quando da elaboragéo do PAINT 2025 (Ano Base 2024), deverdo ser priorizados os trabalhos a serem realizados de forma presencial naqueles Regionais
onde ocorreram trabalhos de forma remota quando da execugéo do presente PAINT 2024 (Ano Base 2023).
3) Enquanto perdurar Achados de Auditoria que demonstrem dificuldades de alinhamento institucional finalistico ao desejado por determinado Regional,
consoante ao explicitado nos Relatérios de Auditorias quando da execugdo do PAINT 2023 (Ano Base 2021 e 2022); caberd a Auditoria, priorizar a realizagcdo
dos trabalhos no formato presencial, haja vista que quando do acontecimento desses, sdo realizadas reuniées com os responsdveis e integrantes das Unidades
Organizacionais afins possibilitando, assim, a necessdria interagdo objetivando melhor entendimento das ocorréncias que estdo dificultando as necessdrias
agbes e que possam vir a ser mitigadas ou até mesmo vencidas, restando formalizadas em futuros Relatérios de Auditoria mediante recomendagées
estabelecidas pela AUDI .

12. Composig¢do das equipes de auditores

A composicdo das equipes de auditores para cumprimento ao cronograma de auditoria é de exclusiva competéncia da Geréncia da Auditoria
(Auditoria - AUDI), oportunidade que sera levado em consideragdo as competéncias, trabalhos a serem realizados, e conhecimentos dos auditores integrantes da
equipe da AUDI. Novo(s) integrante(s) que passarem a compor a equipe de Auditores deste Federal poderdo vir a integrar os regulares trabalhos de auditorias,
dependendo do nivel de conhecimento e formacgdo desse(s).

13. ConsideragGes complementares

Por fim, cabe destacar que os numerarios a serem empreendidos quando da realizacdo dos trabalhos das ACIs/ABR no decorrer do exercicio de
2024 serdo aqueles oportunamente provisionados junto a Geréncia de Orgamento e Gestdo da Superintendéncia Administrativa Financeira - GOC/SAF, quando da
elaboragdo e aprovagdo da pega orgamentaria deste Confea.

Os conceitos e diretrizes gerais a serem observadas quando da realizagdo dos trabalhos de Auditoria de Conformidade Institucional e de Gestdo
(ACI) pela AUDI junto ao Sistema Confea/Crea e Mdtua no decorrer do exercicio de 2024, cujo ano base (AB) auditado sera o de 2023 conforme acima indicado,
seguem aqueles ja sedimentados e consolidados no PAINT 2021 (SEi 04313/2020) aprovado pela Decisdo Plendria PL-2135/2020 (SEi 0400172), melhorado e
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aperfeicoado no PAINT 2022 (SEi 03822/2021) aprovado pela Decisdo Plendria PL-1509/2021 (SEi 0506050) e consolidado mediante o PAINT 2023
(SEi 00.004643/2022-46) nos termos da Decisdo Plendria PL-1877/2022 (SEi 0697284).
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Documento assinado eletronicamente por Alceu Fernandes Molina Junior, Analista, em 10/10/2023, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Dalla C. Diderot, Analista, em 10/10/2023, as 15:28, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 49, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Agueda Liicia Avelar Pires, Gerente da Auditoria Interino(a), em 10/10/2023, as 17:16, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 00.004931/2023-81 SEI n® 0805644
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