ANEXO DA DECISAO PL0838/2015

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CAPTACAO DE PATROCINIO PARA
REALIZACAO DE FEIRA INTERNACIONAL
DE INOVACAO E TECNOLOGIA

1 - OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por objeto a busca de patrocinador
integral para disponibilizacdo de espago, realizagdo, coordenagdo e execucdo da
Feira Internacional de Inovacdo e Tecnologia (EXPOFITEC), com a eventual
captacao de recursos financeiros, por meio de copatrocinio de empresas publicas
e/ou privadas, para a realizagao, coordenagdo e execugdo da EXPOFITEC, incluindo
os materiais e servigos necessarios a comercializagdo dos espagos para instalagao
de Stands, a selegdo dos produtos que serdo expostos, o fornecimento da
infraestrutura necessaria, a publicidade, tendo como produto final a realizacdo da
Feira EXPOFITEC, em 2015, no Centro de Convengdes da Cidade de Fortaleza/CE,
no periodo de 15 a 18 de Setembro de 2015, conforme programacdo abaixo:

Dia Evento Horario Observacéo
Abertura conjunta da
. EXPOSOEA - CONTECC -
15/09 Abertura Oficial 22h EXPOFITEC
“Publico Exclusivo Interno”

16/09 Exposicdo 16h - 22h Aberta ao Publico
17/09 Exposicdo 16h - 22h Aberta ao Publico
18/09 Exposicdo / Encerramento 16h - 22h Aberta ao Publico

*4.500 m2 referentes ao Saldo Aracati do pavilhdo leste, que deverd ser locado pela empresa
interessada.

2 - DA JUSTIFICATIVA

2.1. A persistente crise mundial, iniciada em 2008, vem acelerando continuamente
as iniciativas de inovagao para ganho de competitividade na economia, geragao de
postos de trabalho e bem estar das populagdes, ou seja, apostam na inovacao
como saida da crise. Paises lideres em inovagdo focada em negocios se beneficiam
enormemente das constantes transformagdes e avancos. Buscam, de forma
incessante, acesso a novos mercados para seus produtos, bens, servigos e
processos produtivos avangados e intensos em tecnologia com alto valor agregado.
Esta realidade alimenta um circulo virtuoso de geragdo de riqueza, aumento da
renda, do bem estar, desenvolvimento e mais inovacio.

2.2. Reconhecendo a urgente necessidade em modernizar e acelerar os resultados
dos varios esforgos de promogdo da inovacdo, e da pratica profissional da
Engenharia no Brasil em condigGes exigidas pelo mercado, o sistema CONFEA/CREA
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e Muatua vem participando de iniciativas envolvendo Governos, Empresas,
Representagbes Empresariais e Universidades. As crescentes demandas por mais
produtividade, competitividade e insercdo internacional do Pais na competitiva
economia global, levaram liderangas nacionais do sistema a incluir na 712 Semana
Nacional da Engenharia e Agronomia, realizada de 12 a 15 de agosto de 2014 em
Teresina-PI, um esforgo nacional dirigido a inovagdo visando sintonizar a
comunidade da Engenharia do Brasil (profissionais e empresas) com as melhores
praticas nacionais e mundiais.

2.3. Assumindo de forma permanente a Inovagdo como um dos principais motores
do desenvolvimento, o sistema CONFEA/CREA e Mltua estda consciente de seu
importante papel agregador junto aos atores do sistema nacional de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao. Assim, vem planejando propostas de agbes transversais
concretas para aperfeicoamento do ambiente inovador nos eixos tematicos:
Tecnologia, Inovacao, Mercado, Desenvolvimento Industrial, Educagdo, Formacao e
Capacitagao Profissional, Regulagao, Empreendedorismo e Acesso a Capital,
Cultura, sob os principios da sustentabilidade.

2.4. Em linha com essa filosofia de trabalho, o sistema CONFEA/CREA e Mutua
propde a realizagdo, durante a 7238 SOEA, paralelamente ao 29 CONTECC
(Congresso Técnico-Cientifico da Inovagao na Engenharia e Agronomia) da 12 Feira
Internacional de Inovagao e Tecnologia (EXPOFITEC).

2.5. Conforme se depreende das informagodes disponibilizadas pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, temos observado uma forte reducdo de
patentes concedidas pelo INPI, sendo todas as areas correlatas as atividades
fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea:

£ Patenies concedinas pelo nstitulo Naginnaj da P Gingico de acordo com 3 Classificacdo internacional de

{patentas concedicas}

Fonteis)

Elaboragas

Atwatizada em

2.6. Na mesma linha, temos observado o incremento do nimero de patentes
concedidas a ndo-residentes, enquanto o quantitativo para residentes praticamente
manteve-se estavel ao longo da uGltima década:
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2.7. Nao por acaso, e com fulcro estratégico na inovagdo tecnoldgica decorrente
das profissdes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea e Mutua, o Conselho Federal
de Engenharia e Agronomia - Confea figura dentre as uUnicas trés instituigbes aptas
a realizarem o registro de obras intelectuais no Brasil, nos termos do art. 17 da Lei
n° 5.988, de 14 de dezembro de 1973.

2.8. Além dos aspectos fiscalizatérios do exercicio profissional, inerentes ao
Sistema Confea/Crea e Mutua no que tange as areas de inovagao tecnoldgica, tanto
0os Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia - Creas, quanto o Conselho
Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, os quais, nos termos do art. 80 da
Lei n® 5.194, de 1966, tratam-se de autarquias dotadas de personalidade juridica
de direito publico, com carater estratégico para o desenvolvimento nacional.

2.9. As profissbes e atividades empresarias da engenharia e agronomia, sdo
componentes essenciais a um sistema nacional moderno e atuante de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

2.10. As atribuigbes e competéncias intrinsecas a operagdo cotidiana do sistema
CONFEA/CREA e Mutua contemplam atividades de interesse da promogdo e
desenvolvimento da Inovagdo no Pais.

2.11. O sistema CONFEA/CREA e Mutua abrange, em todo territério nacional, um
universo de cerca de 1.200.000 (um milhdo e duzentos mil) engenheiros e
agronomos e 200.000 (duzentas mil) empresas de engenharia e agronomia.

2.12. Diante do exposto, verificamos a real necessidade da realizagdo da 12 Feira
Internacional de Inovagao e Tecnologia (EXPOFITEC) a qual ird permitir ao sistema
CONFEA/CREA e Mutua aprimorar seu papel institucional de prestacdo de servigo a
sociedade, bem como contribuir no contexto nacional de atores da inovagdo, para:

e Reunir, inspirar e conectar, em ambiente informal de feira tecnoldgica,
profissionais e empresas da Engenharia e Agronomia, para a formagéao
de redes de inovacao;

e Fortalecer a criagcdo de espagos e arenas demonstrativas de
tecnologias, projetos, produtos e servigos inovadores para
modernizacdo da economia nacional;

e Demonstrar de forma clara e objetiva aos participantes (profissionais,
empresas, agentes publicos), os beneficios coletivos da pratica
permanente da inovagao;

» Facilitar o dialogo multissetorial para favorecer a internacionalizacdo e
mobilidade de empresas e profissionais da engenharia e agronomia;
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e Apresentar e discutir os principais Desafios, Oportunidades, Estratégias
e Agb0es em educagdo, capacitacdo, treinamento, fortalecimento e
disseminagao de praticas de incentivo a criagdo de uma cultura efetiva
e permanente de colaboragdo em inovacdo, identificando novas
liderancgas;

e Facilitar o didlogo entre pesquisadores, académicos, engenheiros,
empresarios, empreendedores e agentes publicos, essenciais a um
sistema de inovagao;

o Estimular conexdes especializadas em redes de inovagdo unindo micro,
pequenas e meédias empresas com empresas lideres nas respectivas
cadeias produtivas (“cabecas de rede"), para desenvolvimento de
projetos de inovagdo com maior agregagao de valor.

2.13. Ademais, na atualidade a inovagdo € reconhecida como essencial para
aumentar a produtividade e competitividade do mercado brasileiro e a capacidade
exportadora. Segundo a 52 edigdo da Pesquisa de Inovagdo Tecnoldgica (PINTEC) -
ano base 2011 (IBGE: 2013), de 2005 a 2011, 35,7% das 128.659 empresas
pesquisadas, com dez ou mais pessoas ocupadas, inovaram em produtos ou
processos.! Considerando o desempenho da industria (91% das empresas
pesquisadas) houve queda no indice de inovagdo de 38,1% (2008) para 35,6% (em
2011).

2.14. Muitas empresas adiam planos de investimentos em inovagdo tecnoldgica, se
concentrando na inovagao de processos, pela compra de maquinas e equipamentos
para reduzir custos.

2.15. A andlise das relagdes tecnoldgicas do Brasil com o mundo, demonstra um
crescente déficit enquanto as economias avangadas apostam na inovacdo como
saida da crise.

2.16. Diante de todo o exposto acima colocado e somado a isto a realizagdo do
evento anual da SOEA que esta em sua 722 Edigdo, www.soea.org.br onde ja se
encontram presentes dois, dos trés publicos necessarios ao fiel cumprimento da
missao do CONFEA, que sao os respectivos profissionais e liderangas que discutem
num ambiente proprio os grandes temas da Engenharia Nacional, previsto no art.
53 da Lei 5.194/66 " (...) reunir-se-do pelo menos uma vez por ano para,
conjuntamente, estudar e estabelecer providéncias que assegurem ou aperfeicoem
a aplicagao da presente Lei, (...)", e a Academia através do CONTEC que tras para
estes profissionais e liderangas as Inovagdes Tecnoldgicas, as Pesquisas e
Desenvolvimentos P&D, sendo a Industria, o terceiro publico que fard a
complementagcao da interface dos Profissionais do Sistema Confea/Crea e Mutua
com a Sociedade, demonstrando todo o conhecimento gerado, testado e
disponibilizado a sociedade para o desenvolvimento cultural e socioeconémico, o
bem-estar da populagao e a autonomia tecnoldgica do Pais, como preconiza o art.
219 da CF 88, pelos profissionais deste Sistema.

3 — DA CONTRAPARTIDA OFERECIDA PELO CONFEA

" Esta edi¢do considera servigos de engenharia, arquitetura, testes e analises técnicas ¢ o setor de eletricidade e gas,
impossibilitando comparagao com resultados das pesquisas anteriores. As informagoes da PINTEC contribuem para
ampliar o entendimento do processo de inovagdo nas empresas brasileiras, sendo um componente crucial para o
desenvolvimento econéomico do pais, e de fundamental importancia para o desenho, implementacao e
avaliacao de politicas publicas dirigidas a tecnologia e estratégias privadas. Disponivel



3.1. Veiculagdo de material promocional e institucional do evento, nos portais do
Confea e dos Creas, bem como nos boletins eletrdnicos enviados, quinzenalmente,
pelo Confea aos profissionais.

3.2. O patrocinio se dard em troca da disponibilizagdo de publico ja participante da
723 Semana Oficial de Engenharia e Agronomia, estimado em 10 mil pessoas, bem
como a divulgagao do evento, nos moldes estabelecidos no item 3 deste edital.

4 — DO PROJETO A SER APRESENTADO

4.1. A empresa interessada em se tornar patrocinadora devera apresentar o
projeto, nos termos técnicos abaixo especificados, podendo em troca comercializar
0S espagos, unicamente por sua conta e risco.

4.2. O projetc deverd scr (€uUigidu e nngua portuguesa e estar digitado sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, com folhas numeradas sequencialmente, devendo
ser protocolizado no edificio sede do Confea, situado SEPN 508, Bloco A, Asa Norte,
CEP 70740-541, Brasilia - DF no setor do protocolo, térreo, dirigido & Comissao de
Patrocinio da EXPOFITEC, até as 18 horas do dia 12 de maio de 2015.

4.3. A empresa interessada devera apresentar o projeto para realizar, planejar e
executar o evento, incluindo todas as necessidades de infraestrutura exigidas,
contemplando os seguintes itens:

4.3.1. planejamento estratégico, organizacional e operacional do evento;

4.3.2. elaboragdo de projeto do evento, contendo detalhado plano de trabalho;
4.3.3. criagdo de pegas promocionais para divulgagdo em geral;

4.3.4. pesquisa e identificacdo de publico-alvo e parceiros, bem como visita prévia
aos mesmos, que consolidem os objetivos do evento;

4.3.5. desenvolvimento de estratégias, propostas e projetos com vistas a captacgao
de recursos e/ou patrocinios complementares para desenvolvimento do evento;

4.3.6. acompanhamento e execugao do planejamento operacional;

4.3.7. organizagdo, execugdo e acompanhamento da preparagao da infraestrutura
fisica para a realizagdo do evento;

4.3.8. disponibilizacdo de m3o-de-obra especializada para o apoio logistico e
operacional no evento;

4.3.9. elaboragao e fornecimento da documentagdo do evento, compreendendo o
planejamento executivo, a supervisdo, organizagao, cobertura e documentacdo
fotografica de gravagdes, filmagens e edigao de arquivos;

4.3.10. elaboragdo de produtos decorrentes do evento, bem como relatérios
econémicos e financeiros;

4.3.11. realizagdo de pesquisas qualitativas e quantitativas com relatérios
formulados para medir os resultados, tanto dos prestadores dos atendimentos,
quanto dos participantes do evento;

4.3.12. prestagdo de servigos de criagdo e manutencgdo de mala direta, remessa de
convites, envio de e-mail-marketing, controle de acesso, com desenvolvimento de
tecnologia via web para divulgacdo e organizagao do evento;




4.3.13. disponibilizagdo através de subcontratagdo de servigos de terceiros que se
fizerem necessarios como: buffet, gargons, copeiras, recepcionistas, mestre de
cerimonias, musicos, operadores técnicos, segurangas, brigadistas e outros que
eventualmente julgar necessarios;

4.3.14. desenvolvimento, confecgao e impressao de materiais graficos e
promocionais, tais como: convites, folders, apostilas, relatérios, crachas, pastas,
canetas, blocos de anotagdes, camisetas e outros que se fizerem necessarios, com
agilidade e presteza para o evento;

4.3.15. disponibilizagdo de apoio logistico para estandes, compreendendo a criacdo
de layout, locagao de equipamentos, contratagdo de montadoras e servicos para
montagem de estandes;

4.3.16. locacao de mobiliario e equipamentos;

4.3.17. captacao dos produtos aue serdo expostos pelas empresas e/ou
instituigdes expositoras, de forma a priorizar os produtos com maior grau de
inovagao tecnologica, nas diversas modalidades profissionais que compdem o
sistema Confea/Crea, quais sejam: Engenharia Civil, Elétrica, Mecanica, Industrial,
Quimica, Naval, Aeroespacial, Petrolifera, Ferroviaria, de Alimentos, de Minas,
Ambiental, Agrimensura, Agronomia, Agricola, Pesca, Florestal, Meteorologia,
Geologia e Minas e outras correlatas;

4.3.18. servigos de apoio aos participantes do evento, servigos de transporte,
saude, limpeza e seguranga; e,

4.3.19. servigos posteriores ao evento, englobando a entrega de midias
audiovisuais, entrega de relatérios com avaliagdes sobre a divulgagdo impressa e
eletronica, parcerias, fechamento financeiro, nimeros e qualificagdo das presencas,
pesquisa de resultados, registros fotograficos, com fotos impressas no tamanho
15x22cm, além de CDs para arquivo, contendo todas as fotos do evento em 300
DPIs de resolucdo, videos e DVDs editados.

4.4. Para a participagdo no Chamamento Publico a empresa interessada podera
proceder a vistoria técnica no Centro de Eventos do Ceard, situado a Centro de
Eventos do Ceara - Av. Washington Soares, 999, Edson Queiroz, Fortaleza - CE,
examinando e tomando ciéncia das suas caracteristicas, do atual estado de
conservacao do local e eventuais adequagdes necessarias para a elaboracdo do
projeto a ser apresentado no Chamamento Publico e posteriormente executado.

4.5. A empresa interessada que optar por ndo realizar a vistoria, assume ter pleno
conhecimento das condigées e o grau de dificuldade existente, condicdes atuais da
edificagdo e instalagées, ter pleno conhecimento para formular a proposta e
conhecer todos os detalhes para executar o objeto.

4.6. ESPECIFICACOES TECNICAS DO PATROCINIO

4.6.1. A empresa interessada devera responsabilizar-se integralmente por toda a
organizagao, planejamento e execugao do evento.

4.6.2. Planejamento e organizagao do evento consiste nos servigos técnicos de
planejamento operacional e organizagdo do evento. Devera ser disponibilizada
equipe profissional com experiéncia comprovada na area de eventos. A empresa
interessada devera dispor de estrutura fisica e logistica prépria como: sala de
reunides, estagdo de trabalho, equipamentos de informatica, telefone, material de
expediente, entre outros, que possibilitem o funcionamento eficiente da empresa.



4.6.3. Quando solicitado serd obrigatéria a apresentacdo de um release com o
desenvolvimento dos trabalhos, bem como a visita de 01 (um) preposto da
empresa interessada a sede do Confea e/ou a cidade de Fortaleza-CE para a
prestacao de esclarecimentos necessarios.

4.6.4. As atividades técnicas compreendem:
a) identificagdo do evento em seu aspecto de infraestrutura;
b) levantamento do nivel de complexidade;

c) infraestrutura;
d) planejamento de montagem de ambientes;
e) apoio técnico, administrativo e de pessoal;

f) divulgagado do evento em ambiente frequentado pelo publico-alvo e em
outros eventos correlatos;

g) selecdo e alocacdo de recursos humanos;
h) elaboragdo da programacdo geral e do roteiro;
i) pesquisa de resultados;

j) elaboragao de projeto para busca de possiveis copatrocinadores,
devendo conter no minimo 30 empresas expositoras;

k) departamento interno de criagdo para o desenvolvimento de material
promocional e institucional do evento;

1) planejamento da logistica de transporte, compreendendo a
identificagdo do numero de veiculos necessarios, definicdo de itinerarios,
planejamento de estacionamento, bem como a gestao de toda operacao;

m) desenvolvimento de layout de estandes;

n) realizagao de cronograma de trabalho;

0) organizacgao de servigos em feira;

p) acompanhamento da montagem e desmontagem de estandes;
q) distribuicdo de atribuigdes e de tarefas;

r) trabalhos de secretaria prévia.

4.6.5. SERVICOS DE COMUNICACAO

a) A empresa interessada sera responsdvel pela criagdo e execugdo
(confeccdo e impressao) de pegas promocionais, devendo conter a
logomarca CONFEA/CREA em todas as pegas;

b) Desenvolvimento e disponibilidade integral (inclusive em meio
eletronico) de identidade visual para evento, devendo conter a logomarca
CONFEA/CREA em todas as pegas;

c) Desenvolvimento, criagdao e disponibilidade integral de logotipos e
logomarcas e suas aplicagdes em convites, blocos de notas, canetas, pastas
simples e executivas, camisetas, crachds, prismas de mesa, programacao
dos eventos, apostilas, fichas de inscrigdo, fichas de avaliacao, devendo
conter a logomarca CONFEA/CREA em todas as pecas, entre outros
materiais;

d) Criagdo e confecgdo de banners, banner stand, painel de fundo de
palco e frente de mesa, prismas de mesa e outros materiais de comunicacao
visual, devendo conter a logomarca CONFEA/CREA em todas as pecas;



e) Desenvolvimento de Cartazes, folders e malas-diretas, devendo conter
a logomarca CONFEA/CREA em todas as pecas;

f) divulgacdo do evento na imprensa, entre formadores de opiniao, em
ambiente frequentado pelo publico-alvo e em outros eventos coirelatos;

g) selegdo e alocagdo de recursos humanos;

h) elaboragdo da programacao geral e do roteiro;

i) pesquisa de resultados;

i) elaboragao de projetos para busca de possiveis copatrocinadores;

k) criagdo e desenvolvimento de material promocional e institucional do
evento, devendo conter a logomarca CONFEA/CREA em todas as pecas;

I) planejamento da logistica de transporte, compreendendo a
identificagdo do numero de veiculos necessarios, definicdo de itinerarios,
planejamento de estacionamento, bem comon a aectdn da tada onarac3ge

m) desenvolvimento de layout de estandes;

n) realizagdo de cronograma de trabalho;

0) organizagdo de servicos em feira;

P) acompanhamento da montagem e desmontagem de estandes;
q) distribuicdo de atribuigdes e de tarefas;

r) trabalhos de secretaria prévia;

s) desenvolvimento de conteldo e layout de hot site e banners
eletronicos para insergdo nos portais do Confea e dos Creas;

t) mapa dos locais do evento, com proposta de localizagdo de placas de
sinalizagdo, além das placas de identificagdo de cada sala e de sinalizacao
de aeroporto;

u) disponibilizagdo de fotégrafo profissional para todos os dias do evento;
v) telemarketing ativo e receptivo;

W) manipulagdo e postagem de materiais diversos como: convites,
cartazes, folders, banners;

x) elaboragdo de relatério final com todas as pecas divulgadas na
execugdo do evento, além de relatério de credenciamento, quantidade do
publico presente, e outros;

y) desenvolvimento de pecas de reforgo, como e-mail marketing etc.;

4.6.6.  ORGANIZACAO, EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DA
PREPARACAO DA INFRAESTRUTURA FISICA

4.6.6.1. Compreende a montagem de toda infraestrutura necessaria a realizagdo
do evento, conforme este Termo de Referéncia - TR. Envolve checagem,
preparagao, decoracdo de ambientes, aluguel do local, mobilidrio e de
equipamentos de informatica, telecomunicagdo, servigos de sonorizagao e
iluminagdo, com o correspondente suporte técnico, entre outras agdes que
envolvam a perfeita execugdo do objeto.

4.6.6.2. A empresa interessada devera disponibilizar um estande com montagem
especial de no minimo 100 m2, para o Sistema Confea/Crea.

4.6.7. RECURSOS HUMANOS



4.6.7.1. Os servigos de recursos humanos devem observar as regras abaixo:

a) profissionais com experiéncia nas atividades correlatas devidamente
uniformizados, devendo possuir experiéncia no trato com autoridades. O
uniforme devera ser fornecido pelo patrocinador, em quantidade e qualidade
necessarias a boa e adequada prestacdo do servico, sobretudo em seu
aspecto de estética e adequada apresentacdo visual;

b) Responsabilizar-se pela remuneragdo e encargos trabalhistas dos
funcionarios que estiverem prestando o servigo;

c) Os servigos indispensaveis e essenciais para a realizacdo do eventos,
deverdo seguir a legislagéo e/ou normas contratuais das categorias;

d) Prestar os servigos de seguranca em todos os ambientes e acessos ao
local que estiverem a disposicdo para a realizacdo do evento. Considerar
principalmente as entradas e saidas de acesso do evento que devera ter seu
controle por meio de crachas de identificacdo.

4.6.8. TRANSPORTE

4.6.8.1. Identificada a demanda por veiculos, caberd a empresa interessada a
gestdo de logistica envolvida nos traslados para o evento durante toda a
EXPOFITEC.

4.6.9. SERVICOS GERAIS

4.6.9.1. Fornecimento de servigos que garantam a limpeza constante de toda area
do evento, principalmente os sanitarios que, além de limpos, devem estar sempre
abastecidos. O nimero de profissionais e de suprimentos necessarios deverad ser
definido pela empresa interessada.

4.6.10. SERVICOS POSTERIORES

4.6.10.1. A empresa interessada devera apresentar quando solicitado até 45
(quarenta e cinco) dias apos o evento:

a) Relatorios com avaliagbes sobre a divulgagdo impressa e eletrdnica,
parcerias, dados, numeros e perfil dos participantes;

b) Pesquisas de resultados;
c) Edigdo de videos e entrega dos mesmos;

d) Registro fotografico - entrega de CDs/DVDs para arquivo, contendo
todas as fotos do evento em alta e baixa resolugao;

e) Relatorio financeiro contendo a receita e a despesa relativas ao evento.

5 - DOCUMENTAGAO

5.1 - Juridica:
5.1.1. Registro Comercial, em caso de empresa individual;

5.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, em se tratando de
Sociedades Comerciais, devidamente registrado e acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores, quando se tratar de sociedades por agdes;

5.1.2.1. os documentos mencionados no subitem 5.1.2 deverdo estar
acompanhados de todas as suas alteragdes ou da respectiva consolidacdo e deles




devera constar, entre os objetivos sociais, a execugao de atividades da mesma
natureza ou compativel com o objeto;

5.1.3. Inscricdo do Ato Constitutivo em Cartério de Registros de Pessoas Juridicas,
no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova da Diretoria em exercicio; ou

5.1.4. Decreto de autorizacdo de funcionamento no Pais, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira, e ato de registro ou autorizagdao para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

5.1.5. Devera constar juntamente com a documentacdo cépia da cédula de
identidade dos responsdveis legais da empresa interessada.

5.2. Fiscal:
5.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

5.2.2. Prova de reqularidade com a Receita Federal do Brasil (conjunta), Estadual e
Municipal se houver.

5.2.2.1. Faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal e com a
Previdéncia Social, a Certiddo Conjunta, fornecida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional.

5.2.3. Certificado de Regularidade de Situacdo do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS.

5.2.4. Prova de Regularidade da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
5.3. Econémico-financeira:

5.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia, concordata e de Recuperacao Judicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica, emitida em até 60 (sessenta) dias corridos
antes da data de apresentacdo dos documentos de habilitacdo, ou com vigéncia
expressa na certiddo.

5.3.1.1. No caso de pragas com mais de um cartdrio distribuidor, deverdo ser
apresentadas as certiddes de cada um dos distribuidores.

5.3.2. Balango patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social
(2014), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

5.3.3. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

5.3.3.1. Sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/76 (sociedade anonima):
5.3.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou
5.3.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagdo; ou

5.3.3.1.3. Por fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da empresa interessada.

5.3.4. Sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):

5.3.4.1. Por fotocopia do livro Didrio, inclusive com os Termos de Abertura e de
Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
da empresa interessada ou em outro érgdo equivalente, ou

10




5.3.4.2. Por fotocopia do Balango e das Demonstracdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da empresa
interessada.

5.3.5. Sociedade criada no exercicio em curso ou com menos de um ano deverdo
apresentar:

5.3.5.1. Fotocdpia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou autenticado
na Junta Comercial da sede ou domicilio da empresa interessada.

5.3.5.2. Balango de abertura - sociedades sem movimentagao;
5.3.5.3. Balango intermediario - sociedades com movimentagdo.

5.3.6. O balango patrimonial e as demonstracdes contdbeis deverdo estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente
registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

5.3.7. A boa situagdo financeira sera avaliada pelos Indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Gera! (SG) 2 Liguidez Zorrente (LC), gue Geveiao sei iyuais OU superivies
a 1,00 (um), resultantes da aplicagdo das seguintes formulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

LC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

5.3.8. As formulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de calculos
juntado ao balango.

5.3.8.1. Caso o memorial ndo seja apresentado, a Comissdo de Patrocinio reserva-
se o direito de efetuar os calculos.

5.3.9. Se necessaria a atualizagdo do balanco e do capital social, deverd ser
apresentado, juntamente com os documentos em apreco, o memorial de calculo
correspondente.

5.3.10. O balango referido no subitem 5.3.5.1., cujo Indice de Solvéncia a ser
obtido conforme formula a seguir, devera ser igual ou superior a 1,00 (um):

Ativo Total
S = =" sl (maior que 1)
Passivo Exigivel Total

5.3.11. Os indices de que tratam os subitens 5.3.7 e 5.3.10 serdo calculados pela
empresa interessada e confirmados pelo responsdvel por sua contabilidade,
mediante sua assinatura e a indicacdo do seu nome e do nimero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade.

5.3.12. A postulante também devera incluir na sua proposta:

5.3.12.1. Declaragdo de inexisténcia de menor em seu quadro de pessoal, na
forma do disposto no inciso XXXIII do art. 70 da Constituicdo Federal.
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5.3.12.2. Declaragdo, subscrita por representante legal da postulante, de que
possui equipe técnica disponivel para execucdo do objeto do presente Chamamento
Publico, além de plena obediéncia aos normativos correlatos.

5.3.13. Se a postulante for filial, todos os Documentos de Habilitacdo e propostas
deverdo estar em nome da filial, salvo aqueles documentos que, por sua natureza,
comprovadamente, sao emitidos somente em nome da matriz.

5.4. Técnica:

5.4.1. Apresentar cdpia autenticada do Certificado de Cadastramento no Ministério
do Turismo como “Empresa especializada em Promogdo e Organizacdo de Eventos”
e CRA - Conselho Regional de Administracao.

5.4.2. Apresentar atestado ou declaragao que possui aptiddo para desempenhar
atividades compativeis com o objeto, por meio da apresentacdo de atestados de
capacidade técnica, fernecidos por pessoas juridicas de direito puéblico ou privado,
emitido em papel timbrado do atestante, constatando o cargo, contato telefénico e
o nome legivel do signatdrio, comprovando que a postulante ja realizou
satisfatoriamente servigos compativeis com o objeto deste Chamamento Publico,
figurando como realizadora, promotora ou organizadora de eventos.

5.4.2.1. Entende-se como servigo compativel com o objeto a realizacdo de
Congressos e/ou Seminarios Empresariais Nacionais, Workshops, Feiras e/ou
Conferéncias, com publico minimo de 3 (trés) mil pessoas dias.

6 — CRITERIOS PARA SELECAO DOS PATROCINADORES
6.1. Sera designada Comissdo de Patrocinio instituida pelo Confea, a qual cabera
julgar os projetos apresentados, a fim de eleger a melhor proposta técnica.

6.2. A proposta técnica consistira de 03 (trés) fatores e pontuacdo com base nos
seguintes parametros:

6.3. Os pontos aqui atribuidos resultardo na Pontuagdo Técnica (PT) para fins de
classificagao, conforme o estabelecido na seguinte formula:

Formula:

PT = [(P1)x2 +(P2)x5 + (P3)x3]

Sendo:

P1 - Pontuacao da Empresa

P2 - Pontuagao da Proposta de Trabalho

P3 - Pontuagao da Apresentagdo de Caso Especifico

6.4. A avaliagao das propostas técnicas obedecerd os seguintes critérios:

6.4.1. EXPERIENCIA DA EMPRESA (P1): (até 10 pontos - peso 2) A experiéncia da
empresa sera avaliada com base em dois quesitos, através do histdrico
apresentado:

a) Tempo de atuagdo no mercado como promotora, organizadora e executora de
eventos - até 4 pontos

Igual ou INferior @ 5 @N0S... it 2 pontos
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SUPETION @ 5 @N0S ciimuss ¢ s sesnmmainns s b s e e B L 4 pontos
b) Perfil de clientes (tamanho e compatibilidade em segmentos) - (até 6 pontos).

Sera comparado o perfil dos clientes da empresa interessada, atribuindo-se mais
pontos para a carteira de clientes de maior potencial, destinada ao segmento
institucional privado e/ou de governo, caracteristica principal do evento deste
Edital, e menor ponto para a carteira com clientes de menor potencial em
realizagdo de eventos, destinada ao publico em geral, conforme a seguinte
classificacdo:

b.1) Pelo menos 18 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo - até 6 pontos;

b.2) De 15 a 17 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo - até 5 pontos;

b.3) De 12 a 14 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo - até 4 pontos;

b.4) De 9 a 11 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo - até 3 pontos;

b.5) De 6 a 8 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo - até 2 pontos;

b.6) De 1 a 5 eventos destinados ao segmento institucional privado e/ou de
governo ou qualquer nimero de eventos destinados a outros segmentos, exceto
confraternizagdes, shows e festas - até 1 ponto;

Obs.: Cabera a Comissdo de Patrocinio composta pelos membros do Grupo de
Trabalho EXPOFITEC julgar este quesito e atribuir uma nota final de acordo com o
perfil de clientes apresentado.

6.4.2. PROPOSTA DE TRABALHO ESTRATEGICO (P2) - (até 10 pontos - peso 5)
Essa proposta sera analisada pelo aspecto planejamento, mecanismos de controle
e, principalmente, pela coeréncia proposta para a execugdo do evento objeto deste
TR. As notas atribuidas serdo de 0 (zero) a 10 (dez), observados os seguintes
critérios para analise pela Comissdo de Patrocinio composta pelos membros do
Grupo de Trabalho EXPOFITEC:

a) Planejamento com apresentagdo do projeto e a forma de operacionalizacao do
atendimento (a sistematica de atendimento, discriminando-se as obrigagdes a
serem cumpridas pelo proponente, na execugdo do contrato, incluidos os prazos a
serem cumpridos em condigdes normais de trabalho para o planejamento,
organizagao, coordenagdo e execucdo dos eventos e demais informagdes que julgar
necessarias) - até 1 ponto;

b) Mecanismos de controle e acompanhamentos dos resultados a serem
alcancados, quando da realizagdo do evento - até 1 ponto;

c) Coeréncia entre os itens b e ¢, descritos acima - até 1 ponto;

d) Projeto de execugdo da EXPOFITEC, com planta baixa e apresentacao em 3D
(impressa e em meio digital), estando incluidos todos os ambientes, equipamentos,
recursos humanos e cardapio (alimentos e bebidas) a serem disponibilizados,
divulgagdo (todas as pegas publicitdrias e de sinalizagdo deverdo conter a
logomarca do Sistema Confea/Crea), eventuais espacos que nao forem

13



comercializados deverdo ser transformados em d&rea de convivéncia do publico,
como pragas, cyber cafe, entre outros - até 5 pontos;

e) Projeto logistico de traslado dos participantes do evento - até 1 ponto;

f) Projeto de seguranga e combate a incéndio (de acordo com as normas técnicas
atinentes) - até 1 ponto;

6.4.3. APRESENTAGAO DE UM CASO ESPECIFICO (P3) - (até 10 pontos - peso 3)
O caso especifico consiste em um case da empresa no segmento institucional
privado e/ou de governo e sera analisado sob os seguintes aspectos:

a) Relato do objetivo de evento, o publico alvo ao qual este se destinava, eventuais
dificuldades e/ou problemas encontrados e as solugdes apresentadas, os recursos
(humanos e materiais) alocados ao evento e etc. - até 2,5 pontos;

b) Estratégia utilizada para planejamento e execucdo do evento - até 2,5 pontos;
¢) Resuitado do evento - até 2,5 pontos;

d) Critérios de controle de eficiéncia para garantir a boa execugao do evento - até
2,5 pontos.

6.5. A atribuicdo da nota para cada modalidade de evento obedece ao interesse e
necessidade do Confea.

6.6 Finda a atribuigdo dos pontos das empresas, estas serdo classificadas em
ordem decrescente de pontuacao.

7 - DO PROCEDIMENTO DE SELECAO DO PATROCINADOR

7.1. O projeto apresentado serd analisado pela Comissdo de Patrocinio que
concluira pelo deferimento ou indeferimento dos projetos apresentados pelas
empresas interessadas em patrocinar o evento.

7.2. O protocolo, o recebimento e/ou aceite do requerimento e documentos ndo
implicam no reconhecimento da condicdo de patrocinadora em favor da empresa
interessada, o qual se dara somente apds a celebragdo do Contrato de Patrocinio
com o Confea.

7.3. Os projetos que ndo atendam as disposigdes constantes neste Regulamento
e/ou que ndo apresentam os documentos exigidos serdo indeferidos.

7.4. A decisdo de indeferir o projeto da empresa interessada em patrocinar o
evento dar-se-a por intermédio de comunicagdo eletrénico pelo Confea.

7.5. Em havendo indeferimento do projeto da interessada, o prazo para a
apresentacao de manifestagdo serd de 2 (dois) dias utéis, a contar da data de
comunicagao formal por parte do Confea. Neste caso, o Confea terd o prazo de 3
(trés) dias para analisar a manifestacdo da empresa interessada.

7.6. Concluida a analise dos projetos e documentos, a Comissdo de Patrocinio
elaborara relatério contendo a lista das empresas interessadas, bem como sua
classificagdo em ordem decrescente de pontuagdo, conforme o critério de
desempate estabelecido no item 7.8 deste Regulamento, se houver.
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7.7. SO serdo classificadas as empresas interessadas qgue nao tiverem nota zero
atribuida em nenhum item de andlise.

7.8. Em caso de eventual empate entre as empresas interessadas, sera escolhida
como patrocinadora aquela que comprovar ter realizado o maior ndmero de
eventos técnicos da drea da engenharia e da agronomia, comprovados através dos
estados.

7.9. Apos a publicagdo do relatério referido no item 7.6 deste Regulamento, ndo
caberd desisténcia por parte das empresas interessadas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente comprovado, devendo ser acatado pelo Confea.

7.10. Em sendo divulgado o relatdrio contendo a classificagdo das empresas
interessadas, cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias.

7.11. Interposto recurso, seid comunicado a todos os proponentes sua
interposigao, para conhecimento, tendo o Confea o prazo de 5 (cinco) dias para
manutencdo ou reforma do ato recorrido, comunicando a decisdo a todos as
empresas interessadas, via mensagem eletrénica.

7.12. A formalizagdo do Contrato de Patrocinio serd efetuada com a empresa
interessada que atender aos critérios do presente Regulamento, o qual passa, apds
a celebragao do referido contrato a se valer de todos os direitos de patrocinador em
conformidade com o projeto apresentado.

7.13. A empresa interessada que tiver seu projeto melhor classificado sera
convocada, através de comunicagdo eletrdnica, para assinatura do Contrato de
Patrocinio, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua
convocagao, sob pena de decair do direito ao patrocinio.

7.14. A falta de assinatura do Contrato de Patrocinio por parte da empresa
interessada, por qualquer motivo, dentro do prazo estabelecido, implicard na sua
eliminagao. Neste caso, o Confea realizard chamamento por ordem de classificacdo,
quando houver, das demais empresas para a assinatura do Contrato de Patrocinio,
em igual prazo e nas demais condiges da primeira classificada, ndo eximindo a
empresa interessada inadimplente da penalidade multa de R$ 225.000,00
(duzentos e vinte e cinco mil reais), garantido o contraditério e a ampla defesa.

7.15. Fardo parte integrante do Contrato de Patrocinio, independente de
transcricdo, as instrugdes contidas neste Regulamento, e os documentos
referenciados.

8 - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL, EM ESPECIAL DAS
MARCAS

8.1. O Confea tera direito a propriedade intelectual de todas as pecas, utilizadas ou
ndo, elaboradas para o evento, conforme artigos 88/92 da Lei n°. 9.279/96.

8.2. A empresa interessada devera apresentar todas as pecas onde seja inserida a
logomarca do Sistema Confea, Crea, para aprovagao do Confea antes de qualquer
produgao/impressao/divulgacao.
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8.3. A logomarca a ser inserida em todo o material podera estar acompanhada de
slogam a ser produzido pelo Confea.

8.4. Somente serdo permitidas propagandas institucionais, sendo vedada a
publicidade de produtos fumigeros, bebidas alcdolicas, medicamentos, de natureza
religiosa e politico-partidaria.

S - DO EVENTO

9.1. Antes de apresentar o projeto, as empresas interessadas deverdo conhecer o
edital, certificar-se de que preenchem os requisitos exigidos e analisar a viabilidade
de ofertar proposta de patrocinio.

9.2. Quaisquer solicitagdes de informagdes adicionais ou pedido de esclarecimentos
que se fagam necessarios deverdo ser enviados por e-mail para o seguinte
enderego eletrénico: gco@confea.org.br.

9.3. E de obrigacdo Unica e exclusiva das empresas interessadas, informar ao
Confea o enderego eletronico no qual receberd os comunicados, bem como
acompanhar, no sitio do Confea eventuais esclarecimentos emitidos pelo mesmo.
N&o serdo aceitas reclamagdes posteriores sob a alegacdo de ndo recebimento das
informacoes.

9.4. A Comissdao de Patrocinio poderd, durante a andlise do projeto e da
documentagdo, convocar as empresas interessadas para dirimir quaisquer dudvidas
que possam surgir.

Brasilia, 23 de abril de 2015.

Presidente do Confea
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