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HISTORICO

D Projeto Fiscalizacido do Exercicio e da
tividade Profissional (2010/2011)
ligenciou no sentido de identificar
droes adotados pelos Regionais em
ateria de fiscalizacao, para, através de
a analise critica dos envolvidos nas

atividades de fiscalizacao, pudéssemos

obter um padrao ideal ou ao menos
proximo do que seria o ideal.




PROCESSAMENTO DAS
INFORMACOES

)0S a coleta de informacoes junto aos
bres de fiscalizagao, a busca por um
delo ideal partiu da aplicacao destas

formacoes em contraposicao aos
OFincipios de Direito Administrativo, de
forma a adapta-los a realidade do Sistema
Profissional e suas peculiaridades.




)

CISAOTNORMATIVA N©995/2012
Passou a ineorporar os conceitos
mulados pelo "Prejeto Fiscalizacao como
fma obrigatoria, de forma que o0s

igionais tenham uma orientacdo
ativa de como planejar, executar e
aprimorar a fiscalizacao.




PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DE
"DIREITO ADMINISTRATIVO

Legalidade

Impessoalidade
Moralidade
Publicidade
Eficiéncia




BPRINCIPIOS IMPLICITOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

: A Administracao Publica tem o poder-

EXErcer o controle sobre seus proprios atos, a

: tornar nulosSsagueles praticados sem a observancia

Ie| € revogar 0s - gue se tornaram contrarios ao
3resse publico.

“Continuidade dos Servigos Publicos: Demonstra

80 importante e obrigatoria é a atividade
aainistrativa, devendo-se, por isso, evitar ao maximo a
suanterrupcao, uma vez que oS interesses que ela
atinge Sao fundamentais a coletividade.

P. Controle Jurisdicional da Administracao Publica:
A Administracao Publica tem o poder-dever de exercer o
controle sobre seus atos, mas mesmo assim eles podem
ser revistos pelo Poder Judiciario, se praticados com
ilegalidade.




PRINCIPIOS IMPLICITOS DA
petibliddEe T RAGAQPUBLIGCA es d-

idministracao devem  cumprir apenas o papel para os
8lS foram criadas, nao sendo permitidas atividades
anhas ao fim legalmente determinado pela lei.
alidade: Toda a atividade administrativa deve buscar
OS'para realizar a finalidade contemplada pela lei, a
tem por fim o interesse publico.

P. Indisponibilidade do interesse publico: A
Administracao somente pode agir autorizada por lei e nos
limites desta.

P. Isonomia: A Administracao nao pode conceder
privilegio a quem quer que seja, senao quando
determinado por lei.




INCfPIOS IMPLICITOS DA
INISTRACAO PUBLICA

, agaogTQd_os 0S atos da Administracao devem ser
otivados ISt0 €, 0"agente publico deve expor os motivos
€ 0 levaram a tomaruma ou outra decisao.

Razoabilidade e Proporcionalidade: A

finistracao Publica devera obedecer a critérios

DhailS em sua atuacao e os atos administrativos so
S€ validos se exercidos na extensao e intensidade
Proporcionais ao atendimento do interesse publico.

P. Seguranca juridica: N3ao pode haver surpresas
passiveis de desestabilizar as relagdoes sociais. A atividade
da Administracao deve estar fundamentada em leis e nao
em probabilidades.




WINISTRACAO PUBLICA
. Supremacia do interesse publico: Fundamenta-se
) fato de que nas relacoes juridicas os interesses da
tlvidade prevalecem Sobre os interesses particulares.
p @ Administracao Publica esta em uma posicao

rarguicamente superior quando comparada com O




PRINCIPIOS BASICOS DA FISCALIZACAO
DECISAO NORMATIVA N° 95/2011

O'DA UNIVERSALIDADE;

PRINCIPIO DA ARTICULACAO:;
PRINCIPIO DA VISIBILIDADE;

"PRINCIPIO DO RISCO SOCIAL;
PRINCIPIO DA PROFUNDIDADE ADEQUADA ;
IRINCIPIO DA ABRANGENCIA TERRITORIAL ;
PRINCIPIO DA DINAMICA ;
PRINCIPIO DA ASSERTIVIDADE.




IPRTNCIPIO DA UNIVERSALIDADE

Sistema Confea/Crea é multiprofissional, de forma
sua acao nao pode ficar restrita a determinadas
alidades em detrimento das demais. Deste modo,

as profissoes e atividades devem ser

alizadas de alguma forma, ainda que em pequeno
e.




PRINCIPIO DA UNIVERSALIDADE

<

referido principio traduz o principio da
essoalidade aplicado a fiscalizacao, visto que
luma categoria profissional pode ser destinataria

ivilegios ou discriminacoes injustificadas. Ou

3, todas elas devem ser fiscalizadas em maior ou

or volume, de acordo com as condicoes
ob:s adas nos regionais.




RINCIPIO DA ARTICULAGAO

Sistema Confea/Crea deve buscar a eficiéncia, de
a a obter melhores resultados com o emprego de
Ddos e informacoes que permitam maior

voltura das atividades, entre os quais, em
ecial, o estreitamento das relacoes com outras
Izacoes que possam contribuir no processo de
fiscalizacao, buscando informacoes ou indicativos, ou
atuando de modo conjunto com o objetivo de
aumentar a capacidade e volume de fiscalizacao.




SRINCIPIO DA ARTICULACAO

DrincCipio sob referéencia traduz a aplicacao do
cipio da eficiencia, pois busca um menor esforgo
parte da fiscalizacao com a maximizagcao dos

Jitados e melhor aproveitamento dos recursos.




PRINCIPIO DA VISIBILIDADE

agentes fiscals e demais colaboradores do
jonal devem ter sua presenca notada pelos
alizados e pela sociedade e associada
itivamente a defesa das profissdoes e dos
eresses publicos de seguranca, saude e
antabilidade.




CIPIO DA VISIBILIDADE

eferido principio traduz a aplicacao do principio da
icidade, na medida em que os administrados tem
Jortunidade de observar a forma pela qual os
irsos publicos sao aplicados, alem de inibir as
icas em desconformidade com a legislacao.




PRINCIPIO DO RISCO SOCIAL

fiscalizacao de situacoes que possam colocar em
D grande numero de pessoas ou bens deve ter
idade sobre outras acoes cuja abrangéncia seja
o]




PRINCIPIO DO RISCO SOCIAL

referido principio traduz a aplicacao do principio da
emacia do interesse publico, proporcionalidade e
éncia, visto que numa acao concentrada pode

arir maior alcance com uma utilizacao de
rsos.




,g CIPIO DA PROFUNDIDADE
= ADEQUADA

fiscalizacao deve restringir-se a aspectos
acionados ao registro profissional e a
onsabllldade técnica, sem adentrar aspectos




,4,11 CIPIO DA PROFUNDIDADE
= ADEQUADA

referido principio traduz a aplicacao do principio da
ecialidade e da propria legalidade, na medida em
determina a acao da administracao nos estritos

tés impostos pela lei




INCIPIO DA ABRANGENCIA
TERRITORIAL

rea deve fiscalizar toda a extensao do estado sob
jurisdicao, de forma que todo o territorio deve ser
iderado no momento de planejar as acoes,

0 que por meio da adocao de acoes com
odicidade e intensidade diferenciadas.




INCIPIO DA ABRANGENCIA
TERRITORIAL

ata-se de um coteéjamento do principio da isonomia,

iéncia e razoabilidade, na medida em que tempera

ao dentro da area a ser fiscalizada, em
idades e periodicidades diferenciadas.




OPRINCIPIO DA DINAMICA

iIscalizacao deve buscar sempre o aperfeicoamento
a adaptar-se a novos contextos, ou mesmo para

padroes de maior eficiéncia, em uma constante
€a pela exceléncia.




OPRINCIPIO DA DINAMICA

Ata-se de expressao do principio da eficiéncia e
nomicidade, na medida em que indica a
ssidade de adocao de novas ferramentas que
litem e maximizem a acgao fiscalizatoria.




INCIPIO DA ASSERTIVIDADE

iIscal deve envidar esforcos na fase de coleta de

0s, a fim de que as informacoes que constarao do
orio de fiscalizacao expressem a veracidade dos
‘constatados. As notificacoes e autuacoes nao

lém ser baseadas em meros indicios de
ularidade.




PRINCIPIO DA ASSERTIVIDADE

_)

aduz entre outros o principio da seguranca juridica
tabilidade das relagoes, visto que somente com
entos concretos pode se dar a atividade
lizatoria e possiveis autuacdoes. Tambéem
Stigia a economicidade e eficiéncia, pois evita a
alizacao inuatil de processos e autos de infracao




DIRETRIZES ESPECIFICAS

rutura Organizacional;

res de interferéncia na fiscalizacao;
iracional e tecnologia;
ejamento da fiscalizacao;
penho e resultados;
Relacionamento Institucional;
Desenvolvimento profissional;
Abrangéncia da fiscalizacao.
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lv. Joao Augusto de Lima
curadoria Juridica em colaboracao com a

iperintendéncia de Integracao do Sistema

il: joao.lima@confea.org.br




